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NOTA DE ABERTURA

A definicdo de politicas estruturantes por parte dos agentes publicos é, porventura, o grande desafio que se colc

Nnosso pais, na actualidade.

Na ordem do dia, é facil encontrar exemplos de Uteisdesaces@ess sobre se devemos optar por grandes
investimentos ou por medidas mais circunstanciais, sobre se a intervencéo do Estado € necesséria neste ou ne

patamar, a este ou aquele nivel e sobre qual serd a melhor e mais frutuosa forma de se avancar.

O debate destas questdes é fundamental e mostra uma inversdo de mentalidades de que Portugal carecia ha |
Vivemos muito tempo, demasiado tempo, em fungédo da politica do facto consumado, como se as opc¢des

acarretassem responsabilidades, comtesésass ndo envolvessem prejuizos ou beneficios.

Hoje, o mundo é diferente e mais exigente e, por isso, cada proposta deve ser ponderada, analisada e muito
explicada, até para se evitarem 0S rumos casuisticos que muitas vezes foram segjdaties.dd uectes

planeamento sério e de estudos que o consubstanciem passou finalmente a ser uma regra para todos.

Como em Oeiras ja o fazemos e fazemos em mdltiplos campos de actuagédo, com os resultados que se conhe
vamos apostar decididamente e coeey aueste nivel. Exemplo disso &€asta Social do Concelho de
Oeiras ela mesmo um indispensavel instrumento de reflexdo e de suporte as decisdes sobre areas tdo sensive
com tdo grande impacto na vida das pessoas e das comunidades. Querempas callec queremos
ponderar para realizar, queremos dar continuidade a este conceito tdo proprio de Oeiras, o do Desenvolvin

Sustentavel, e vamos-{fazfe forma consistente.

Porque, para nés, a accao sustentada €, como sempre foi, emcigildassstratégias de desenvolvimento e

tem sido ela que nos tem permitido qualificar o territério pela éptica da responsabilidade social e humana, integ
0s mais desfavorecidos, dando esperancga e condi¢cdes de vida aos muitos que, senteaamsizaduda
irremediavelmente para tras. Mas, também, promovendo a igualdade de oportunidades para todos, garantine
familias respostas sociais que lhes permitam conciliar a vida pessoal, profissional e familiar, promovendo o ace
qualificacacseolar, profissional e ao mercado de trabalho. Temos a perfeita consciéncia de que o desenvolvime
humano e social se traduz invariavelmente em desenvolvimento econémico e em vida com qualidade. Em C

gueremos todas estas dimensdes combinad#dadaartic
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Esta visdo integrada ja deixou de ser uma qualquer perspectiva ou ambicdo lorggnguasedonmoanente

matricial da vivéncia quotidiana. De factee péid@ar que em Oeiras atingimos um patamar de desenvolvimento

e de cidadania, daatjja ndo admitimos descer. Por isso e para isso, precisamos de caminhar em direc¢do a u
horizonte de melhoria substancial dos nossos equipamentos e das acc¢des a desenvolver. Isto é, investir na criac
novas condi¢Bes estruturais e, a0 mesmo ésmpacanismos funcionais para as aproveitar em pleno e para que

sirvam com qualidade os oeirenses.

Exemplo desta nossa determinacdo sdo as Unidades Residenciais que estamos a construir (uma esta ja
funcionamento), equipamentos completos e mulsifupeoparmitirdo aos nossos municipes mais idosos

disporem de condi¢bes adequadas para o usufruto de uma vida mais digna e com mais qualidade. As Unid
Residenciais resolverdo questdes mais prementes, como as do isolamento ou da caréncicehe habitagédo e
simultaneo, prestardo servicos complementares, funcionando com respostas de Centro de Dia e de Servigo de

Domiciliario.

As novas necessidades decorrentes do envelhecimento constituem um desafio para a gestdo autarquica e
elemento central ehefinicdo de estratégias para a Acgdo Social municipal. Dai a ateng&o que ja estamos a dar «
situacdes especificas das pessoas muito idosas, dos dependentes e dos que necessitam de cuidados especia
fim de vida. Identificadas estas necessidadeanka&@nms a sua evolugédo e a sua resolugao com mudltiplas
accOes de promocao da saude e destmmpara todos, como o temos vindo a fazer com crescente intensidade e

recorréncia.

Continuaremos a trabalhar com as instituicdes, com as comunidadessd@as|ias, com todas as vontades

gue se manifestem interessadas em contribuir para este verdadeiro designio que €, cada vez mais, uma afirmag
nosso desenvolvimento sustentado. Varmoségzéndo um plano estratégico articulado, o Gogkgaraate

um sucesso alargado e duradouro.

Queremos ser, como ja somos, um Concelho feliz, um lugar diferente e especial, onde as pessoas gostam de
Um Concelho para todos, onde todos se sentem bem.

O Presidente

Isaltino Morais
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INTRODUCAO

AGENDA SOCIAL RENOXA

OPORTUNIDADES, ACEESSOLIDARIEDADERUROPA DO SECULO XXI

A evolugéo tecnoldgica, a globalizacdo e o envelhdemmgréfico sdo fendbmenos que estdo a mudar a
sociedade europeia. Nos ultimos anos, o ritmo da mudancasetédsifcoopeus vivem vidas mais longas e
saudaveis no quadro de novas configuracdes familiares e de novos modelos de tralmbm réacdalores

entre geracdes estdo em evolugdo. A situacdo dos europeus é hoje caracterizada pela disponibilizagao
oportunidades sem precedentes, pela diversificacdo de escolhas e pela melhoria das condi¢des de vida. A |
Europeia, designadamentavés da Estratégia de Lisboa para o Crescimento e o Emprego, de uma melhor
integracdo dos mercados e da estabilidade macroeconémica, tem sido fundamental na criagdo dessas perspe
favorecendo o emprego e a mobilidade.

Ao mesmo tempo, continua cttaffa com duras realidades: sdo demasiadas as pessoas inactivas ou
desempregadas e demasiados 0s jovens que abandonam prematuramente o0 ensino; em resultado, muitas s:
pessoas que vivem na pobreza (em especial, criangcas e idosos) e no isolRoreatdredaidd, emergiram

novos problemésa uma populagdo em envelhecimento e gozando de boas condigbes de vida corresponde u
aumento da taxa de dependéncia dos idosos e a doengas tipicas de uma vida afluente (obesidade e stress).

A este conjunto deidancas societais de vastas repercussdes vese, jemar2008, uma conjuntura de
abrandamento econdmico global, com uma concorréncia acrescida por recursos escassos, designadamente alin
e energia, e a persisténcia de turbuléncias nos mercailos.fiddmta que, gracas a alicerces sélidos, a
economia da UE deva resistir bem a estes choques externos, estas evolugdes recentes, designadamente o dr
aumento dos precos dos géneros alimenticios e do petréleo, sdo fonte de preocupagd@férsapgobres sa
desproporcionadamente por estes desenvolvimentos. Por outro lado, ao mesmo tempo que as sondagens de o
revelam uma satisfagdo geral dos europeus com a sua qualidade de vida,-sstEg|uEsisaguanto ao

futuro e receiam que osaue se avizinham sejam menos generosos para os seus filhos.

As politicas sociais ténacempanhar o ritmaestas realidades em muta¢ém de ser flexiveis e reactivas a
mudanca. Todos os niveis de governacgdo tém de estar a altura deste desafio.

As acdes no dominio social sdo, em primeira instancia, da responsabilidad®ldptEstatdm de ser
adoptadas aos niveis nacional e subnacional, 0 mais préximo possivel(dés)cidadaos.

O desafio que hoje se coloca é o de explorar este foditravastala prossecucdo de ageada social

renovadaOs objectivos fundamentais estédo definidos no Tratado. Os meios de os realizar tém de ser renovado
necessario privilegiartapacitacdo dos individupara concretizarem o respectivo potenaainaginés os

meios para tal e ajudando, ao mesmo tempo, 0s que sdo incapazes de o fazer.

1 Comunicacso da Comisséo ao Parlamento Europeu, ao Conselho, ao Comité Econémico e Social Europeu e ao Contitg das Regides (extr
Bruxelas, 2008
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Esta agenda ndo poderd ressegitos tradicionais dominios sociais; tem, sim, tidassersale
pluridimensional, abarcando um vasto leque de areagspe asipaliticas do mercado de trabalho a educacao,

a saude, a imigracdo e ao dialogo intercultural. A realidade € que, as ac¢des econdémicas e sociais aos n
comunitario e nacional refesgamutuamente e sdo complementares. Por este motivesariageenavada

gue agora se apresenta é plenamente coerente com a Estratégia de Lisboa para o Crescimento e o Empi
consolidane

A agenda social renovada artieden torno de trés vertenfEstunidades, acesso e solidariedadlgeracdo

de oprtunidades exige esfor¢cos continuados para criar mais e melhores empregos e-estarefteatsebem

de eliminar barreiras, facilitar a mobilidade, combater a discriminacéo, fomentar a igualdade entre homens e mul
apoiar as familias e darastspa novas formas de exclusdo social. Para que os individuos possam explorar as
oportunidades, ha que lhes ser facultado o acesso: a educacéo, aos cuidados de salde e aos servigos socia
interesse geral. E necessério que sejam capazes de se &eartciparem activamente nas sociedades em

gue vivem. Aqueles individuos e regies que ndo conseguem acompanhar o acelerado ritmo da mudanca tém ¢
apoiados. Por conseguinte, a agenda social renovada é também um instrumento de solidadedadal, no &mb

séo intensificados os esforcos de combate a pobreza e a exclusdo social e exploradas novas formas de ajud
individuos a adaptaisama globalizacéo e a evolugdo tecnolégica. Para tal, a UE tem de inovar os modelos de
concepcédo de quadrasaeégicos, a sua legislacao e a forma como mobiliza as pessoas com vista ao intercambi

de melhores praticas e gera novas abor(lagens.

DIMENSAGOCIAL DAUROPATEMPO DE RENOVARE/IEORAR

Os valores sociais partilhados, nos quais assentantess daliqgeojecto europeu desde 0 seu inicio, sao
indissociaveis dos sentimentos de identidade Eugopeia

Os objectivos sociais fundamentais da Europa ndo se alteraram: assentam num forte compromisso em pre
sociedades harmoniosas, coesas e inctespaisadoras dos direitos fundamentais e inscritas em economias de
mercado saudaveis. Estes principios encontram expresséo clara nos objectivos da Unido e na Carta de Dit
Fundamentais da Unido Europeia.

No entanto, os recentes desenvolvimega®s @buma revisdo urgente dos meios e ndo dgkbbakz@cao

€ a principal forca geradora dos nossos tempos.

Implica diferencgas cruciais em termos dos fundamentos e da ténica da agenda social da Europa. Na Ultima gera
dimensao social deu ugarge passo em frente, a medida que o mercado Unico europeu se alargou e aprofundou
Na década de 80, a agenda social foi concebida como um meio de garantir a aceitacdo da reestruturacéo ind
tornada indispensavel pela agenda "1992". A ténigaeeat@oteccdo do emprego e na necessidade de obter
CONSENsO0s entre 0s parceiros sociais, no intuito de facilitar as mutacdes industriais. Hoje, € necessaria uma ac
social muito mais ampla, que permita a Europa explorar plenamente as oEatasnjpkldeglabalizacao,

ajudar os cidadaos e adagtax realidades evolutivas e manifestar solidariedade com as pessoas negativamente

afectadas.
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Conjugada com a globalizacdo, a eapldado tecnolégidem vastas repercussdes na sociedade e profunda
implicacOes para as politicas sociais Aumenta a procura de competéncias, acentuando o fosso entre as pes
especializadas e as que carecem de qualificacbes. A taxa de desemprego média dos trabalhadores pc
gualificados é de cerca de 10%, compare@go® 4% dos que tém o ensino secundario superior e educacao
universitaria, respectivamente. A questéo social primordial que se coloca a longo prazo é encontrar formas de
mais eficazmente os individuos das competéncias adequadas para que mslificras af@ortunidades na
economia moderna enquanto trabalhadores, empresarios e consumidores.

A problemética ultrapassa a esfera da formacéo profissional na acep¢éo congend®sabdiratzais 0s

tipos de competéncias e qualificagbes nesessarnovo tipo de economia e de que forma dar aos cidadaos as
ferramentas para prosperarem. Por este motivo, a UE esta a investir fortemente no desenvolvimento de competé
a apoiar a criacdo de mercados de trabalho e sistemas sociais maisustieigatess, a conjugar flexibilidade

e seguranga e a favorecer a mobilidade em matéria de educacdo e formacao continua, bem como no domin
conhecimento e da inovacao.

A evolucao demogréafiga um motor de mudancga societal e exige respostasnpolfiitaa® aumento da

esperanca de vida € uma das realizagbes mais importantes da Europa. No entanto, quando combinado con
declinio na fertilidade, o envelhecimento da populacdo europeia origina mudancas fundamentais na forma ¢
vivemos, trabathas e nos preparamos para a reforma. As projec¢des apontam para uma diminuicdo da populag
no grupo etario-8% anos que sera de 48 milhdes até 2050, devendo o racio de dependéncia duplicar no mesn
periodo.

Ha que proceder a adaptacéo flexivel dasaslegpblicas na area social, de forma a ter em conta o
envelhecimento demografico na Europa e a evolu¢éo dos modelos de trabalho. Reforcar a eficacia e a eficiénc
sistemas previdenciais, designadamente através da melhoria dos incentivos, rdadommestragiho e

avaliacdo e da definicdo de prioridades nos programas de despssasutteh@ara garantir a viabilidade
financeira dos modelos sociais europeus a longcépjazo.

Aimigracaaesta a contribuir significativamente para o engpesgonento e a prosperidade na Unido Europeia.

Ao longo dos préximos anos, é provavel assistirmos a um aumento da procura de migrantes, em especial 0s
possuem competéncias especificas, em virtude da evolucdo demografica e de insufibéimasede méao
determinados sectores e regides. Os HB&taalons reconheceram igualmente a importancia de uma accao
conjunta a nivel da UE, capaz de dar resposta aos desafios associados antengagéad &

As alteracBes climaticas os novos padrdds utilizacdo de energia criardo novas oportunidades, bem como
repercussdes a nivel social. A UE, na vanguarda da accao internacional para dar resposta a problematica
alteracdes climaticas, esta também a analisar as suas consequéncias soeiaetese@mich®r politicas de

apoio a adaptacdo. A transicao para uma economia sustentavel com emissdes mais reduzidas de carbono é vite
0 berrestar das geracdes futuras. A UE pode contribuir para explorar novas oportunidades de desenvolvime
econonco e criacdo de «empregos ecoldgicos», agindo em solidariedade com os grupos vulneraveis e apds con

dos parceiros sociais. Neste contexto, ha que prestar atencéo ao risco de «pobreza energéticax.
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AAGENDA SOCIAL RENO¥AEM FAVOR DAS OFORIDADE®O ACESSO E DA SGRIEDADEOBJECTIVOS
A agenda social renovada tem na base trés objectivos interligados de igual importancia:

1 Criar oportunidadeSratese de gerar mais e melhores empregos e facilitar a mobilidade. Em sociedades em

gue todos os indivos sdo considerados iguais, nenhuma barreira de qualquer espécie deve refrear as pessoz
para tal, ha que garantir a todos oportunidades de desenvolver as respectivas potencialidades, respeitan
diversidade europeia, combatendo a discriminég&dmiiieecta e lutando contra o racismo e a xenofobia.

9 Assequrar o acess@tendendo a grande diferenca dos pontos de partida na vida, ndo é possivel garantil

oportunidades sem melhorar o acesso das pessoas mais desfavorecidas. Todos os didagdss devem te
educacao de qualidade, a protec¢do social, a cuidados de salde e a servicos que 0s ajudem a nivelal
desigualdades nas respectivas situacdes de partida e Ihes permitam gozar de vidas mais longas e saudavei
gue dotar os jovens europeufedasnentas necessdrias para aproveitar as oportunidades. Todos os europeus
devem ter acesso a educacéo e ao desenvolvimento de competéncias ao longo da vida (por exemplo, escol
segunda oportunidade ou acc¢des de aprendizagem ao longo da vid@gmemcagazes de se adaptarem

as mudancas e comegarem de novo em diferentes pontos das suas vidas.

1 Demonstrar solidariedad®s Europeus partilham um compromisso de solidariedade social: entre as geracgées

as regides, 0s mais e 0s menos favorecismdodlembros mais ricos e os mais pobres. A solidariedade
faz parte integrante do funcionamento da sociedade europeia e da forma como a Europa interage com o res
mundo. A efectiva igualdade de oportunidades depende, simultaneamente, deohdessdaeledaA
solidariedade implica a adopcdo de medidas para ajudar os mais desfavorecidos, isto é, todos aqueles
conseguem usufruir das vantagens de uma sociedade aberta e em rapida mutacdo. Significa ainda a promog
incluséo social e dagraedo, da participacao e do didlogo e do combate a pobreza. E ainda o apoio as pessoa
expostas a problemas de cariz temporario e transitério, decorrentes da globalizacéo e da evolucéo tecnoldgic
As medidas destinadas a concretizar estes objectieos [@dimeira insténcia, da responsabilidade dos
Estadodembros aos niveis nacional, regional e local. O campo de accdo é vasto e exige uma definicao
prioridades. Por conseguinte, a agenda que agora se apresenta coloca a ténica em dominios fundamentais
jovens, o capital humano, vidas mais longas e saudaveis, a mobilidade, a inclusao social, 0 combate a discrimin:
a igualdade de oportunidades, a participacdo e o didlogs cjuiis a accdo da UE representa um valor
acrescentado evidente, pteno respeito dos principios da subsidiariedade e da proporcionalidade. As accdes
previstas nestas areas contribuem para a consecucao dos trés objectivos: oportunidades, acesso e solidarie
Reflectem ainda a necessidade de a UE inovar e ewluiosenos modelos de concepgdo de quadros
estratégicos, da sua legislacéo e da forma como mobiliza as pessoas com vista ao intercambio de melhores prat

gera novas abordagens.
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AAGENDA SOCIAL RENO¥AM FAVOR DAS OFORIDADE®O ACESSO E DA SQIREDADEPRIORIDADES

As criancas e os jovena Europa de amanha

O futuro da Europa esta nas maos dos seus jovens. Ndo obstante, muitos jovesessagepoparddades de

ter sucesso na vida, em virtude da falta de oportunidades e acesse a fedloeaggEmpara concretizar as suas

plenas potencialidades. Existem 19 milhdes de criancas e jovens em risco de pobreza e seis milhdes abandor
ensino secundario anualmente. -fepdma ac¢do para quebrar o ciclo vicioso de privacdo, estilos de vida
prejudiciais a saude, insucesso escolar e exclusdo social das criancas.

Ha que dar resposta aos problemas do elevado desemprego juvenil, do forte abandono escolar precoce e da re
inseguranga no emprego e desigualdade de remuneragdes com tZume gs jderan. Nao devem ser também
negligenciadas as preocupacdes dos jovens quanto ao facto de poderem néo ter condi¢cdes na velhice to favo
guanto as das geracdes precedentes, pese embora trabalharem mais tempo. Todas as criancas devem recebe
educacao que as prepare para o mundo de hoje e Ihes proporcione oportunidades justas. H4 que as encorajar a
niveis mais elevados de qualificacdes e competéncias do que as dos seus progenitores, em dominios diversos.
A UE pode ajudar a desenvobtxexrsrnformas de solidariedade intergeracional e a dar resposta a problemas
especificos dos jovens actualmente, designadamente o acesso a educacao e a formagéo, ao mercado de trabg
habitacéo e ao crédito. O Pacto Europeu para a Juventude, acootedthpefuropeu em Margo de 2005,

prevé um quadro conjunto de acgéo por parte da UE e doeEtiado® Comissao prosseguira um conjunto

de actividades com incidéncia nas criangas e nos jovens: integracao siiteittidasiosances acdes

da UE, intensificagdo dos esforgos para promover e salvaguardar os direitos da crianga, ac¢oes centradas nos |

e na saude e medidas destinadas a promowtitizandao mais segura da Interogeforco da seguranca

rodoviaria

INVESTIR NAS 8E§0ASMAIS E MELHORES ERBRSNOVAS COMPETENCIAS

A nova agenda social é parte integrante da estratégia de Lishoa e da estratégia da UE para o desenvolvin
sustentavel. Para contribuir para-est@muma das principais ac¢des da UE podera tserdamescimento e

0 emprego, na medida em que uma economia saudavel est4 na base da prosperidade e um emprego const
melhor meio de escapar a pobreza. A estratégia de Lisboa e a UEM permitem criar mais empregos, grac
estabilidade dos precosindndicdo do desemprego e a melhoria da produtividade. As previsdes econémicas de
Primavera de 2008 antecipam a criacao de trés milhdes de novos empregos e em 2008 e 2009, para além dos
milhées e meio ja criados em 2006 e 2007. As pequenas epnedédimgéemum papel preponderante a
desempenhar na geragéo de novos e melhores empregos, facto ja reconhecido no documento recentemente apr
«UmSmall Business para a Europa»

(é)

O dialogo social a nivel europeu é essencial para facilita. Ardirdati¢a relativa a instituicdo de um conselho

de empresa europeu proporciona uma plataforma de dialogo entre entidades patronais e trabalhadores, podent
ainda objecto de melhorias. Estéo a ser desenvolvidas parcerias entre os paraeimgaiadgies publicas

com vista a antecipacédo e gestdo da mudanca.
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(e)

A imigracdo desempenha jA um importante papel ao colmatar as lacunas do mercado de trabalho e as insuficié
de competéncias. Prsgéum aumento da procura de imigrantegyeeml e que possuem competéncias
especificas, decorremta evolucdo demografica.

(e)

A educacdo e o investimento na formacao de capital humano em geral sdo essenciais para garantir a participag
méaedeobra e a inclusdo social e reforcar a tieidiped na UE. No mundo de hoje, marcado pela rapida
evolugdo, as pessoas tém de ter acesso a oportunidades em varias fases das suas vidas. Pressupde isto
compromisso para com a aprendizagem ao longo da vida e a continua renovacao de cimg@Etooias, em

as necessidades actuais e futuras do mercado de trabalho.

(é)

MOBILIDADE

A livre circulacdo de pessoas proporciona aos cidaddaos um manancial de oportunidades, que contribui |
impulsionar o crescimento econémico e a competitividadeuOsaeuraga vez mais adeptos da mobilidade. A

UE possui um sélido quadro normativo que estabelece a liberdade de circulacdo dos trabalhadores. Além c
fornece um apoio concreto para facilitar a mobilidade e eliminar possiveis obstaculesigiaadestentioal

livre circulacéo de trabalhadores no ambito do plano de ac¢éo para a mobilidade profissional na UE.

A UE apoia ainda a mobilidade de estudantes e jovens, mediante diversos programas europeus de caré
transnacional, tais como o prodteaamus, o que reforca as suas competéncias linguisticas e interculturais e a sua
empregabilidade, tornas&lmais abertos a uma mobilidade futura, seja ela de cariz profissional ou geografico.

A directiva relativa ao destacamento de trabalhaddepreposierante para a promocao da livre circulagéo de
servigos, protegendo ao mesmo tempo os trabalhadores e as condi¢des de trabalho.

(é)

A Comisséo estda empenhada em velar por que ndo exista qualquer contradicdo entre as liberdades fundame
consagrdas no Tratado e a proteccdo dos direitos fundamentais. Avaliara e debatera exaustivamente os aspe
gue suscitam inquietacdo e agird em conformidade, nomeadamente através da formulacdo de orientag
interpretativas, caso seja necessario.

Neste contex a Comissado acolhe de bom grado a posigcdo comum acordada pelo Conselho de Ministros, em 9
Junho de 2008, a qual, no que respeita ao trabalho temporario, estabelece o principio da igualdade de tratan

desde o primeiro dia, salvo decisdo emocdosgrgrceiros sociais.

VIDAS MAIS LONGASADAVEIS

O envelhecimento da sociedade europeia obriga a mdltiplas respostas politicas, que passam pelo apoi
investigacao sobre a forma como a tecnologia da informacéo pode melhorar eestarddo&lodmne pela

avaliacao das reformas a introduzir nos sistemas de pensdes e cuidados de salde para dar resposta as necessi

de uma populacdo em envelhecimento, a0 mesmo tempo que se assegura a sustentabilidade das financas publi
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E dever da UE ifiaar o acesso de todos a cuidados de satde de qualidade. O reforco dos direitos dos doentes
cuidados de saude a nivel transfronteirico constitui um elemento importante deste processo. E necessario clarifi
direitos dos doentes e estabelecer dro qua permita aos EsthMd@sbros manter a capacidade de decisao

sobre os respectivos sistemas de salide, tendo presente a necessidade de um financiamento sustentavel. E tai
necessario fomentar a mobilidade de doentes e profissionais da sdadeirfeitierabilidade transfronteirica

dos registos de saude electrénicos, garantindo a privacidade dos cidadaos.

A UE apoia as medidas dos Edwstobros destinadas a garantir a viabilidade financeira dos sistemas de
protec¢do social, também no skectatde, assegurar uma provisdo adequada de pensdes no futuro e preservar a
gualidade e a acessibilidade dos servigos. No ambito do método aberto de coordenacéo nestas areas, a viabil
financeira e a adequacédo social constituem, desde 2006 ,cobjectsvoA Comissédo e os Edtelobros

estdo também a analisar as repercussdes econdmicas e orcamentais do envelhecimento, bem como das reform:
regimes de pensoes e dos sistemas de cuidados de salde.

A pobreza, o desemprego, 0s baixos niveisasjsatiscos genéticos e a deficiéncia séo factores associados a
problemas de salde. A estratégia europeia em matéria de salde, adoptada em Outubro de 2007, evidencia vi
partilhados de universalidade, acesso a cuidados de salde de qualidadsokdpriéaade. Prevé ainda uma

accao de resposta aos desafios associados ao envelhecimento da populacdo e as crescentes desigualdade
matéria de salde. O portal europeu de saude permite aos cidadaos e as partes interessadas aceder a inform:
sobre questbes essenciais de salude.

A estratégia de salde e seguranca, adoptada pela Comissao em 2007, ajuda os trabalhadores a permanecere
mercado de trabalho por mais tempo, gracas a melhoria da proteccdo contra riscos no local de trabalho. A estr

visa conseguir, até 2012, uma reducao dos acidentes no local de trabalho de 25%.

COMBATE A POBREZA EXCLUSAO SOCIAL

Cerca de 78 milhGes de europeus, correspondendo a 16% da populagéo europeia, estdo em risco de pobre:
pobreza afecta com particutéaaténcia os desempregados, as pessoas com deficiéncia e os idosos; as mulheres
correm um risco desproporcionado. Mesmo o emprego ndo constitui uma garantia contra a pobreza: a pobre:
trabalho esta em curva ascendente, com cerca de 8% dostabalhsdorde pobreza. Existem barreiras e
desincentivos financeiros que impedem ou dissuadem certos grupos de aceder plenamente ao emprego, a forn
a educacao, a habitacdo e aos cuidados de salde. No ambito da luta contra a pobreza, dddirajuda a coor
medidas no sentido de promover a inclusdo activa, designadamente a integracdo no emprego, o refor¢go do ca
atractivo do trabalho e a aprendizagem ao longo da vida, em especial das pessoas mais afastadas do mer
laboral. A Comisséo traball@ngnte para garantir que as regras do mercado Unico e da concorréncia facilitam
desenvolvimento de servigos sociais de qualidade, acessiveis e sustentaveis, nomeadamente 0s que S&o pres

por empresas da economia social (por exemplo, coopssativagdes mutualistas).

COMBATE A DISCRIMINGC
A procura de oportunidades implica combater sistematicamente a discriminacdo, o racismo e a xenofobia. Para

da proteccéo juridica ha muito garantida contra discriminacdes em razéo do sdegistaciompsspiroibe a
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discriminacdo por motivos de religido ou crenca, deficiéncia, idade e orientacdo sexual no emprego e por moti
origem racial ou étnica no emprego, na educacdo, na proteccdo social e no acesso a bens e servicos. |
complementaste quadro normativo, um elemento fulcral da agenda social renovada é a proposta de directiva
visa combater a discriminacdo em raz&o da religido ou crenca, deficiéncia, idade ou orientacdo sexual e apli
principio da igualdade de tratamerdo fimeninio do emprego.

A UE esta activamente empenhada na luta contra o racismo e a xenofobia e exorta o Conselho a adoptar formal
a decis&quadro sobre racismo e xenofobia sobre a qual foi alcancado acordo politico em Abril de 2007.

Nos ultimosinguenta anos, a UE promoveu a igualdade entre homens e mulheres (um dos seus valore
fundamentais), desenvolvendo um completo quadro legislativo. Através do Fundo Social Europeu, investil
aumento da participacéo das mulheres no mercado de &sbalb@mMprego das mulheres aumentou de 54,3%

para 57,2% entre 2001 e 2006 e a meta de 60% até 2010 estq ainda ao alcance. Nao obstante, persis
desigualdades patentes nos diferenciais de remuneracao entre homens e mulheres. As mulheres continuam a
subrepresentadas nos processos de tomada de decisdes econdmicas e politicas.

(é)

Os crescentes desafios que se colocam as sociedades modernas implicam a definicdo de politicas inovado
integradoras que visem o desenvolvimento sustentivel.ehs alaargadjticas do Municipio de Oeiras, incidem

na necessidade do aumento do nivel de estruturacdo do territério, da qualidade de vida e na reducéo

desvantagens ainda remanescentes, nomeadamente por falta de equipamentos e respostas sociais adequadas

E na perspectiva da definicdo de instrumentos denptegaarsarge a necessidade da autarquia em elaborar
uma Carta Socthid Concelho. Ainda que @stedenstrumento esteja a ser implemeitaddeeh nacional, no

caso do @nhcelho de Oeirag,dacumento ndo permite uma leitura completa da oferta existente de equipamentos €
respostas sociais.

A Carta Social do Concelho de Oeiras através da recolha e tratamento dos inquéritos e instrumentos de apoio, |
intuito de dar a conhecer ao cidad&guipaentos e servigos sociais querccealho disponibiliza, a sua
localizedo e o seu caracter privadaicpiéou cooperatiam nivel das respastaidosos, criangcas e jovens,
toxicodependénciasgoas com doengkesforo mental ou psicolégindl|id e comunidade, pessoas em situacao

de dependéncia e projectasteierencasocial em g@tica no @hcelho.
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| 8 APRESENTACAO DO CONCELHO DE OEIRAS

O Concelho de Oeiras, situado entre os Concelhos de Lishoa, Amadora, SintnfireCastcai<-stiario do
Tejo, a Sul, sendo um dos 18 Concelhos que constituem a Area Metropolitana de Lisboa, ocupando 1,6%
respectiva superficie e 6,1% da populagdo metropolitana, em 2007.

A abertura em anfiteatro sobre o Estuario do-lfieja, té@eranca dos ventos humidos e o desafogo de um
horizonte quase sempre marcado pelas aguas entre rio e oceano. A riqueza dos solos, hoje menos recordads
proximidade a Lisboa destinapamiesde cedo, a um papel notavel na envolvente da capital.isbtmroa

época dos Descobrimentos e localizacéo inéhddtrieh da Polvora de Barcarangloracdo de pedreiras e

fabrico de cal. A necessidade de defesa do Estuario, demasiado acolhedor, e da cidade de Lisboa, obrigt

construcdo de um sisdede Fortes sobre a linha de costa.

O Concelho, criado em 1759 por Carta Régia de D. José |, tem como 1° Conde de Oeiras, 0 Ministro do

Sebastido de Carvalho e Melo, Marqués de Pombal, facto com importancia determinante no futuro do Concelho
no que se refere ao enriguecimento urbanistico das vilas ribeirinhas, como a prosperidade do territério rural

sobressai, para além da demarcacgéo da vinha de Carcavelos, o surgimento de humerosas quintas, a semelhan
prépria Quinta do Marqués déapoujos vestigios sdo uma das originalidades marcantes do patriménio histérico
concelhio.

O século XIX foi muito importante para Oeiras que atrai 0 veraneio da classe burguesa de esd&ms multiplicando

casas apalacadas, os chalets e as moraigjascendb he o per f i |l de uma Apequena

No século XX, a vocacgao para o lazer, desta feita de cariz mais popdagoraeentimdesenvolvimento dos

meios de transporte publico, eléctrico e comboio, que passaimaritgas facncelho de Oeiras a Lisboa. Ao
mesmo tempo e aproveitando as novas acessibilidades, a indistria floresce com a instalagédo, na primeira meta
século, de grandes unidades fabris como a Fundi¢cdo de Oeiras e a Lusalite, hoje e deerité muito totalm

desactivadas e a espera de reintegracéo na dinamica do espaco urbano.

A partir dos anos 40/50 Oeiras sera profundamente influenciado pelo crescimento de Lisboa, até que, nos anos
do século passado, o Concelho comeca a senstitno polo ewmico autbnomo na Area Metropolitana de

Lisboa, ancorado em actividades terciarias de forte dominante tecnolégica.

No final do século XX, Oeiras ja ocupava a primeira posicdo econémica na Area Metropolitana, depois de Lisk
qgue significa, no iniciosdgulo XXI, por exemplo, a mais elevada proporcdo de emprego em sociedades
maioritariamente estrangeiras e em actividades de Tecnologias de Informagdo e Comunicacdo, TIC, na .
Metropolitana de Lisboa; bem como a mais elevada qualificacéo acai€elieeae®ganho médio mensal do

Pais. Em 2005 detinha o segundo indice de poder de compra mais elevado depois de Lisboa, e em 2006, ere

concelho portugués com lucro tributavel para derrama mais elevado, depois de Lisboa e Porto.
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A organizacgéao doritério do Concelho reflecte e suporta o sentido das novas orientacdes de desenvolvimento loc
Assim, a maior parte do novo universo empresarial passa a estar organizado em Espacos Empresariais onc
evidenciam o Taguspark, Parque de Ciénciaogifigenus Business Park como o Arquipark, a Quinta da Fonte e

Lagoas Park, com forte especializa¢@o no sector das TIC.

No conjunto, estes novos Espacos Empresariais, aos quais devemos camgaesiat@)nta do Marqués
(area do Laboratodrio de tigagsio AgrarialNUA, exEstacdo Agrondmica Nacional) onde estéo incluidos Institutos
de Investigacado ligados as Ciéncias da Vida como o Instituto Gulbenkian de Ciéncia, representam cerca de 3

empregos.

Para além destes Espacos Empresariaisceraissreoutras areas mais tradicionais em crescente reconversao,
como Carnaxide, Outurela/PortelagiMettea e Queluz de Baixo, que agrupam cc. de 45.000 postos de trabalho,
ajudam a configurar um perfil territorial com forte apeténcia paranedeseceoldmico de sucesso, onde o
universo das Grandes Empresas, ainda que s6 4% do total das empresas do Concelho, significa um peso de «

70%., quanto ao emprego gerado e volume de negécios.

Sendo que a economia € fundamental mas nédo € Umicguaspecdrre das orientacdes de desenvolvimento,
outros aspectos sao igualmente incontornaveis no percurso que o Concelho fez para um futuro cada vez

qualificado:

- habitagéo condigna para todos, o que significou, até 2003 e desde o fihalcossdmige &ontinuado para
garantir 0 acesso a casa a mais de 5.000 familias que viviam em condi¢des degradadas; hoje a-preocupacéao ¢

se na criacdo de oferta habitacional para populacdo jovem;

- espaco publico generalizadamente qualificad@césgieel e enriquecido com diversidade de Jardins e
Parques, alguns histéricos como os Jardins do Palacio Marqués de Pombal, outros mais recentes, como o Parqt

Poetas;

- servicos de saulde, educacdo, desporto, cultura e sociais, cuja ofdadeeddivespostas foi sendo
progressivamente acrescentada com recurso a parcerias que envolvem entidades diversas, entre as quais

muitas das empresas sedeadas no Concelho;

- cidadania reforcada através da promocdo de actividades facilitadoresgd® dia comunidade local,
despertand®d para interesses diversificados que vao desde os culturais, como concertos ou festivais, até a
desportivos para todas as idades, passando pelo acesso a informacéo, de forma tradicional nds8ibliotecas, ou ¢

onde estdo acessiveis 0s servicos basicos ao cidadao;

- inovacao transversal a todas as propostas com que o Municipio quer garantir a continuidade de um percurs

desenvolvimento qualificado e acessivel a todos os que escolhem Oeirasafizaia sivsimipldsmente visitar.
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INDICADORES SOCIAIS

POPULARO

Em 2001 a populacao total do concelho de Oeiras era de 162.128 habitantes e a estimatia] &m22D07, é de
crescimento demogréfico entre 1991 e 2001, foi de 7%, ou seja um ctesadinento mo

Populacéo residente por sexo

HM H M
Oeiras N° 162 128 76862 85266
2001 % 47 .4 52,6
G Lisboa Ne 19447261 927401 1019860
% 47,6 52,4
Oeiras Ne° 171 472 80 814 90 658
2007 % 47,1 52,9
G Lisboa NP 2025628 968111 1057517
% 47,8 52,2

Fonte: INE, Censos 2001 e Estimativas Anuais da Populagdo Residente.

Populagéo residente por grupo etario

Populagéo Residente no Concelho de Oeiras Segundo Grandes Grupos Etarios
(199% 2001- 2007)

Grupos Etarios 014 1524 2564 65 ou + Total
N % N % N % N %
1991 27.728 18.3% 24932 16.5% 82.855 54.7% 15.827 10.5%  151.342
2001 22.685 14.0% 22312 13.8% 92.978 57.3% 24.153 14.9%  162.128
2007 26101 152% 16724 98% 98946 57.7% 29701 173% 171472

Fonte: INE, Censos 19920l e Estimativas Anuais da Populacdo Residente

Na comparacao com os concelhos da Grande Lisbhoa, é de subbithaé gesegundo concelf@seguir a

Lisboafom menor percentagem de individuos com menos de tfe@ed® com maior peatik® no grupo

etario mais envelhe¢iais de 64 anos).

Em relacdo a&stado civilpredominam os individuos na condicédo de casado (50,6%) e solteiro (38,5%). Os vilvos
separados/divorciados relinem percentagens claramente inferiores, reSpa¢tiebrateNo computo geral,
nao se verificam grandes altera¢cdes na estrutura relativa da condi¢cdo do estado civil no Concelho de Oeira
grandes diferencas residem na variacdo dos valores absolutos, em especial, quando se faz a destringa por
aumento significativo do ndmero de pessoas separadas/divorciadas,(maiseda88%Ente no grupo dos

homens (37,3%)oete acréscimo de vilvos (22,6%), em particular no universo feminino (23,0%)
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Populagéo Residente no Concelho de Oeiras Seg#stido Civil e 0 Sexo (129D1)

Estado civil / sexo 1991 2001 Variagdo (%
N % N % 19912001
Solteiro(a)  Total 61.462 40,6 62.445 38,5 1,6
Homens 31.082 50,6 31.940 51,1 2,8
Mulheres 30.381 49,4 30.505 48,9 0,4
Casado (3)  Total 76.077 50,3 81.93 50,6 7.8
Homens 38.146 50,1 40.985 50,0 7,4
Mulheres 37.931 49,9 40.988 50,0 8,1
Viavo (a) Total 7.839 5,2 9.611 5,9 22,6
Homens 1.201 15,3 1.446 15,0 20,4
Mulheres 6.638 84,7 8.165 85,0 23,0
Separado (a) / Total 5.964 3,9 8.099 50 35,8
Divorciado (@) y5ens 1814 30,4 2.491 30,8 37,3
Mulheres 4.150 69,6 5.608 69,2 35,1
Total Total 151.342 100,0 162.128 100,0 7,1
Homens 72.243 47,7 76.862 47,4 6,4
Mulheres 79.100 52,3 85.266 52,6 7,8

Fonte: INE, Censos 1991 e 2001.
Populagéo Defiente

Populacéo Residente com Deficiéncia, 2001

Pop. Residente Pop. Residente com Deficiéncia
N° N° %
Oeiras 162 128 10 309 6,36
Grande Lisboa 1947 261 125 381 6,44
Portugal 10 356 117 636 059 6,14

Fonte: INE, Censos 2001.
Populagdo Residenefciente com 15 ou mais anos

Actividade Econémica

Empregados 3140
Desempregados 320
Sem Act. Econémica 6388
Estudantes 345
Domésticos 252
Reformados 4285
Incapacitados 1095
Total 9848

Fonte: INE, Censos 2001.
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Populacédo Residente Deficiertien 15 ou mais anos, Principal Meio de Vida
Principal Meio de Vida

Trabalho 2943
Subsidios 310
RSI 60

Penséo/Reforma 4959
Apoio social 126
A cargo da Familia 1238
Outra situacao 212
Total 9848

Fonte: INE, Censos 2001.

Seguindo as tendéneiasficadas na maioria dos concelhos da Grande Lisboeseoonatatuado fenémeno

de envelhecimento da populacdo resider@encelho de Oeiras. Tomando como referd@ite ae
envelhecimentoverificge que, em 1981, o Concelho de Oemasniatpopulacdo jovem (indice de 23,2); no
periodo intercensitario seguinte, passou a ter uma populacéo ligeiramente envelheda{apr2sentam
uma condi¢éo global de populagdo muito eny@lh@@iido conjunto dos 8 concelhos da Griabda (com

um indice de 109@giras €, a seguir ao Concelhah®al({203,4), o0 segundadélho com o maior indice de

envelhecimento.

Leituras Relevantes:

Elevado indice de envelhecinketgem 2007;
Taxa bruta de natalidadé @eAemelhante a que se regista na Grande Lisboa;
O principal meio de vida da populacéo defigrmsi®/aeforma que indicia ligacdo dominan

entre envelhecimento eiéafi@.
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FAMILIAS

Dimensao Média Familiar
Oeiras = Grande Lisbos
1991 30 2.9
2001 2.6 2.6
Fonte: INE, Censos 1991 e 2001.

Estrutura das Familias, por dimensao média, 2001

Oeiras Grande Lisboz¢  Portugal
Familias N° % % %
1 individuo 13 302 21,6 22,1 17,3
2 individuo 18 765 30,4 30,0 28,4
3 individuo 15 059 24,4 247 25,2
4 individuo 10 462 17,0 16,6 19,7
Com 5 ou + individuo 4129 6,7 6,6 9,5
Total Familias 61 717 100 100 100
Fonte: INE, Censos 2001.
Tipos de Familia, 2001
Oeiras Grande Lisboa Portugal
Familias N° % % %
Com uma s6 13 302 21,55 22,14 17,3
Familias Classici pesoa
Qutros tipo de 48 415 78,45 77,86 82,7
familia
Casais sem filhc 14 796 30,88 31,92 30,86
Nucleos Casais com filhc 25 147 52,48 52,80 57,20
Familiares Monoparentais 7977 16,65 15,28 11,95
Fonte: INE, Censos 2001.
Idack do Representante da Familia
Grupo Etério Oeiras Grande Lisboe Portugal
N° % % %
Menos de 24 anos 1303 2,1 3,1 2,6
251 39 anos 14184 23,0 24,6 24,1
401 59 anos 26541 43,0 38,6 37,6
60 e + anos 19690 31,9 33,7 35,7
Total 61717 100 100 100

FonteINE, Censos 2001.

Destes Representantes de Familia -gerifjc@l7 386estdo Reformados e dos Representantes da Familia

Inactivog0 342ha 13 559 que sao proprietarios das suas habitacfes, dos quais 10 532 ja ndo tém encargos.

Versao d@1 de Dezembro de 2009



CARTA SOCIAL do Concelho de Oeir1 2009

Oeiras Grande Lisba Portugal

Taxa de Natalidaflea ) 11.6 11.9 10.9
Taxa de Mortalidagea ) 8.7 9.8 10.2
Excedentes de Vidas ) 3.0 2.1 0.7
Taxa de Nupcialidade 5.5 5.2 5.7
Taxa de Divércjoa ) 2.3 2.6 1.8
Taxa de Fecundidadél ) 46.1 48.1 43.2
Nados Vivdsora do Casamerit) 34.6 37.1 23.8
Casamentos Catoli¢es) 59.6 56.3 62.5
Fonte: INE, Censos 2001.

As taxas de nupcialidade e de div-rcio (respectiyv

Acrescenige que existe um maior peativielde casamentos catélicos (59,6%) do que na Grande Lisboa (57,5%),
mas abaixo do detectado no total do pais (64,8%).

Leituras Relevantes:

fValor das familias monopardi@i#@5 %acima da Grande Lisboa e de Portugal;

fNo dltimo periodo intercensitario {120Q1), houve uatentuado amento das familias de men
dimensad mais 68,6% de familias com apenas 1 pessia 44,5% com 2 pessoas; e mais 12,4%
pessoas. Correlativamente, setourforte decréscimo dos agregados mais numerasa®etudo no
gue tém 5 ou mais pess@as3%).

fRelativamente fasnilias com apenas uma pesgwavalecem ague saconstituidas por pessoas do
sexo femining8.56564,4% Neste tipo de familias destaeas subgrupos das pessoas com idades
0s 25 e 0s 64 anos (4.435 de muli2di&Rale homens) e o das quéi&@m mais anos (3.818 de
mulheres e 972 de homenspmo se pode constataiferenca entre sexos manifeséasobretudo nos

individuos com 65 ou mais anos, onde predominam, de forma clara, as.mulheres

TA idade do reysentante da familia evidencia que predominam os com idade activa, com mais de

seniores.

Versao d@1 de Dezembro de 2009



CARTA SOCIAL do Concelho de Oeir1 2009

EDUCACAO

UNIDADE @ Taxa de pré
GEOGRAFIC, escarizacio

Portugal
Continente
Lisboa

Grande
Lisboa
Amadora

Cascais
Lisboa
Loures
Mafra
Odivelas
Oeiras
Sintra

Vila Franca
de Xira

78,5
78,0
68,4
73,3

64,7
80,6
115,4
59,5
62,4
48,9
80,8
45,7
73,3

Ensino

Taxa bruta de
escolarizagéo

118,0
117,6
119,3
120,0

109,9
131,7
175,2
113,1
109,9
115,3
106,6
90,3

102,9

102,3
102,6
1149
117,3

99,7
118,3
213,2
81,5
78,9
97,4
120,1
74,5
86,1

Indicadores déducagéo, 2006/2007

Taxa de retencéo e desisténci

Ensino Total
basico secundaric

10,1
10,0
11,3
10,9

15,0
7,6
10,1
14,3
9.9
12,6
9,7
10,8
10,1

Fonte: INE, Anuario Estatidtid®egido de Lishaa®.

UNIDADE
GEOGRAFIC/

Portugal
Continente
Lisboa

Grande
Lisboa
Amadora

Cascais
Lisboa
Loures
Mafra
Odivelas
Oeiras
Sintra

Vila Franca
de Xira

Total

9,5
11,2
10,8

9,9
10,8
8,9
12,5
12,7
13,2
9,4
13,8
13,3

1° Ciclo
X
13,9
15,2
14,3

16,4
11,5
11,5
16,4
16,1
18,7
13,1
18,1
20,4

ensino basico

10
Ciclo

4,0
3,9
4.4
4,2

7,0
3,7
41
6,3
1,4
4.4
3,0
3,4
4,0

20
Ciclo

10,5
10,3
13,2
12,6

17,5
8,2
12,4
16,6
10,0
13,6
18,1
11,7
11,0

30
Ciclo

18,4
18,4
20,2
19,6

25,7
13,0
17,5
25,0
22,1
22,4
16,5
211
19,1

Total

75,2
75,4
73,3
73,9

66,0
77,8
76,7
69,6
59,7
67,3
77,2
73,2
76,6

secundario

Cusos

gerais/

cientifico
humanisticos

Indicadores déducacgédo, 2006/2007 (continuagao)

Ensino Basico
2° Ciclo

X
9,0
11,7
11,3

13,1
11,0
9,8
10,7
13,5
15,0
10,7
12,8
11,5

3° Ciclo
X
8,8
10,7
10,3

10,0
10,3
8,8
11,0
13,4
11,6
8,7
12,8
12,4

NUmero médio de alunos por computador

Ensino
secundaric

X
6,9
7,9
7,7

5,0
10,3
6,7
11,1
7,6
93
6,9
10,4
9,2

76,1
76,3
74,7
75,4

67,9
79,4
78,5
70,1
59,4
68,4
78,7
74,9
76,6

Cursos

tecnoldgicos

70,9
71,3
65,5
65,0

60,3
66,0
62,0
67,0
61,4
61,1
64,8
64,9
76,8

Taxa de transi¢cao/conclusdo no en: Relagdo de

femiilidade
no ensino
secundario

52,6
52,5
51,4
51,5

51,3
51,4
49,5
53,3
53,9
54,8
48,7
55,0
53,8

Numero médio de alunos por computador com Inte

Total

X
11,7
14,6
14,0

11,7
12,2
11,7
18,2
14,3
16,7
14,1
18,1
17,9

Ensino Basico

1° Ciclo

X
20,4
25,5
23,8

29,0
14,3
20,6
37,0
22,9
32,9
18,9
30,8
35,9

2° Ciclo
X
10,6
14,2
13,5

14,0
11,7
12,2
13,6
14,1
19,5
185
15,2
13,7

3° Ciclo
X
10,4
13,1
12,6

111
11,3
10,9
13,6
13,8
13,8
14,3
15,4
15,1

Ensino
secundaric
X
7,9
9,3
9,0

54
11,1
7,8
14,2
8,0
9,8
10,7
12,3
12,2
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Fonte: INE, Anuario Estatistico da Registmode 2008.

Indicadores déducacgéo, 2006/2007 e 2007/2008

UNIDADE Taxa de Propor¢éo de inscrit Proporcdo de inscrit  Relacdo demiridade no ensino superiol
GEOGRAFICA escolarizagéo em areas C&T via "maiores de 23
No ensino superio.  No ensino superior anos" no_ensino Alunos inscritos Alunos diplomados
superior
2007/2008 2006/2007
Portugal 28,1 29,8 14,2 53,5 61,4
Continente 29,3 29,9 14,1 53,4 61,3
Lisboa 42,2 28,2 14,6 51,9 58,5
Grande Lisboa 51,3 25,6 14,6 52,5 58,7
Amadora 1,5 0,0 1,9 57,1 62,0
Cascais 11,2 0,0 9,2 67,5 73,9
Lisboa 225,3 25,1 14,5 52,8 58,7
Loures 0,0 I I 1 I
Mafra 0,0 I I I I
Odivelas 1,6 0,0 49,5 76,6 84,9
Oeiras 19,4 B3 18,0 38,3 42,6
Sintra 1,4 55,9 0,0 27,2 34,0
Vila Franca de Xirz 0,0 /i I 1 1

Fonte: INE, Anuario Estatistico da Regido de Lisboa, 2008.

Estabelecimentos d&lucacadinsino por municipio segundo o nivel de ensino ministrado e a natureza institucional, 2006/2007

Educacao pescolar Ensino Basico Ensino secundaric
(] H 0 1 0 1
UNIDADE 1° Ciclo 2° Ciclo 3° Ciclo
GEOGRAFICA Publico Privado Publico Privado Dos Pdblico Privado  Publico Privado  Publico | Privado
quais,
com
menos
de 10
alunos
Portugal 4 684 2172 6 290 525 X 901 245 1201 320 546 374
Continente 4 385 2 063 5999 492 315 844 238 1145 315 504 349
Lisboa 458 748 728 270 16 166 90 250 96 117 85
Grande Lisboa 330 571 501 228 15 122 80 178 84 81 74
Amadora 27 48 30 21 0 10 4 14 7 6 5
Cascais 21 75 48 36 2 7 15 14 13 8 10
Lisboa 89 194 100 113 2 38 44 53 47 30 45
Loures 40 38 64 10 0 13 4 20 5 7 3
Mafra 28 5 48 1 10 4 2 5) 2 1 2
Odivelas 16 26 31 7 0 3 15 3 7 2
Oeiras 16 59 36 12 0 11 2 17 1 8 3
Sintra 72 100 106 25 1 20 5 27 5 9 4
Vila Franca dt 21 26 38 3 0 10 1 13 1 5 0

Xira
Fonte: INE, Anuario Edtatisla Regido de Lisboa, 2008.
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Leituras Relevantes:

1 Elevada proporcédo de inscritos em areas C&T no ensiry Superigrarativamente a Gra
Lisboa 25,6 e a Portugal 29,8;
1 Qualificagdo académica desidentes com 15 anos ou mais, 2001:
26% com ensino superior, a mais elevada do Pais;
5% sem nivel de ensino, a mais baixa do Pais;
24% com nivel secundario;

42% com ensino basico.
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EMPREGO

Populacéo Activa e Empregada, 2001

Oeiras Grande Lisboa Portugal
Pop. Activa 87167 1023589 4990208
Pop. Activa Empregada 81010 95108 4650947
Taxa de Actividade 53,7 52,5 48,1
Taxa de Emprego 58 57,2 53,4
Pop. Empregada por conta de outrel 85,4 84,9 81,5

Fonte: INE Censos 2001.

Populacéo Activa por Sexo e Grupo Etério, 2001

Grupos Etéarios Oeiras GL Portugal
n° % % %
HM 15- 24 anos 9571 11,0 12,5 14,6
25-64 anos 75678 86,8 85,1 83,6
mais de 65 anos 1918 2,2 2,3 1,8
Total 87167 100 100 100
H 15- 24 anos 5024 11,5 12,8 14,6
25-64 anos 37691 86,0 84,7 83,3
mais de 65 anos 1125 2,6 2,5 2,1
Total 43840 100 100 100
M 15- 24 anos 4547 10,5 14,6 12,3
25- 64 anos 37987 87,7 83,9 85,7
mais de 65 anos 793 1,8 15 2,1
Total 43327 100 100 100

Fonte: INEEensos 2001

Evolucao da Populagao Empregada por sector Econdmico, 1981 e 2001

46,¢
7 —

37t

- 34,

@ Priméri

O Secundério

0O Servigos de Natureza
Socie

O Servigos Relaciong
com Activida
Econdmit

198: 200:

Fonte: INECensos 1981 e 2001
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Populacdo Empregada por Gupwoofissionais, 2001

13835

Secundario Terciario
Econdmico

24,2

Fonte: INECenso2001.

Indicadores por Freguesia, 2001

16,0

17,5

Fonte: INE, Censos 2001
Nota: Paco de Arcos, incluiguEséa de Caxias
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Trabalhadores por conta de outrem nos estabelecimentos, segundo o sector de actividRele PCAE o sexo, 2006

UNIDADE
GEOGRAFICA
HM

Portugal 2 186
695
Continente 2093
110
Lisboa 667
560
Grande Lisboa 556
416
Amadora 27 437
Cascais 34 379
Lisboa 280
374
Loures 37 808
Mafra 14 727
Odivelas 15 493
QOeiras 60 785
Sintra 59 126
Vila Franca de 26 287

Xira

Total

H

1252
186
1197
469
378
416
314
730
15 425

18 756

147
597
24 727

9584
9201
36 223
36 459
16 758

M

934
509
895
641
289
144
241
686
12 012

15 623

132
77

13081
5143
6292

24562

22 667
9529

Primério
CAE: AB
HM H
37 240 25414
35655 24 060
3929 2513
1931 1332
7 é
146 122
453 306
175 103
271 188
57 é
229 180
348 231
245 155

Fonte: INE, Anuario Estatistico da Regido de Lisboa, 2008.

11 826

11 595

1416

599

24
147

72
83

49
117
90

HM

810
424
784
096
152
960
116
091
9016

7 587
31 448

12734
4785
5686

11 413

23 754
9 668

Secundario
CAE: CF
H

567
051
544
871
116
950
87 300

@
5629
22 907

9786
3521

8 557
18 113
7813

243
373
239
225
36 010

28 791

1958
8 541

2948
1264

2 856
5641
1855

HM

1339
031
1273
359
510
671
438
394
18 414

26 646

248
473
24 899

9671
9750
49 143
35 024
16 374

Terciario
CAE: GQ

H M
659 679
721 310
628 644
538 821
258 251
953 718
226 212
098 296
8 751 9 663
13005 13641
124 124
384 089
14838 10061
5875 3796
4 854 4 896
27 486/ 21 657
18115 16 909
8790 7 584

Ganho médio mensal dos trabalhadores por conta de outrem nos estabelecimentos, segundo o nivel de habilitagdes, 2006

UNIDADE
GEOGRAFIC/

Portugal
Continente
Lisboa

Grande
Lisboa
Amadora

Cascais
Lisboa
Loures
Mafra
Odivelas
Oeiras
Sintra

Vila Franca
de Xra

Total

933,96
935,97
1 207,70
1 263,77

1 145,40
1 027,53
1 393,64
1 018,89
751,31

791,64

1 585,58
1 022,50
1027,11

Inferiono
1° ciclo dc

ensino
basico
595,66
590,54
619,89

622,44

597,28
639,38
620,55
631,18
600,99
558,94
639,49
629,71
654,15

ensino
basico
683,09
679,88
757,92
762,31

699,79
746,89
765,71
787,58
686,06
690,07
796,36
760,21
836,48

ensino
béasico
691,82
689,90
817,83
828,07

756,86
771,34
870,06
814,95
687,68
718,04
900,37
810,73
843,22

Fonte: INE, Anuario Estatistico da Regido de Lisboa, 2008.

1° ciclo dc 2°ciclo dc 3° ciclo dc

Nivel de habilitagGes

Ensino
ensino = secundaric
béasico
803,89 1 027,69
803,63 1 029,54
942,00 1 208,24
966,36 1 251,59
877,72 1202,79
826,46 1 042,37

109,51 @ 1299,18
890,94 1 083,26
718,64 827,16

735,27 889,64

1080,08 1527,78
861,30 1 109,40
906,79 1 060,94

Bacharelatc Licenciature

1 655,82
1 653,58
1 935,59
192,46

1 680,69
1 895,84
2012,12
1 854,56
1 258,76
1328,73
2215,43
1 831,02
1720,42

Mestrado
1944,48 194251
1946,46  1943,07
2246,81 229044
2288,37 2349,09
2164,60 2176,34
1882,65 1940,67
2328,99 245143
2137,68 1997,64
1333,78 1224,46
1 375,36 1 165,72
2 483,03 258453
2 067,16 219456
2089,01 1796,15

Versao d@1 de Dezembro de 2009

Doutoram
ento

250,12
2 268,83
2 768,87
2 808,35

1 852,08
1417,45
3 202,04
1274,99
1 786,96
1 460,46
2 438,17
1799,22
1675,98
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Desemprego

Situacao face a procura de Emprego (média anuad) Z0ms!

Ano Area

Geogréfica

2004 Oeiras
2005 Oeiras
2006 Oeiras
2007 QOeiras
2008 Oeiras
2004 Oeiras

2008
2004 LVT
2005 LVT
2006 LVT
2007 LVT
2008 LVT
2004 LVT
2008
Fonte: INE

Sit. Face procura de emprego
Novo Emprego

1° Emprego
N° %
245 4,1%
256 4,4%
302 5,3%
197 4,2%
204 4.8%
241  4,5%
7931 5,2%
7603 5,1%
8011 5,6%
7400 6,0%
6988 6,0%
7587 5,5%

Desemprego segundo Grupo Etario 22008

Grupo Etério

Ano <25 Anos | 25-34 Anos
N©° % N° %
2004 | 548 9,1%| 1486, 24,7%
2005 | 540 9,26 1416| 24,2%
2006 | 530 9,2%| 1416, 24,7%
2007 | 378 8,1% 1031 22,1%
2008 | 359 8,5%| 915 21,7%
2004 | 471 8,89% 1253 23,7%
2008
Fonte: INE

Ne° %
5782 95,9%
5590 95,6%
5436 94,7%
4459  95,8%
4006 95,2%
5055 95,5%
144371 94,8%
142708 94,9%
134113 94,4%
116340 94,0%
109304 94,0%
129367 94,5%

35-54 Anos

Ne° %

2342| 38,9%

2273 38,9%

2298| 40,0%

1975 42,4%

1829 43,4%

2143 40,5%

Total

6027
5846
5738
4656
4210
5295

152302
150311
142124
123740
116292
136954

55 Anos e +

NO
1651
1617
1494
1272
1107
1428

%

Total

27,4% 6027
27,7% 5846
26,0% 5738
27,3% 4656
26,3% 4210
27,09% 5295

Desemprego segundo niveis de escolaridade (média anuaDE4

Ano < 1° Ciclo EB
N° %
2004 186 3,1%
2005 179 3,1%
2006 167 2,9%
2007 151 3,2%
2008 154 3, 7%
2004 167 3,2%
2008
Fonte: INE

1° Ciclo EB

N° %
1162 19,3%
1124 19,2%
1043 18,2%

819 17,6%

716 17,0%

973 18,4%

Nivel de Escolaridade

2° Ciclo EB

N° %
866 144%
835 14,3%
769 13,4%
556 11,9%
522 12,4%
710 13,4%

3° Ciclo EB
NP %
1296 21,5%
1281 21,9%
1278 22,3%
1101 23,6%

893 21,2%
1170 22,1%

Secundario
N° %
1468 24,4%
1433 24,5%
1432 25,0%
1207 25,9%
1146 27,2%
1337 25,3%

Superior

N° %
1049 17,4%
994 17,0%
1049 18,3%
822 17,7%
779 18,5%
939 17,7%

Versao d@1 de Dezembro de 2009
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Beneficiarios de Subsidio de Desemprego por
freguesia,Abril 2009

O Algés

B Barcarena

O Carnaxide

O Caxias

8% B Cruz Quebrada Dafund
O Linda a Velha

10% 5% 10%

13%

B Oeiras S&o Julido da B
O Paco de Arcos
B Porto Salvo

@ Queijas

Leituras Relevantes:

| Emprego no Sector dos Servigos, 2001:
82%dos residentes activos emprea@i®ds, 70%);
Destacam e 0Ss grupos profissionais Il i gadocs
Dirigentes/Quadros superiores de empresa e Especialistas das Profissdes Intelectue
/Técnicos, caBd%(Grande Lisboa 22%); o crescineEntioid grupos (entre 1981 e 2001) foi ¢
e 156% respectivamente.

i Emprego nas sociedades maioritariamente estrangeiras, 2003/04:
28,6%, a mais elevada na Grande Lisboa (Lisboa 12,4%)

i Emprego em servigos intensivos em conhecimento, 2003/04:
45%, 2°aGrande Lisboa (Lisboa, 55%)

i Emprego em actividades TIC (Tecnologias de Informac¢ao e Comunicacéo) 2003/04:
11,9%, o mais elevado da Grande Lisboa (GL, 5,7%).

 Ganho médio mensal, 2004:
0 mais elevado da Grande Lisboa, superando , em 69% o regjisto nacion
§ indice de poder de Compra per capita, por local de residéncia, 2005:
173, 2° no Pais, a sequir a Lisboa com 216 (Porto, 164 e Cascais, 157).
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O @ncelho de Oeiras tinha@ense de 2001 um total de 24 153 munécipes5 ou mais anos de idade e

CARTA SOCIAL do Concelho de Oeiré 2009

segundo adtimas estimativas 29 704 E, 20Q7sendo o total de Pensionistas, em 2007, 34 827, dos quais 8 003

sdo Pensionistas de Sobreviy&@®P33 recebem penséo por Velhice e 3 047 por Invalidez.

UNIDADE
GEOGRFICA

Portugal

Grande Lisboa

Amadora
Cascais

Lisboa
Loures
Mafra

Odivelas

Oeiras
Sintra

Vila Francdira
Fonte: INE, Anuario Estatistico da Regido de Lisboa, 2008.

UNIDADE
GEOGRAFIC,

Portugal
Continente
Lisboa

Grande
Lisboa
Amadora

Cascais
Lisboa
Loures
Mafra
Odivelas
Oeiras
Sintra

Vila Franca de
Xira

Total

4185
4208
5340
5460

5251
5991
5429
5226
4 307
5702
6 568
5262
5268

Pensionistas por invalidez, velhice e sobrevivéncia, 2007

Total
Total Pensionistas
em 31.12.07
2832875 2713208
512 319 492 434
43 376 41 785
42 206 40 566
209 565 201 083
59 252 56 951
14 832 14 227
15 891 15 413
34 827 33571
67 353 64 841
25017 23 997

Invalidez

Total

310 719

51 365
4442
3420
21 075
6 027
1577
1973
3131
7232
2488

em 31.12.07

50 069
4310
3 305
20 643
5889
1545
1895
3 047
7 008
2427

Indicadores de protecc¢ao social, 2007

Valor médio anual das pensées

Valor médio do subsidio  Valor

Invalidez Velhice Sobrevivéncic HM

4203
4198
4699
4573

4809
5269
4063
4761
4682
5171
5622
4740
4704

4 868
4 890
6 328
6 89

6 156
7 092
6478
6 208
4 988
6 730
7 758
6 253
6 308

a
2412
2422
2925
2994

2826
3167
3101
2766
2372
2811
3414
2873
2890

3268
3277
3 805
3915

3832
4190
4129
3705
3518
3 606
4610
3733
3624

Fonte: INE, Anuario Estatistico da Regido de Lisboa, 2008.

desemprego médio do
subsidio
H M de
doenca
3649 2972 835
3660 2982 832
4222 3434 1051
4329 3537 976
4143 3515 938
4746| 3710 1120
4369 3888 1049
4083 3338 863
4175 3025 892
4066 3174 868
4963 4289 1099
4236 3334 983
4264 3062 796

Versao d@1 de Dezembro de 2009

Velhice Sobrevivéncia
Pensionistas  Total Pensioistas Total Pensionistas
em 31.12.07 em 31.12.07
302 760 1819 1745698 703066 664 750
090
338282 326096 122672 116 269
28 938 28 @6 9 996 9 469
28 543 27 559 10 243 9702
138 444 133 080 50 046 47 360
38 856 37 444 14 369 13618
9 580 9 186 36B 3496
10 536 10 287 3382 3231
23 693 22 933 8 003 7591
43 606 42 123 16 515 15710
16 086 15 478 6 443 6 092

Ndmero médio de dias de  Numero
subsidio de desemprego  médio de

HM

209
209
209
210

217
211
215
209
195
204
215
210
196

H M
dias
207 210
207 210
207 210
210 210
215 220
216 206
215 215
206 211
199 191
202 206
216 213
211 210
194 198

dias de
subsidio de
doenca

61
61
61
55

60
53
53
52
58
56
49
60
49
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Em relacéo aos bkéniarios deendimento Social de Insergitendo em conta os uUltimos dados disponiveis

relativos a 2007, conssatajue em Oeiras 3 189 pessoas recebiam este subsidise stmeticdo no
escaldo com mertE24 anos.

Beneficiarios do rendimergocial de insercao segundo o sexo e a idade, 2007

Total Sexo Idade
GEUCI)\ICI-‘EF)QEIIECA H M Menos de 2¢ 2539 anos 4054 anos 55 e mais
anos anos
Portugal 380 999 177 512 203 487 182 807 72 313 71963 53 909
Grande Lisboa 46 537 21215 25 322 23704 8 340 8017 6 476
Amadora 7 877 3381 4 496 4228 1 396 1274 979
Cascais 3575 1598 1977 1652 588 639 696
Lisboa 15 650 7 409 8 241 7 696 2 925 2 909 2120
Loures 4954 2 253 2701 2 670 876 788 620
Mafra 811 379 432 358 135 135 183
Odivelas 2483 1188 1295 1241 456 423 363
Oeiras 3189 1386 1803 1613 474 593 509
Sintra 6 422 2914 3508 3452 1190 1032 748
Vila Franca de Xira 1576 707 869 794 300 224 258
Fonte: INE, Anuario Estatistico da Regido de Lisboa, 2008.
Beneficiarios @ subsidios de desemprego, segundo o sexo e idade, 2007
Total Sexo Idade
cEoGRAFIcH : " Mo [ 28 s T oS TS
Total Novos Total Novos
beneficiarios beneficiarios  2"°° anos
Portugal 474 08 207 98 619 267 79 582 36800 61060 122 99 828 53 057 101
473 235 169 739
Continente 458 869 199 95 048 259 75 763 34547 58339 117 96 531 51691 99 775
546 323 981
Lisboa 112 729 53018 22 989 59 711 20 135 7 445 13981 31228 22899 12021 25155
Grande Lisboa 77969 | 37 172 15 635 40 797 13 998 5018 9429 | 21577 15662 8294 17989
Amadora 7773 3927 1524 3 846 1468 501 888 1961 1515 920 1988
Cascais 7 366 3411 1540 3 955 1260 396 810 2021 | 1590 821 1728
Lisboa 18357 9193 3 606 9164 3380 1186 2152 4833 3643 2040 4503
Loures 8 537 4209 1638 4 328 1582 628 1051 2152 1619 950 2137
Mafra 2 052 880 492 1172 362 149 282 690 423 161 347
Odivelas 5187 2511 1 050 2676 922 358 669 1414 944 532 1270
Oeiras 5494 2@1 1125 2873 973 272 617 1580 1031 586 1408
Sintra 16 821 7436 3289 9 385 2 760 994 2042 | 5156 3723 1663 3243
Vila Franca de Xil 6 382 2984 1371 3398 1291 534 918 1770 1174 621 1 365

Fonte: INE, Anuario Estatistico d@oREgLisboa, 2008.
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13%

10%

Beneficiarios de Subsidio de Desemprego por
freguesia,Abril 2009

5%

10%

L

3%

8%

O Algés

B Barcarena

O Carnaxide

O Caxias

B Cruz Quebrada Dafund|
O Linda a Velha

Ml Oeiras Sé&o Julido da B
O Pago de Arcos

M Porto Salvo

@ Queijas

Leituras Relevantes:

I O Concelho de Oeiras apresenta o nimero médio de dias de subsidio de doenca mais b
Grande Lisboa.

I Comparando os diferentes escalbes etariosseestaeso daika etaria com menos de 25 ano:
como beneficiarios do Rendimento Social de Insercao.

I O peso da faixa etaria com mais de 55 anossdestaua beneficiaria de subsidio de desemp

num total de 1408 individuos.

I O Concelho de Oeiras revela aprega@res superiores no que se refere aos valoretomédios
subsidio de desemprego e aos valores médios anuais das pensoes.
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SAUDE
O Concelho de Oeipastence agrupamento de Centros de Saude ACES 4 que é composto por dois Centros de
Saude Oeirase Carnaxide 5 Unidades Prestadoras de Cuidados dBSeuadsna, Pago de Arcos, Lirala
Velha, Dafundo e Algé&sm termos hospitalares a populag@ondelho pertence @entro Hospitalar de
Lisboa Ocidental, ERIB qual fazem parte o Hoslgital Francisco Xavier, o Hospitadiae Moniz e o Hospital
deSanteCruz, unico localizado em territério concelhio, mais precisamente em Carnaxide.

Indicadores de saude, 2006 e 2007

Enfermeiros.  Médicos Farmécias e = Internamentos Interveng@es de granc Consultas  Camas por 100( Taxa de

por 1000 por 1000 postos de por 1000 e média cirurgia por d por habitantes nos | ocupaga
UNIDADE habitantes | habitantes' medicamento; habitantes & nos estabelecimentos habitante = estabelecimento o das
GEOGRAFICA por 1000 saude de saude camas
habitante
N.° %
2007 2006
Portugal 51 36 0,3 115,2 2.087,3 3,9 3,5 76,1
Grande Lisboa 6,4 6,3 0,3 & é € é é
Amadora 4,5 2,9 0,2 & é € é é
Cascais 3,3 6,6 0,2 é é é é é
Lisboa 19,4 15,1 0,6 469,3 442,6 8,9 14,1 75,9
Loures 0,9 3.3 0,2 0,0 0,0 2,2 0,0 0,0
Mafra 0,9 14 0,2 0,0 0,0 2,7 00 0,0
Odivelas 1,3 2,3 0,2 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0
Oeiras 3,4 8,3 0,2 @ € € € €
Sintra 1,0 1,7 0,2 4,5 0,0 2,0 2,6 91,9
Vila Franca de Xira 2,9 1,3 0,2 76,1 9,2 2,9 15 89,6

Fonte: INE, Anuario Estatistico da Regido de Lisboa, 2008.

Indicadores de saud2()06 e 2007

Taxa quinquenal ¢ Taxa quinquenal ¢ Taxa de mortalidade | Taxa de mortalidade Taxa de incidéa de

UNIDADE mortalidade mortalidade doencas do aparelh¢ por tumores maligno ¢asos notificados ¢
GEOGRAFICA infanti{2002/2006 neonatal circulatério doencas de declarac
(2002/2006) obrigatéria
2006

Portugal 4,0 2,6 31 2,1 0,4
Grande Lisboa 4,1 2,7 3,3 2,2 0,5
Amadora 6,3 4,1 2,6 2,0 0,3
Cascais 34 2,1 3,5 2,3 0,5
Lisboa 5,0 3,3 5,4 3,5 0,7
Loures 4,6 2,8 3,0 2,1 0,5
Mafra 3,9 25 2,7 1,8 0,3
Odivelas 24 15 25 1,8 0,7
Oeiras 1,8 1,3 2,8 2,1 0,4
Sintra 3,6 2,6 1,9 1,3 0,3
Vila Franca de Xira 43 3,0 2,4 1,6 0,4

Fonte: INE, Anuario Estatistico da Regido de Lisboa, 2008.
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Centros de salde e suas extensoes, 2007

UNIADE Total Com Sem Extens6es Camas Internamento: Dias de Pessoal ao servico
GEOGRAFICA internamentc internamentc internamentc ST ModicosBEEEE Outro
enfermagern
Portugal 377 44 333 1874 668 8 100 154 226 29928 7311 8 328 14
289
Grande Lisboa 38 0 38 109 0 0 0 4307 1384 1091 1832
Amadora 0 4 0 0 0 352 117 83 152
Cascais 2 0 2 8 0 0 0 364 129 97 138
Lisboa 17 0 17 31 0 0 0 1501 501 358 642
Loures 2 0 2 16 0 0 0 384 131 100 153
Mafra 1 0 1 12 0 0 0 151 27 41 83
Odivels 2 0 2 0 0 0 249 76 61 112
Oeiras 2 0 2 0 0 0 381 129 102 150
Sintra 6 0 6 17 0 0 0 692 201 194 297
Vila Francad¢ 3 0 3 7 0 0 0 233 73 55 105
Xira
Consultas médicas nos centros de saude segundo a especialidade, 2007
Especialidade
GILEJ ggg ,EIZEI CA C-L%t:ﬂteas Medicina Estor_na Gine_co Oftal_mo O_torrinol_a Planea Pneu_mo _ Sat]c!e Saude OLIra_s _
gerale @ tologiae logia logia ringologia. mento logia infantil e | materna/ especiali
familiar/eli medicina familiar juvenil/pe  Obstetricia dades
nica geral| dentaria diatria
Portugal 29647 2461993€ 122777 21359 75740 16218 888626 119554 2986917 527198 269 283
608
Grande Lisboa 4985385 4014887 37601 10247 | 64881 7 001 143225 27085 477517 @ 104721 @ 98220
Amadora 445782 356 261 0 2 59 0 1402 13178 3423 50 428 10543 8 088
Cascais 456 318 389 886 1880 0 0 0 9 970 4758 39 638 7734 2452
Lisboa 1601501 1233870 20181 6261 62214 2248 40754 15253 123595 28 676 68 449
Loures 449 333 363 859 4734 1439 0 0 15 435 0 46 22 11 377 6 247
Mafra 169919 143 050 0 0 0 0 5 886 0 16 293 3614 1076
Odivelas 292 426 234 864 4529 0 0] 1790 10917 0 30 793 7 965 1568
Oeiras 404 271 334 351 3378 0 2 667 0 11 883 0 38 742 9112 4138
Sintra 830477 674002 2899 88 0] 1561 2553 2074 99 851 19 828 4 601
Vila Franca de Xira 335358 284744 0 0 0 0 9 629 1577 31935 5872 1601

Fonte: INE, Anuario Estatistico da Regido de Lisboa, 2008.
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Leituras Relevantes:

Y Onumero de médicos (residentesdptivo ao total de habitantes, no Concelhd,8faitlbdah
em 207, enquanto que, Bortugakra de3,6/mil hal) e na Grandésboa 6,4/mil hab.;

1 Ataxade mortalidadeo concel ho pass o/ deem 82 060a7 e(mm o
Portugal, era de 9,8a; e na Grande Lisbit

1 Ataxa de mortalidade infamto concelho, em 2002/06, efa,d& A m Por t ug a |
Grande Lisboa 4, 1a)
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Quanto daxa deriminalidade veriffmaque Oeira® encontrabaixo da Grande Lisboad4g:5de Portugal

processos findos nos
tribunais judiciais de 1¢

JUSTICA
(37,8 )
UNIDADE
GEOGRAFICA
(2]
k)
=
O
Portugal 30
Continente 31
Lisboa 44
Grande Lisboa 46
Amadora 22
Cascais 28
Lisboa 50
Loures 27
Mafra 21
Odivelas I
Oeiras 30
Sintra 33

Vila Franca di 27

Xira

Duracdo média dos

instancia
o 2
g 8
¢ g
Meses
12 12
1 12
17 15
18 16
0 0
16 15
19 16
13 9
8
/i /i
18 0
20 17
18 20

Tutelares

10
10
13
13
10
12
11
15
9

I

0

17
13

Evolucéo
anual dos
praessos
nos
tribunais
judiciais
de 12
instancia

-04
-09
-20
- 2,7
20,8
16,1
-57
= Al
29,8
/i
10,5
11,5
14,1

Indicadores de Justica, 2006

Proporca
ode
arguidos
condenac
0S NoS
tribunais
de 12
instancia

%
655
65,2
66,1
64,6

0,0
71,4
60,5
68,5
71,0

1
72,5
73,3
67,8

Fonte: INE, Anuario Estatistico da Regido de Lisboa, 2008.

Leituras Relevantes:

Proporca
o de nédo
condenag
Oes onde
nao
houve
sentenca

56,1
56,0
53,0
53,7
0,0
48,0
54,2
53,2
71,2
I
46,0
58,6
41,1

Total

37,8
36,9
472
485
454
52,3
84,5
33,3
368
31,8
34,4
29,7
36,1

Taxa de criminalidade por categoria de crimes

Ciimes
contra
a
integrid
ade
fisica

5,7
5,6
6,4
6,3
6,0
7.7
9,1
54
42
5,6
438
4.4
5,2

Furto/ro
ubo por
esticao
e navia
publica

1,6
1,7
4,0
4,8
5,8
2,6
10,7
3,3
0,7
3,2
2,4
2,3
14

Furto
de
veiculo
eem
veiculo
motoriz
ado

a
6,3
6,4
9,5
9,0
11,1
12,0
12,8
7,0
6,7
5,8
5,8
6,1
8,8

Conducéo
de veiculo
com taxa
de alcool
igual ou
superior a
1,29/l

1,9
1,8
1,6
1,7
0,9
3,3
2,9
0,6
2,4
1,2
0,9
1,0
11

Condugéo
sem

habilitacéo
legal

1,9
1,9
2,2
2,1
2,3
3,3
2,6
1,0
3,2
2,8
25
1,4
0,9

Y O tipo de crimmom maior incidénaia Concelho de Oeiras furtb de veiculo e em veic

motorizado

Relativamente aos crimegraca integridade fisica os nimeros posicionam Oeiras abaix

nacional e da média dos Concelhos da Grande Lisboa.
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AVALIACAO SOCIAL DBMUNIDADE MEIRASVULNERABILIDADESETENCIALIDADES

Muito embora o Concelho de Oeiras seja reconhecido como promotor de watmldgiean parceria muito anterior
ao processo tRede Socidloi com o inicio deste percurso, em 2002, e com a sua implementagéo formal no Conct
2006, que se aprofundou o conhecimento das dindmicas sociais locais e que foram eduelciomeddspam de

f r e g u eespiostias espesadas para os problemas definidos coma@prioritarios

Assim, procurando fazer referéncia as principais vulnerabilidades e potencialidades diagnosticadas para o (

Oeiras, recorrea as seguintémntes de informacéo:

1. O Diagnéstico Social do Concelho de, @eitamento elaborado no ambiReda Sociabue permitiu, numa

primeira fase, evidenciar a capacidade dos diferentes agentes sociais locais para, através da sua intervencs
tereno, identificar tanto os problemas e as suas causas, COMo 0S recursos e as potencialidades possiveis

mobilizar e/ou fazer emergir;

2. OPlano de Desenvolvimento Seleibbrado na esteira do documento anterior, enquanto enquadradgada identif
rigorosa das necessidades locais e das respostas mais adequadas, veio priorizar osisdgtentes@ros

Familia (Infancia e Juventude); Familia (Idosos); e, Educacao, Emprego e Formagéao Profissional.

3. OGuiao aplicado as dez Juntas desBigio Concelleaborado no ambito da pre€Semta Social no qual se

encontram elencadas as principais potencialidades e vulnerabilidades identificadas por estas autarquias.

4. A Andlise SWOT do Municipio de Deasasmida como uma ferramenta teatoaa organizacédo, que permite

uma definicdo de acc¢des devidamente ajustadas aos objectivos dos servigcos, aos objectivos estratégicos d
missédo e visdo de futuro da edilidade.

Para a elaboracéo desta compilacédo, foram ainda consultadstGaweeserentes ao Concelho, de areas que, de
forma transversal se relacionam com a dimens&o social, corRerfiedddSalde do Concelho de ORietetorio
PreliminamP| ano Estrat ®gi c o , aChaabHdicaiwoPBmiEstratégico do2HyWipamentOsl !
Educativos

2CEIA e CMO (2002)agndstico Social do Concelho de Oeiras.
3Consultada em: wwwogitas.pt.
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Da anadlise aos documestpsa resulta o quadro que se segue, no qual se encontram identificados os principais

fortes @ontogriticos diagnosticados na comunidade de Oeiras ao nivel social:

Eixos Vunerabilidades
Territério e Territério de atravessamento;
Economia Constrangimentos a fixagdo da populagéo r
jovem.

Infraestruturas = Sistema de acessibilidades e transportes
deficitarios.

Familia (Infaac = Insuficiente acompanhamento dos pais no

e Juventude) processo de sociabilizacdo dos filhos;
Maus tratos e negligéncia;
Respostas insuficientes ao nivel da infansia
publica e solidaria).

Familia (Idosos) Envelhecimento da populacao;
Solidao/ Isolamento social;
Aumento das situacdes de dependéncia;
Baixos rendimentos;
Fraco aproveitamento das potenaalelad
competéncias das pessoas idosas;
Problemas de salude decorrentes do
envelhecimento;
Respostas insuficientes ao nivel da rede so

Educacéo, Dificuldades de integracao escolar das
Emprego e comunidades em situacéo de maior
Formaga vulnerabilidade;

Profissional Abandono escolar em criangas que nao cor

0 3.° Ciclo do Ensino Bésico;

Desemprego em individuos com baixos niv
qualificagao escolar e miofisl;

Elevadas taxas de desemprego entre licenc
Dificuldade de inser¢éo em formagao e no
mercado de trabalho;

Desfasamento entre a procura e a oferta de
emprego.

Outros Respostas insuficientes na area da Deficiér
Dificuldades aoesso aBancoAlimentar;
Carénchabitacionais;

Auséncia de respostas ao nivel da saide m

Potencialidades
Localizag&o privilegiada na regido da Grande Lisb
Epicentro de competitividade;
Existéncia de espacos de investigagémologia;
Rendimenfeer capitacima da média nacional.
Espacos verdes e de lazer de elevada qualidade;
Elevada oferta de equipamentos desportivos e cul
Reordenamen(@m cursaja Rede Escolar do Conce
de Oeas;
Programagéo, em curso, de novas respostas socii
dirigidas a esta faixa etéria.

Aumento da esperanca média de vida;

Existéncia de iniciativas de proximidade visando a
participacdo desta faixasgtar

Participacao das pessoas idosas nas estruturas di
voluntariado existentes e criagédo, nos Ultimos ano
estruturas que visam a capacitagdo desta faixa eti
(Universidades Sénior);

Existéncia de diversas iniciativas e eventos dirigid
seniores;

Criagéo, nos Ultimos anos, de estruturas inovador.
diversificadas, adaptadas a realidades especificas
as Unidades Residenciais;

Programgao dentervengdes ao nivel da reabilitaca
habitacdes eslacesbilidades

Nivel elevado de qualificacéo profissional e ackdé
populagao residente

Reordeamentéem cursa)a Rede Escolar do Conce
de Oeiras.

Cultura de trabalho edere

Capacidade de mobilizacdo da sociedade civil;
Proximidadms municipes;

Variedade e niUmero de entidades de cariz social
no Concelho.

Neste sentide,muito emboggersistamo concelhacunas e vulnerabilidades relevantes, é clarafaehte vi

trabalho que tem vindo a ser efectuado, quer pela CMO, quer pelos diversos agentes sociais locais que intervé

territorio
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1 METODOLOGIA

OBJECTO DE ESTUDO

No contexto actual marcado por dinAmicas em constante alteracdo mtde anadéinta social e as suas
vertentes assumem um papel fulcral no contexto de desenvolvimento que se quer pautado pela sustentabilid:
garante da qualidade de vida das populag®es.

Paragaranti esta sustentabilidade é importante uma monitieachacdo sociglie permita apreender as
potencialidades e vulnerabilidades existentes, possibilitando orientar convenientemente os recursos e a definig
estratégias de intervenghque seguramente implica um conhecimento mais especificulelandalise

pretende actuar.

Desde 2000 que a Direccdo Geral de Estudos, Estatistica e Planeamento do MTSS tem vindo a elaborar a (
Sociali Rede de Servicos e Equipamentos, na qual faz a identificacdo dos diferentes equipamentos e respos
sociaiglisponiveiso Continente e desenvolvidas pelas instituicdes das redes solidaria, publica e lucrativa. Com ba
em elementos recolhidos por inquiricdo presencial junto das instituicdes, este documento faz uma leitura
principais varidveis da Rede dec@erg Equipamentos, bem como das despesas de investimento e de
funcionamento por parte do poder publico.

No dltimo relatérapresentaea ev ol u- «0o da r ede de n@agaconstaumddmTdmos e nt
um instrumento de divulgacaoststathem de andlise qualidativa P o r outro | ado, a co
constante na base de dados por cénapfimas possibilita identificar o Equipamento (com alvara e com
autorizacao proviséria de funcionamento) através dos campos: Nomeglidadad&;ddigo Postal, Telefone,

Fax, Nome da Entidade Proprietaria, Natureza Juridica, Capacidade e Niumero de Utentes por Resposta Social.
Neste contexto,nouse importante desenvav@arta da Rede de Servigos e Equipamentos do Concelho de

Oeira, que permitisse ter, para este territdrio, uma caracterizacdo measediwhagealidadetdrritérioo

gue concern®@siequipamentos e respostas sociais tanto formais como atipicas, por parte das diferentes entidad
tanto da rede solidadmo da rede lucrativa.

A Garta Social do Concelho de Qeairasés da recolha e tratamento dos inquéritos e instrumentos de apoio tem,
deste modo, o intuito de dar a conhecer ao cidaddo, os equipamentos e servigos sociais que 0 Concelho dispon
asua localizacdo e o seu caracter privado, publico e ou cooperativo e ao nivel das respostas a ldosos, Criant
Jovens, toxicodependéncia, pessoas com doencas de foro mental ou psicoldgico, familia e comunidade, pesso:

situagdo de dependéncia e sjde foro social desenvolvimento Concelho.

Esta Carta Social tem, em suma, o objectivo de se constituir como uma ferramenta de trabalho que permi
sistematizacdo da informacéo actualizada sobre as respostas existentes e a somladalededmmra os
cidad&os, para ingervenientes e decisores privados e muBitgyaisem o ponto de partida para um sistema de

monitorizacao essencial para manter a qualidade da gestdo do universo social local.

4DGEEP/MTSEoordenacédo), 2006rta SocialRede de Servigos e Equipamentos
5Consultado em: www.dgeep.mtss.gov.pt.
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Assumee, ainda, como um instrungenptaneamento que possibilita a programacédo e concertacdo da intervencao
dos diversos parceiros sociais, e que permite contribuir para a potenciacao e optoreahamadoss,

técnicos e financeiros existentes.

METODOLOGIA

Com este designarain multiplas as fontes para a construcdo de uma base de dados, tdo completa quanto possiv
da rede de equipamentos e servigos sociais localizados no territério de Oeiras, designadamente, a base de dac
Gabinete de Estatistica e Planeamento tdto ldstiSeguranga Social, informacdes prestadas por servigcos
autarquicos, paginas amarelas electrénicas, site da Socialgest e elementos recolhidos através de trabalho de ca
Com base nos Guides da D&GHE&RmM elaborados questiondrérss complexosm vista a aplicagdo no

ambito das instituicdes das redes solidaria, publica e lucrativa, tendo sido contempladas todas as respostas de ¢
social com alvara e com e sem processo provisério de autorizagao de funcionamento.

O conjunto da informacgéaortage ao final do ano de 2007 e ao ano de 2008 e foi sujeito a tratamento estatistico,
da responsabilidadeGEESNOVAatravés do recurso ao software informético derBiatinticki Package for

Social Sciencefma vez que hd uma dindmica subjacerstalacdo de novos equipamentos, alteracdo a
capacidade dos existentes, mudanca de instalacdes e respostas, a informacao entretanto apurada sera consid
no &mbito dos anexos ao presente documento.

Foram englobados os equipamentos cujas entididggnas como lucrativas e ndo lucrativas: Instituicoes
Particulares de Solidariedade Social, vulgarmente designadas de IPSS (Associacdes e Fundagdes de Solidarie
Social, Centros Sociais e Paroquiais, Irmandades das Misericérdias e Assoctasfies ntiddukzits
equiparadas a IPSS (Cooperativas de Solidariedade Social), Organizagbes Particulares sem Fins Lucra
(Fundag®es, Associagdes), Entidades Publicas a nivel central e local (Instituto de Seguranca Social, Autarquias
Instituicbes gendentes de outros Ministérios) e Santa Casa da Misericérdia de Oeiras.

Na caracterizagdo da rede de equipamentos e servicos por Resposta Social foram adoptadas as Nomenclatu

Conceitos do documdRéspostas SocidifNomenclaturas/Conceitims Miistério do Trabalho e Solidariedade

Social(Anexo A)que integra as respostas organizadas por fichas apresentando, para cada uma, 0 conceito,
objectivos, os destinatarios e as disposicdes legais e técnicas que aB@nsumdeaTem anexo ( AB@xo

listamos o enquadramento legal que rege todas as respostas sociais.

Integrararee igualmente, as Associacdes CulDesgortivas Juvenis, com intervencdo social no territorio.
Nesse sentido, foi elaborado um questionario mais sintéticaféeinjodm alas mesmas, os projectos que tém

vindo a desenvolver com preocupacdes de resolucdo de determinadas problematicas sociais.

6 A Direccdo Geral de Estatistica e Planeamento do Ministério do Trabalho e Solidariedade Social era, a detp¢28a6E| pakrvico
Cata Social.
7Gabinete de Investigagdo em Sociologia Aplicada, Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas, Universidade Nova de Lisboa.
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Uma vez que asntas déreguesia desenvolvem similarmente projectos/ servigos de apoio social, foram igualment
elabomdos questionarios no sentido de sistematizar informacéao caracterizadora da sua accédo na comunidade.
Tendo em conta todo o universo de entidades prestadoras de respostas sociais sedeadas no Concelho, foram
guestionadas uma série de estruturaffieapecomo € o caso das entidades prestadfudaAlenentar, os

Centros Locais de Apoiarégrante, entre outras.

A recolha de informacao junto das entidades pela aplicacéo dos questicr@aaig® rewelplexa, uma vez que
frequentementedolicitada colaboracao na resposta aos inquéritoseRegmtalo, que apenas se contabilizou

uma recugaor parte de uma entidamecolaborar com o presente estudo.

Importa, ainda, referir que todos os equipamentos foram cartografadosftataseésfdiorgtico denominado

Sistema de Informacdo Geogr&l&), o que possibilita identificar no territério todos as estruturas alvo de
inquiricao.

Em suma, foram questionados 164 equipamentos formais que, por sua vez, representam aE2 respostas so

Acrescem a estes, a aplicacéo de guides especificos junto de outras entidades, conforme o quadro seguinte:

Total de Guides
aplicados
Equipamentos Infancia e Idosos 164
Espacos Juvenis 5
Associacdes de Estudantes do ensino bésico e secur 5
Associacfes de Estudantes do ensino universitario 4
Associacdes ligadas aos escuteiros 17
Associagdes ligadas a Igreja 4
Outras associagdes com intervencao na area da Juve 13
Associagdes Culturais 9
Associacdes de Imigrantes 16
Juntas de Fregsia 10
CLAIl 3
Ajuda Alimentar 18
Associagdes de apoio a idosos 6
Centros de Férias e Lazer 2
Centros Comunitarios 3

ESTRUTURA DO DOCUMEN

O presente estuelocontrge estruturado em gedetes, sendo que, inicialmente pisEedeéma catacizacao
socioecondmica do Concelho de Oeiras e a uma avaliacdo social, idemiifcpatulagrabilidades e
potencialidades do territério em analise.

Apés a explicitacdo do objecto de estudo, objectivos e metodologia adoptada, acémsebasguius,

resultados recolhidos, é dedicada a uma analise global da rede de equipamentos sociais e respectivas respc

Neste terceiro momento, presmdeanalise detalhada de cada uma das respostas sistematizadas em trés grupos:
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o Infancia e Juventie - que congrega as respostas vocacionadas para criancas e jovens em
estabelecimentos de educacaespofar e na area da deficiéncia, bem como as respostas dirigidas as
criancas e jovens em situagéo de risco;

0 Populagdo Adultaque agrupa as resposta® @s pessoas adultas, em funcdo de probleméticas que
Ihes estejam associadas (deficiéncia, situacdes de dependéncia, doencas do foro mental ou psiquiatri
semabrigo) e as respostas especificas para pessoas idosas.

o Familia e Comunidadgque congregaspostas transversais, dirigidas a mais de um grupo populacional e

ainda, por razdes idénticas, as que se destinam a Pessoas Toxicodependentes.

No final de cada um destes grupos foram referenciadas outras respostas dirigidas a mesma populacdo alvo,
definicdo corresponderdsnomenclaturas do Instituto de Seguranga Social, mas que tém, contudo, expressao en
termos de apoio social.

ApGs analise da intervencdo social por parte de algumas associagdes, a quarta parte é dedicada a politic
desenvolvimt social da Autarquia, teedoptado, ainda, por mencionar em quadros sintese, e por dominio de
intervengdo, 0s projectos cuja intervencgdo social € mais representativa. Finalmenteg eéllimedpatite,
equipamentos e respostas caracketieado presente as grandes tendéncias de evolugéo que tém vindo a marcar
as sociedades, perspestiva futuro que se ambiciona para o Comesthonatéria em relagdo com a estratégia

global de desenvolvimento.
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16 REDE DE EQUIPAMENTOS E SEBRNMICOONCELHO DE OEIRAS

CARACTERIZACAO GERAL

A caracterizacdo que se segue rspa@ts equipamentos sociais que englobam as respostas sociais de Creche,
JardirdeinfanciaCentro de Actividades de Tempos Livres, Lar deddmsode @ia/Centro de Convivio e
Servigo de Apoio Domici(iariexdC e Anex®).

Foram inquiridos um total de 164 equipamentos com as respostas acima mencionadas e distribuidas pela

freguesias do Concelho, dos quais 86 séao lucrativos e e perrensesolidaria.

Registo das IPSS com Fins de Acg&o Social
Natureza das IPSS
Associacao de Solidariedade Social
Fundacéo de Solidariedade Social
Centro Social Paroquial
Outras Instituicdes e Organizagdes Religiosas
Misericordias

Unides/Fedacao/Confederacdo

Fonte: DGAS citado pela Carta Social, 2000

Distribuicdo do&quipamentos por freguesia
Verificae quendependentemente do tipo de resposta sociakia ttegdeiras e Sdo Julido da Barra tem mais
oferta que as restantes. Por outro lado, a freguesia da CruzZd@fietuiéda que apresenta um menor nimero

de equipamentos ai localizadde que se deve a menor area disponivel e populacao.

Distribui¢o dos equipamentos por freguesia

164
164 - —

28
20 19 21 20 15 20
10
' m m - - m N (]
0 - . . — N O O eew . . - . . [ .
Algés Barcarena Carnaxide  Caxias Cruz Linda-a- Oeiras e S. Pagode Porto Queijas Total
Quebrada- Velha Julido da Arcos Salvo
Dafundo Barra
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Natureza juridica das entidades proprietaria e gestora

Considerando um total de elfidpamentos questlos apresentse no grafico seguinte a distribuicdo das
respectivas entidades proprietaria e gestoraiveetas daturezas juridicas. Veeficme a maioria das
entidades proprietarias e gestoras sdo entidades lédcaatbaaquia local € proprietariairdentimero
consideraveéeéquipamentasuito embora ndo faca a gestdo de nenhum deles

instituicdo particular de solidariedade social b

senigos sociais de empresa ]

entidade lucrativa '|

instituicdes dependentes de outro ministério

el

outra

autarquia local ]

associagao

|

cooperativa

cooperativa de solidariedade social }

instituto de organizagao religiosa

fundacéo de solidariedade social

irmandade da misericordia

T

outro instituto de organizagéao religiosa |

associagdo de solidariedade social F

0 10 20 30 40 50 60
%

O Entidade Proprietaria O Entidade Gestora

consigeranao 0 nUMero e enugades proprietarias e gestoras por cada uma das naturezas juridicas, pode
perceber que a propriedadmittaquia local correspondesgiamentos.

Natureza jurida das entidades proprietéria e gestora

Natureza Juridica Entidade gestora Entidade proprietaria
IPSS 1 0
Servicos Sociais de Empresa 1 1
Entidade Lucrativa 80 81
Instituicdes dependentes de outro ministério 2 4
Autarquia Local 0 39
Associacao 7 5
Cooperativa 3 2
Cooperativa de Solidariedade Social 1 1
Instituto de Organiza@&tgiosa 3 3
Fundagao de Solidariedade Social 23 6
Irmandade da Misericérdia 16 2
Outro Instituto de Orgadiadeligiosa 0 3
Associacao de Solidariedade Social 24 12
Outra 2 0

Considerandgpena®s doigrandesipos de equipamentos presantéstritério (IPSS e lucrativesjicaseque a maioria

sdo lucrativos, muito embora a distribuicdo seja muito aproximada.

Versao d@1 de Dezembro de 2009 46



CARTA SOCIAL do Concelho de Oeirel 2009

Tipo de equipamento

% 100 -
80 o
60~ 524

i 47 .6
40 A
20 +

0 T
| nerativos IP55S

Os equipamentdaarea dinfanciado os qu&m uma maior expressividade na totaliGadealbo

164

164

92 86
72

78

51
41

35 37

infancia idosos Total

O lucrativos O IPSS O Total

Natureza juridica da entidade proprietaria e gestora por freguesia

Considerandgmatureza jurididaentidade proprietar@dos equipamentesn cada freguesiritaseque em
todas, com expgiode Caxias, a maicgide natureza lucratiMa freguesia de Caxia$ lFeéguipamentos, e
apenas um deles é lucrativo, trés pertencem a autarquia local, um a uma fundacado de solidariedade social, € 0

um instituto deganizacao religiosa.

A freguesia de Oeiras e S. Julido da Barra é aquela com maior nimero de equipamentos, sendo também a frec

com o maior nimero de entidades proprietarias de natureza lucrativa.

8 Optoese por considerar a freguesia do equipamento ja que os resultados parecem mais interessantes. Caiesidarantidaadéregue
proprietaria ndo seria possivel perceber onde se localizam os equipamentos pelas entidades proprietarida @lefimaasezartir
juridica).

Versdo d21 de Dezembro de 2009 47



CARTA SOCIAL do Concelho de Oeirel 2009

Considerandonatureza juridicassididade gestar a maioria € também lucratkepto nos casosChxias e
Carnaxiddjnicas freguesias omaedominam as entidades da rede solidaria na gestdo dos eg@pamentos
Caxias apenas uma entidade gestora tem natureza lucrative BancAlgé@mmbénas entidades gestoras
predominam assasiacoes de solidariedade sociaira em nimero muito proximo dos lucrativos.

Lindaa-Velha e Oeiras e S. Julido da Barra sé@o as freguesias com maior nimero de equipamentos lucrativos.

Equipamentos por freguesiaatureza juridica

30 - 28
21
20 20 20
19
20 A 18
15 15 15
12

g g 10 10 10 10

10 A 6 6 8 7
5 3 5 5 5 3
A ]

0 T T T T T T T T T \

Algés Barcarena  Carnaxide Caxias Cruz Linda-a- Oeiras e S. Pago de Porto Salvo Queijas

Quebrada- Velha Julido da Arcos
Dafundo Barra
O lucrativos o IPSS O Total

A distribuicao dos equipamentos por freguesia segundo a area de intervencéo mostra que Oeiras e S. Julido da
é a freguesia com mais equipamentos dedicados tanto a infancia quanto aos idosos.

Equipamentos por freguas area de intervencao

30 A 2
20 19 2 20 20
20 A
13 1513 1 13
o1 11 12 10
n A g g 5 g 7 B 7
4 5 5 545
2 ﬂ 11
0 0 0 B’ I_I—,—|_| 0 0 0 0 0
a T T T T T T T T T
Alyés Barcarena  Carnaxide Caxias Cruz Linda-a-Yelha Oeirase S, Pago de  Porto Salvo Queijas
CQuebrada- Juligo da Arcos
Dafundo Barra
minfanria midn=ns minfanciaridnsns nTntal
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Da analisglobatlos dados constatamuos:

-S40 76 0s casos em que a entidade proprietaria e a entidade gestora sédo coincidentes.

- A entidade proprietaria com o maior nimero de equipamentos € a Camara Municimaldde@8ras, q
equipamentos.

- A entidade que gere mais equipamentos € a Santa Casa da Misericérdia de Oeirasjgpatoemntis U6
Concelhadl5 com resposta na area da Infancia e 1 na area dos ldosos

Data de inicio de funcionamento, por natuneizhga e por freguesia

Analisando os equipamentos por inicio de funcionamestoquerificaferta de equipamentos duplEou na
década de 1978/98% 1996/2006omo maior crescimerggistado nesta Ultidvdaxa de ndo respostas a esta
guestéao de cerca de 9%.

Ano ainicio de funcionamento dos equipamentos

N_
gp 100 7 =
90 A
80
70 A
60 - =
50 o
40 A - -
301 © ©
20 g :2 o
10 A I_l I_l
0 T T T T T T
Ate 1974 1975 a 1986 a 1996 a 2006 a Total ns/nr
1985 1995 2005 2008

A oferta de equipamentos no Correglista um acentuado cresciragpdotir de 199%@ntondo ao nivel dos
equipamentata rede soliddramodoslucrativosissinat-se aind@ acrésimode instituicdes Particulares de
Solidariedade Sogaé severifica partir de 1975, no Concelho.

Ano de inicio de funcionamento polbgia do equipamento

% 50 % ™
Q )
45 A ;_ §
40 - 2
35 4
—
30 A © N
N — g —
% g S
(=] N~
20 A . ﬁ — P
15 - - <
AN - ~
10 - ~ TS
<
Até 1974 1975 a 1985 1986 a 1995 1996 a 2005 2006 a 2008
O lucrativos O IPSS O Total
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Na maioria das freguesiadécada de 1996 a 2005 é aquelaumgdeum maioimerale equipamentdséa
tabelale dados que se segue, corggh@mas 0s equipamentos com respostas validas a questao relativa ao ano de
inicio dfuncionamento.

Ano de inicio de funcionamendts equipamentos
Até 1974 1975 a 198t 1986 a 199t 1996 a 200t 2006 a 2008 Total

Algés 2 4 5 5 2 18
Barcarena 1 3 4 7 2 17
Carnaxide 0 4 0 16 0 20
Caxias 1 1 1 3 0 6

Cruz Quebradaafundo 1 1 2 1 0 5

Lindaa-Velha 1 5 1 7 2 16
Qeiras e S. Juliao da Barra 4 8 5 8 1 26
Paco de Arcos 2 1 5 4 1 13
Porto Salvo 0 2 3 9 4 18
Queijas 2 1 4 3 0 10
Total 14 30 30 63 11 149

NS/NR= 15Equipamentos

Edificio e Espacos Exteriores
Area de implantacdo afecta ao Equipamento
O numero de nao respostas as questdes relativas a area afecta ao equipamento é bassamtenedeaddo (mai

dos inquiridos ndo respondeu a nenhuma destas digest@disp dos dados verfE@uens equipamentos

tém em média 542dwe area de implantacdo, 785]e drea de construcéo, e 108@ drea total do lote.

N Minimo Maximo  Média
Area de implantac&o (m2) 62 45 2500 536,8
Area de construcéo (m2) 65 65 7322 785,5
Area do lote (m2) 54 65 7121 1086,2

Tendo em conta o elevado nimero de ndo respostaspoptdo cruzar estas variaveis com outra informacéo,

ja que os resultadesiamsempre muito parciais.

Tipo de edificio

A maioria dos equipamentos funciona numa vivenda/moradia. Os andares e complexos, embora com |

percentagem menos expressivaglueimente de ressaltar
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Tipo de edificio

70

D/D 100 -+
9 A
0 A
70 A
B0 A
50 A
an A
n A
n A =
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andar vivenda/ moradia  complexo loja outro vivenda moradia Total nsinr
efouloja

524

104
152

o
m

24

NUumero de pisos e adequacao

Os edificios com maior nimero de pisos séo as vivendas/moradias, muito embora também os complexos tenha
alguns casos, 3 a 5 pisos. Podemosa@istitague 0s equipamentos coemapum piso S840 0S mais comuns:

Numero de pisos

Tipo de edificio 0 1 2 3 4 5 Total
Andar 0 14 2 1 0 0 17
Vivenda/moradia 0 11 30 35 3 0 79
Complexo 0 8 5 7 3 2 25
Loja 0 9 1 0 0 0 10
Outro 2 6 3 2 1 0 14
Vivenda/moradia e/ou loja 0 1 0 0 0 0 1
Total 2 49 41 45 7 2 146

Importa salientar que a maioria do®®siftciadaptados, muito embora uma percentagem ainda relativamente

elevadaeja construcdo de raiz para o efeito.

Adequacéo das instalagfes

L

% 100 -
90 4
80 4
701
60 1
a0 4
40 4
30 4

20 4
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construgdo de  remodelado adaptado provisdrio remodelada/  adaptado/  construgdo de Total nsinr
raiz adaptado provisdrio raiz/
remodelado/
adaptado
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104
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Ano de construcdo, ano de adaptacao e propriedade/arrendamento

Quase metade dos inquiridos ndo raspomtduma das duas questdes relativas aos anos de construcéo e/ou
adaptacd@ maioriunciona em instalacdes anteriores a 1974 ou construidas entre 1996 e 2005.

Ano de construcéo

oy 100 A
90 A
80 A
70 A
B0 A
50 A
40 4
30 A
20 A o= G
10 1
0 I I —

56,7

433

20,7
7.7

:r_
N

Até 1974 1975 a 1986 a 1986 a 2006 a Total ns/nr
1085 1095 2005 2008

A maior parcela dos equipamentos que fizeram obras para remodekzs susdiagtalacdemfentre 1996
e 2005.

Ano da ultima remodelacdo/adaptacéo

%100 -
a0~
80 ~
70
60
50~
40 4
30~
20
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0 | e—

1975 a 1985 1986 a 1995 1996 a 2005 20064 2008 Total nanr

573

2949
‘ 421

19,5

rh-\-_
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Os equipamentos sdo essencialmente préprios ou arrendados, somando estas duas categorias aproximadar
70% dos inquiridos.
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Propriedade do Equipamento

b3.9

% 100
a0+
80
70+
60+
50+
40
30
20+
10~

348
341

7.7

proprio arrendado cedido outro Total ns/nr

Edado de conservacéo exterior do edificio

Quando questionados sobre o estado de conservagdo exterior do edificio, a maioria -aérebosmcontrar
estado de conservagdo, e apenas uma percentagercoresittmater instalagbes em estado degraidado

conservacao exterior do edificio.

Estado de conservacao exterior do edificio

o

% 100 A e
L&)

a0 4
a0 4
70 4
60 4
a0 4
40
30 4
20 4 —
10 A o7

0 L ] L

62,8

311

24

bom razoavel deqgradado Total ns/nr

Espacos exteriores e seu estado de conservacéo

A maioria dos equipamentos tem patio, e umasigaiiediveem jardim. A piscina é pouco comum nestes

equipamentos.
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Espacos exteriores

outro

espago coberto
piscina

campo de jogos
quinta/horta
pargue infantil
jardim

patio

quintal

a0 100

%h

Relativamente ao estado de conservagéo dos espagos exterioraerdmramas respostas tendo em conta
gue, na maioria das situagdes, estas correspondem a equipamentos sem espacos exteriores. De facto, 24
equipamentosio ém qualquer espaco extepiElo qued € possivel avaliar esta variavel pamaigdmentos.

Estado de conservacdo dos espacos exteriores

(.O_

% 100
(=]
a0 4
80 - g
70 4
60 4
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40 ;
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20 4 P -
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bom razoavel deqgradado Total ns/nr

A maioria destes equipamentos tem espacos exteriores em bom estado de conservacdo. Apena® 5% afirmou es

em estado degradado (o que corresponde a 7 equipamentos)
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Estado de conservacao dos espacos

exteriores
Bom Razoavel Degradado Total

Quintal 21 4 1 26
Patio 58 20 5 83
Jardim 50 20 1 71
Parque infantil 34 12 3 49
Quinta/horta 20 4 1 25
Canpo de jogos 12 5 0 17
Piscina 3 0 0 3

Espaco coberto 34 12 0 46
Outro 11 2 1 14

A tabela permite perceber que nenhum dos equipamoemp® de jogos, piscina ou espaco evherstado
degradado de conservaf&wm outro lado, a maioria dogaegeintos que testeselementos do espacgo exterior

temnosem bom estado de conservacgao.

Acessibilidade
Relativamente ao acesso a transportes publicos, a maioria dos g@didaddotesessivaixclusivamente

por autocarro, sendo §3&% dosequipamentos sdo acessiveiséatrde autocarro e comboi®besdo

acessiveis exclusivamente por comboio. Apenas 2 equigamesgtoederam a esta questao:

Acesso a transportes publicos

% 100 A o

a0 4

a0 4 -

70 fS_

60 4

a0 4 2

40 =

30+

20 A = o

10 - o = = =

0 T == T T T T T
autocarro comboio autocarro e autocarro e autocarro, Total ns/nr

comboio outro comboio e

oo

A grande maioria dos equipamentos dista até 100 metrangpuenpublico. Apenas 4,9% dos equipamentos
sd0 menos acessiveis, distando entre 500 metros e 1 quildbmetro do transporte publico mais préximo (o

corresponde a 8 equipamentos). A esta questadseegstoas uma nao resposta.
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Refirsse quesempe que os inquiridos assinalaram mais do que uma hipo6tese de resposia, T oistiilerau

mais curta.

Distancia do transporte até ao equipamento

% 100 A -
a0+
80
70+
60+
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40
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20+

o
10~ =
0 T T

65,2

293

0,8

até 100m de 100 a 500m da 500m a Tkm Total ns/fnr

Relativamente a periodicidade do servico de transporte, a maioria dos equipamentosné traespiveé por u
publico que funciona com bastante frequéncia, de 15 em 15 minutos. Apenas dois equipamentos sdo servidc
transportes que funcionam com uma frequéncia superior a 1 hora. O nimero de néo respostas a esta que
aumenta para 6, ndo ultragaksos 4%.

Em todas as situagbes em que os inquiridos assinalaram mais do que uma respestay penisiderda

tempo mais curto.

Periodicidade do servico de transporte
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Versao d@1 de Dezembro de 2009 56



CARTA SOCIAL do Concelho de Oeirel 2009

Acessibilidades externas e internas

S6 uma pequena parcela dogidagurespondeu gsestbes relativas ao parqueanimttactoapenas 70
equipamentos deram informacao relativa a capacidade do parqueamento, o que corresponde a menos de 509
inquiridos. Destes, sabemos que, em média, tém lugar de estaciaridnvistiar g

Quanto ao numero de lugares para viatyressdas com deficiEnoanimero de ndo respostas aumenta
consideravelmentepresentandmase 80%. Estas ndo respostas poderdo corresponder a equipamentos que nao
dispdem dkrigares de estanamento para viaturas de pessoas com definésidarando os elementos de
acessibilidade interna e externa, relativamente a todos os factores chsidgraslode metade dos

equipamentos respondeu afirmativamente.

Factores de acessibilidadearna e externa

outros dispositivos mecanicos
adaptagéo (DL123/97): interruptores
adaptagéo (DL123/97). portas
adaptagéo (DL123/97) WC
adaptagéo (DL123/97). elevadores
rampas interiores

rampas exteriores

50 70 a0 an 100
%

Seguranca

No que respeita aos factores de seguranca destes equipamentos, a maioria afirmou ter sistema de combe
incéndios, sistema de deteccdo de incéndios, plano de evacuacgédo, saidas de emergéncia, alarme e control

acesso a pssas. Video vigilancia e seguranca permanente S0 menos comuns.
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Factores de seguranca dos equipamentos

sistema de combate a incéndios 744

sistemade detecgéo de incéndios 732
plano de evacuagéo

saidas de emergéncia 738
video-vigilancia
alarme
vigilante/seguranga permanente

controlono acesso a pessoas 701

a0 an 100

%

Salubridade/conforto/autonomia

Amaioria dos equipamentosatasso dnternetielefonefax e gas de rede. Menos comuns séo 0s equipamentos

com painéis solares, gerador de emergéncia e reservatdrio de agua

Salubridade, conforto e autonomia

paineis solares 8,1

gerador de emergéncia
reservatorio de agua
internet

fax

telefone

climatizagao inverna
climatizagao verao

gas de rede

sisterma de aguas guentes
separagantriagem de residuos solidos
fossa

esgotos de rede

Recursos Humanos afectos ao equipamento, de modo permanente, por area de competéncias

Nem todos os equipameimgsiiridos prestaranmiormaies relaives aos recursos humanos afectos aos
equipamento8s equipamentos tém em média cerca de 16 pessoas a trabalhar permanentemente. Relativamer
as funcdesxercidgscada equipamento ,tem médja2 pessoas nBireccap5 técnicos, e X0ncionarios

afecbs a outradreas de competéncia
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N Minimo Maximo Soma Média

Total de recursos humanos afectt
de modo permanente ao 149 i 51 2341 15,7
equipamento

Distribuigdo dos recursos humanc 134 0 6 233 17
direccéo ’
Distribuigdo dos recursos humanc 140 1 22 674 4.8
técnicos ’
Distribuigdo dos recursos humanc 139 0 40 1391 10.0
outros ’

Relacdo com a comunidade

Dos equipamentos inquiB@sdispbem de espacos para a realizagdo de actividades exteriores, designadamente
lidicas e sociais.

Relagdo com eomunidade

espaco para outras actividades

- 85
espago para actividades culturais _ 256
espago para actividades [Udicas _ 433
espago para actividades sociais _ 28,0

espagos a disponibilizar para actividades exteriores — 530

a M0 20 30 40 50 80 YO 80 90 100

%
Equipamento no futuro

A maioria dos equipameri@s8o tem projectos para melhoria das instalacdes, e apenas 27% tem projectos de
ampliacéo.
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Projectos para melhoria e ampliacdo das instalacbes

o 100~

80

60 52,8

40 +

27,0
20 +
0 T
projectos para melhoria das instalagdes projectos para ampliagédo das instalagdes

Considerando apenas os equipamentosopectogprde melhoria das instalagbes, que representa 52,8% da
totalidade dos equipamentos (86 equipamentos) veodieerpse a maioria destes funciona em edificios em bom

estado de conservagao exterior:

Estado de conservacao exterior do edificgoedoipamentos com projectos para melhoria das instalagbes
r~

o 100 ~ ——
90 1 =
80 A
70 A
60 A
50 A
40 A
30 A
20 A

~ o
10 4 =+ o
0 T T

64,0

29,1

bom razoavel degradaco Total ns/nr

Notese que apenas 4,2% dos equipamentos que funcionam em edificios em mau estado de conservacao
projectos para melhoria das instalacdes (2 equipamentos).

Considerandms equipamentos conjggtos para a melhoria das instalacdes, e com espacosvextbcisees,

gue a maioria destes equipamentos tem 0S seus espagos exteriores em bom estado; apenas 5,2% de

equipamentos tém as instalacfes em estado degradado de conservacao:
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Estadade conservacdo dos espacos exteriores dos equipamentos com projectos para melhoria das
instalacbes

% 100 -
90 -
80 -
70 -
60 -
50 -
40 +
30 -
20 -

(]
10 ~ 0
0 . . I

72,7

221

bom razoavel degradaco

A maioria dos equipametwos projecto de melhoria/amphdgéassinalou qualquer fonte de financigananto
fazer face aasists. Considerando a@sefjue o fizeram, a maior parcela tem financiamento da administracao local

(18,4% dos equipamentos, que corresponde a 30 equipamentos).

Fontes de financiamento

comunitario g.0

mecenato 6,7
administragao local 18,4
administragao central 17.8

a 10 20 30 40 50 50 70 a0 an 100

%h

As respostas apuradas permitem afenregas 40 equipamentos lucradrdsianciamente 73 Instituicdes

Particulares de Solidariedade Sficizram ténanciamento, independentemente do tipo de financiamento.

Financiamento lucrativo IPSS Total
Administracéo central 6 23 29
Administracao local 2 28 30
Mecenato 1 10 11
Comunitario 1 12 13
Total 10 73 83
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Leituras Relevantes:

Os dados apurados permitararacterizar os equipamentos existentes no territorio de G
realcandese 0s seguintes aspectos:
foram identificados 164 equipamentos;
a CMO é proprietaria de 39 destes equipamentos;
a maioria das entidades, quer proprietarias quer gestoras dosnseutips, Sad
lucrativas;
a freguesia que se evidencia em termos de nimero de equipamentos € a de Oe
Julido da Barra;
as freguesias de Caxias e Cruz Quebrada/ Dafundo destagaon outro lado, pel
namero reduzido de equipamentos face ao total;
denotase uma prevaléncia dos equipamentos dirigidos a Infancia.

Relativamente aos edificios onde funcionam, realgae:
no que se refere ao periodo de inicio de funcionamento, de 286 é 0 periodgue
relne maior percentagem;
a maioria dos equamentos funciona em edificios ou estruturas adaptadas, oper:
maior parte em vivendas/ moradias;
os inquiridos percepcionam um bom estado de conservacao dos edificios e dos
exteriores;
a maioria dos equipamentos assume ter projectos pararimelboinstalacées e u
percentagem inferior refere ter projectos de ampliacdo. No entanto, apenas ¢
equipamentos que funcionam em edificios percepcionados como estando em mg
de conservacéao, tém projectos para melhoramento de instalacdes;
a acessibilidade, através de autocarro e comboio, caracteriza a maior pal
equipamentos;
a maioria dos edif2cios tem WCG6s adap
a maioria refere que dispBe de sistemas de deteccdo e combate a incéndios, 3
emergéncia eontrolo no acesso de pessoas. De relevar, pela negativa, que quase
dos equipamentos ndo dispde de Plano de Evacuacao;
a maioria tem acesso a internet, telefone, fax e gas de rede. Menos comun;s
equipamentos solares, gerador de emergéncier/atdrio de agua;
0s equipamentos, em média, tém cerca de 16 funcionarios afectos;
um namero expressivo dispbe de espacos exteriores disponiveis para ceder
entidades para realizacdo de actividades.
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RESPOSTAS SOCIAIS

Tipo de respos$sociais

As respostas sociaisritisense da seguinte forma:

Respostas sociais dos equipamentos

M2
100 -

80 - 71

70 4 66

60 -

50 ~ 42

40 1 27 28

30 7 18

20 ~

10 4

0 T T T T T
Creches Jardins-de- CATL Lares de cb/ccC SAD

infancia idosos

Distribuicdo das Respostas Sociais, por area de intervencao e natureza juridica

Oeiras e S&o Juliao da Barra é a freguesia com mais respoatasothaasn particular respostas na area da
infancia (creches e jard@sfancia), lares de idosos e centros de dia e de convivio. A freguesia de Porto Salvo é ¢

segunda com maior nimero de respostas, e € ainda a freguesia com mais creches no concelho.

Jardinsde-

Creches infancia CATL Lares CcDh/cC SAD Total
Algés 6 5 2 2 4 5 24
Barcarena 6 9 5 4 5 1 30
Carnaxide 7 6 4 3 3 2 25
Caxias 4 3 1 1 2 2 13
Cruz Quebradaafundo 1 3 1 1 1 1 8
Lindaa-Velha 8 10 5 6 2 1 32
Oeiras e S. Julido da Barra 11 15 4 10 6 1 47
Paco de Arcos 7 6 1 6 2 2 24
Porto Salvo 12 10 4 4 2 2 34
Queijas 4 4 . 5 1 1 15
Total 66 71 27 42 28 18 252

No que conceraenatureza juridica das entidades proprietarias, a maioria sdo entidades lucrativas, e uma parce
relativamenteagide pertence a autarquia dpeal anaior propriet de equipamentos ranézlhops quais

cedeparagestao, através de protscolo
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as freguesias em que o nimero de respostas pertencentes a IPSS excede o nimero de respostas lucrativas
restantes freguesias, 0 nUmero de respaséisreea lucrativa € bastante superior as respostas pertencentes a
IPSS.

Atendendo dipo de respostas,|IBSSdetém um tosuiperiode centros de dia/convivio e nos servigcos de apoio
domiciliario. Relativamente as respostas na area da infankieesparas idososverificamos que sao

maioritariamente de natureza lucrativa.
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Respostaslo equipamentpor natureza juridica

Lucrativos IPSS

C JI  CATL Lar CD/CC SAD Total C JI CATL Lar CD/CC SAD Total
Algés 3 2 1 1 . 3 10 3 3 1 1 4 2 14
Barcarea 4 6 1 3 . . 14 2 3 4 1 5 1 16
Carnaxide 2 2 2 6 5 4 4 1 3 2 19
Caxias 1 1 2 3 2 1 1 2 2 11
Cruz QDafundo 1 2 . 1 4 . 1 1 1 1 4
Lindaa-Velha 7 8 4 5 . . 24 1 2 1 1 2 1 8
OeirasS.J. Barra 7 10 3 8 2 . 30 4 5 1 2 4 1 17
Paco & Arcos 4 4 1 6 . . 15 3 2 . 2 2 9
Porto Salvo 7 6 2 4 1 20 5 4 2 . 2 1 14
Queijas 1 2 . 1 . . 4 3 2 . 4 1 1 11
Total 37 43 12 31 2 4 129 29 28 15 11 26 14 123

Relagéo entre a capacidade instalada, nimero de utentes echigterde

Antes de maigfirase que o nimero de nao respostas a estas questdes € transversalmente bastante elevadc
Relativamente a capacidade instalada, 21 das 66 creches, 25 dateinfafidind dos 27 centros da
actividades de tempos livres, 7 dos 42 laressjé idostB centros de dia e de convivio e apaiasl8

servigcos de apoio ao domicilio ndo responderam a esta questdo. E por isso importante frisar que estes dado:
apenas relativos aos inquiridos que responderam as questoes.

As respostas sociaisaparinfancia tém uma maior capacidade instalada do que os lares, centros de dia e de

convivio e servigos de apoio domiciliario. Os lares de idosos sdo aqueles com a menor capacidade instalada.

Capacidade Utentes Lista de espera

NUmero Média NUmeo Média NUmero Média
Lucrativo 3042 112,7 2131 82,0 195 19,5

Creches IPSS 1904 105,8 2049 102,5 1939 102,1
Total 4946 109,9 4180 90,9 2134 73,6
Lucrativo 4549 151,6 3382 125,3 170 17,0

Jl IPSS 2103 123,7 2171 120,6 1927 101,4
Total 6652 141,5 5553 1234 2097 72,3
Lucrativo 1190 119,0 750 83,3 27 9,0
CATL IPSS 1085 90,4 955 86,8 347 315
Total 2275 103,4 1705 85,3 374 26,7
Lucrativo 610 23,5 518 18,5 44 2,4
Lares IPSS 289 32,1 286 31,8 539 77,0
Total 899 25,7 804 21,7 583 23,3
Lucrativo 40 20,0 33 16,5 11 5,5
CD/CC IPSS 1366 65,0 1275 60,7 595 49,6
Total 1406 61,0 1308 56,9 606 43,3

Lucrativo 289 96,3 166 55,3 . .

SAD IPSS 888 68,3 852 60,9 570 63,3
Total 1177 73,6 1018 59,9 570 57,0
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No que respeita ao numero de utentefmas reggtas para a infancia sao aggele apresentam os maiores
valores. Mais uma vez os lares de idosos surgem no fim da tabela, com o menor nimero de utentes.
Em nenhum dos casos a capacidade instalada é menor que o nimero de uterstgsmra quedapsattiracao

destas respostas.

Notese ainda que o nimero de ndo respostas quanto aos utentes é também bastante elevado. De facto, 20 da
creches, 25 dos 71 jardmsfancia, 7 dos 27 centros de actividades de tempos livres, 5 dodot28res

centros de dia/convivio e 1 dos servigos de apoio domicilidrio ndo deram esta informacéo.

Relativamente ao nimero de pessoas em lista de espera, 0 nimero de ndo respostas:aRimdasabbastante
creches, 42 dos 71 jardmisfancia, 13 d@g centros de actividades de tempos livres, 17 dos 42 lares de idosos,
14 dos 28 centros de dia/convivio e 7 dos 18 servicos de apoio domiciliario ndo responderam esta questéo.

O numero de pessaam lista de espera é bastante maior nas creches -dejafdimsa. Os centros de
actividades de tempos livres séo as respostas com menos pessoas em lista de espera.

Em todos os casos, a capacidade instalada € superior quer ao nimero de utentes quer ao nimero de pessozs

lista de espera.

Comparando agorapastas sociais padentes a IPSS e lucrativa€DIEC e os servigos de apoio domiciliario

séo os Unicos onde a capacidade instalada é superior nas respostas pertencentes a IPSS. Por outro lado, as cre
os jardindeinfancia e os lares de idaswstivos tém mais utentescasos ddBSS. Inversamente, os CATL,

CDI/CC e servigcos de apoio domiciliario pertencentes a IPSS tém mais utentes que aqueles de natureza lucrativa
Por fim, podemos ainda verificar que, em todas as respostas tEcEases3dia SAo superioresaspostas

guepertencera rede solidaria

Distribuicdo dogquipamentos por area das respostas que lhes estéo afectas

Do levantamento efectuado resul¢d ghieotal dequipamentos tém ofertas na area da iftameciarea dos

idosos, e 1 tem respgstea a infancia e idosos. Dos 91 equipamentos com oferta na area da infancia, 50 séo d
natureza lucrativa e 41 pertencentes a IPSS. Quatficeq@opamentos para idosos, eles dsgdem
equitativamente entre lucsatvdPSS. @quipamentoom ddrtasimultaneamente para a infancia e idosos
corresponde a UIRSS.

Notese que estes valores dizem respeito aos equipamentos e ndo as respostas sociais. Um equipamento pa
infancia pode ter associado um-@dhfAn@ e uma creche. Por outras palavras, um equipamento poder ter mais

de uma resposta social.
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Area da oferta dos equipamentos

164
164
92
71
51
41 35 36
0 1 1
0 T T L
infancia idosos infancia e idosos Total
O |ucrativos oIpPss O ucrativos

Distribuicdo das respostas sociais por éiemtervencao

O gréfico seguinte permite perceber a clara predominanciandaaretedasnfancia. Por outro lado,-gerifica

gue a distribuicdo da totalidade das respostas pelas suas naturezas juridicas € bastante equilibrada.

Area de oferta das respostas

252
252
164
88
51
37
0 T T )
infancia idosos Total
O IPSS O lucrativo O Total
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Numero de respostas daguipamentos por freguesia

De um total @& respostasociais d64equipamentoss @quipamerg@om o maior niumero de respostas fica
nas freguesimde Oeiras e &dulido da Barra e Porto Salvo, Paco de Arcea¥dlirld&Em qualquer caso, ndo

ultrapassam as duas respostas, sendo ra®aegentam trés.

Respostas por equipamento, por freguesia

20
20

10

6 4] |~ i — m - — ™ w
0 - . . - . . .
Alges Barcarena Carnaxide Caxias Cruz Linda-a- Ceirase3. Pagode PortoSalva  Cueijas
Quehrada- Yelha Julido da Arcos
Dafundo Barra
o1 o7 |3 B Tnftal
NUmero de respostas por equipamento
1 2 3 Total
Algés 17 2 1 20
Barcarena 10 7 2 19
Carnaxide 17 4 0 21
Caxias 0 5 1 6
Cruz Quebradaafundo 3 1 1 5
Lindaa-Velha 10 8 2 20
Oeirase S. Julido da Barra 12 13 3 28
Paco de Arcos 7 7 1 15
Porto Salvo 9 8 3 20
Queijas 6 3 1 10
Total 91 58 14 164

Nas fregueside AlgésCarnaxide e Barcarena predominam equipamentos com uma so resposta.

Em Caxias existem 6 equipamentos, 5 soesgaatas e 1 com trés respostas.

Na freguesia de Cruz Quebi2dfundo, de um total de 5 equipamentos, 3 tém uma resposta, 1 tém duas respostas
e um tem 3 respostas.

A freguesia de Queijas tem um total de 10 equipamentos, 6 dos quais tém apests Gnt@nreduas

respostas e 1 tem trés respostas.
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Relativamente ao nimero de respostas em cada equipamento por area da resposta, 50 dos equipamentos p
infancia tém duas respostas sociais, 0 que representa uma grande maioria. Inversdotalitiada dgoas

equipamentos para idosos tem apenas uma resposta.

Respostas por equipamento, segundo a area da resposta

164

164 -

92
91

-
N~
[e2] (o]
o 0 0
<
N
[(32]
[Te)
b o =i
™ o o — —
0 T T
infancia idosos infancia e idosos Total
o1 a2 B3 B Total

A distribuicdo do numero de respostas por equipamento segundo a natureza juriticiiaeDmafiatde a

maioria dos eipamentos de natureza lucrativa ou pertencentes a IPSS tém apenas uma resposta social.

Respostas por equipamento, segundo a natureza juridica

164

164

51

lucrativos Total

o1 m2 |3 B Total
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Leituras relevantes:

Os questionarios fam aplicados a entidades prestadoras de respostas coincidentes com ¢
jardinsde-infancia, centros de actividades de tempos livres, lares de idosos, centros de dia
de convivio e servigo de apoio domiciliario, destaesmde seguintes asp@s:
a predominancia das respostas sociais vocacionadas para a Infancia e Juventude;
Oeiras e Sao Julido da Barra é a freguesia com mais respostas sociais, em pa
area da infancia (creches e jardipgnfancia), lares de idosos e centros decdiavivio;
as respostas pertencentes a rede solidaria excedem as respostas da rede lucr
freguesias de Algés, Barcarena, Carnaxide e Caxias. Nas restantes, o nUmero de
da rede lucrativa é bastante superior as da rede solidaria;
as resposds sociais para a infancia tém uma maior capacidade instalada do que d

centros de dia/ convivio e servicos de apoio domiciliario. Os lares de idosos sédo aque
menor capacidade instalada;

no que respeita ao numero de utentes, também astaEspara a infancia sdo aquelas (¢
apresentam os valores mais elevados;

em todas as respostas sociais, as listas de espera séo superiores nas pertencent
solidaria;

predominam os equipamentos com uma e duas respostas.
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A. INFANCIA BUVENTUDE

As sociedades actuais, nomeadamente a portuguesa, tém vindo a assistir ao emergir de novos modelos e de
familiares, cada vez mais distantesdio tradicional de Faniifita mdanca, resultado de factores de ordem social
econdmica, cultural e relacional, traz novos desafios a célula familiar e a cada um dos elementssrgicegueompd
as respostas sociais especificamente destinadas ao apoio a familia (e asrorEartiaslaraos jovens), devem traduzir
as alteracdes ao modelo tradicional, e responder com a precisdo e diversificacdo possiveis, ao que séo as e»

necessidades das familias de hoje e, portamtandas e dos jovens de hoje, no skentidofuturo melhor.

De facto, apostar na criagdo de respostas flexiveis e ajustadas a complexidade dos diferentes contextoofamiliar
uma estratégia de intervencéo a considerar pelos diversos agentes sociais locais, procurpraioaessa ¢aanao

de novos fsuporteso "s Fam2lias.

Esta perspectiva tem vindo a ser partilhada pelos véarios agentes locais que, dentro das suas possibilidades
compet°nci as, vem desenvol vendo inestimemtocemtAecdes fled-ormagado
relacionadas com o exercicio da parentalidade, com a comunica¢éo na Familia, ou 0 apoio a autonomizacao de
agregado familiar, sdo exemplos de algumas das estratégias encontradas. Também a adsgassdmida porario
diversos equipamentos de infancia e o esfor¢co para a marAiféngdaaleutras medidas de apoio as Familias, nun

esforco de ajustés cada vez melhor, ao que séo as suas reais necessidades.

Para além das respostas sociais diridifasca e a Juventude em geral, importa aqui salientar as que se des
especificamente as criancas e aos jovens em situacado de risco e/ou perigo, para quem as estruturas sociais ¢
por um lado, prevenir o surgimento de situacfes quenpoidtana integridade e o desenvolvimento harmonioso
criancas e dos jovens e, por outro, actuar no risco. Também para estas, se deve priorizar a procura de e
intervencao diversificadas e inovadoras, que pressuponham metodolbgiasrddambias consideradas deseadtp

sempre que possivel, numa perspectiva colaborativa e educativa.
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A 1CRIANCAS E JOVENS

A.1.1Ama

Resposta social desenvolvida através de um servico prestado por pessoa idénea que, por ¢
retribuicdo, cuida de criancas que nao sejam suas parentes ou afins na linha recta ou no 2° grat

periodo dempo correspondente ao trabalho ou impedimento dos pais.

O Concelho de Oeiras conta com o funcionamento de um Servico de Amas geriddSoeial Seigpaoca
de 4 Amas (Margo de 200§anizadas do seguinte modo:

1 Algs: 4 criangas;
2 Linda-Velha: 4 + 4 criangas;
1 Algés: 3 criancas.

Total: 4 amas e 15 criangas.

Todas as criancas residem na &rea geografica correspondenteO3 gaig\inéeressadoscreverae 10
Servigo Local ddgésdo Instituto da Seguranca Seaaeleccao das criangéaita de acordom os critérios

de admisséastabelecidos.

A. 1.Xreche

Resposta social, desenvolvida em equipamento, de natedzeatvaiopara acolher criancas até ac
anos de idade, durante o periodo diario correspondente ao impedimento pessuaEisqoe tkenha a s

guarda de facto, vocacionado para o apoio a crianca e a familia.

No Concelho de Oeiras existe um t&6atidhe, distribuidas entre as redes solidéaria e lucrativa.

As freguesias @eiras S. Julido da BaParto Salvesao as que dispdem de um maior nimero de creches (11 e
12, respectivamente), saliensnd@eso da rede lucrativa nestas duas freguesiasydaa déndaa-Velha

emque, num total de 8 equipameoitos resposta de Creapeas um pertence a rede solidaria.

As freguesias @ruzQuebrada/Dafunel@leQueijasdo as que apresentam um menor nimero de creches, nao
existindo qualquer egoipnto da redectativa na primeira. Nas fetggiele Carnaxide, Caxias e Queijas a rede

solidaria é a que assume maor pe
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Total de creches por freguesia segundo a natureza juridica

12
12 11 _
10 -
8
i 7 7 7 7 7
8 6 6
6 5 5
4 4 4 4 4
44 33 3 3 3
2 2
2 ] 1 1 1 1 1
0
0 : S : :
Algés Barcarena  Carnaxide Caxias Cruz Linda-a- Oeiras e S. Paco de Porto Salvo Queijas
Quebrada- Velha Julido da Arcos
Dafundo Barra
@ Lucrativos m PSS O Total

Area de Influéncia da Resposta Social

A area de influéncia da maioria das crecheseadardaversas freguesias do Concelho de Oeiras, revelando uma
mobilidade inttancelhia bastante acentuada; por outro ladesesadfichém, uma mobilidade-sapcalhia

com alguma expresséo, vemajue cerca de 20% das criancas € proveniente de concelhos vizinhos.

Destacae, igualmente, uma percentagem muito significativa de equipamentos cuja &rea de influéncia se limif

freguesia onde o equipamento se encontra implantado.

Area de influéncia

ol
=+
~

%
100

90 ~
80 -
70
60 -
50 -
40 A
30
20 -
10 A

48,5

19,7

<
o

Frequesia de localizacio Frequesias do Concelho de Oeiras Concelhosvizinhos Outros
Inicio de Funcionamento

Em 1974 existiam no concelho apenas 7 creches. Num periodo de 20 anos, entre 1975 e 1995, foram criadc
equipamentos.

A grande alteracdo ao nivel da criacdo desta respastadd@ada 1996/2005, com a entrada em femimionam

de 25 creches, niumero superior ao das duas décadas anteriores (1975/1995).

Na década 1996/2005, apenas a freguesia de Queijas nao regista o surgimento de qualquer equipamento.

Ressalvse que néo foi obtida informagdo quanto ao inicio do fundebaseigamentos.
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Periodo de entrada em funcionamento das creches

70 - 61

60 -

50 -

40 A

30 25

20 A , 12 11

10 ’—‘ 6 5
Até 1974 1975a 1986 a 1996 a 2006 a Total ns/nr

1985 1995 2005 2008

Inicio @& funcionamento das creches, por freguesia:

ano de inicio de funcionamento

Até 1974 1975a1985 1986 a 1995 1996 a 2005 2006 a 2008  Total
Algés
Barcarena
Carnaxide
Caxias
Cruz Quebrada-Dafundo
Linda-a-Velha
Oeiras e S. Julido da Barra
Paco de Arcos
Porto Salvo
Queijas
Total
NS/NR=5
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E a partir de 1975 que se verifica um crescimento acentuado de creches pertencentes a rede salidaria, registar
0 surgimento de 16 novos equipamentos entre 1975 e 1995, mais do dobro dos criados na rede lucrativa (7). Co

no periodo 1996/2005, é a rede lucrativa que mais investe, criando no concelho 18 novos equipamentos.
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Inicio de funcionamento dos equipatogide infancia com a resposta de creche, por natureza juridica

30 -
25
25 A —
20 A 18
15
12 11
9
10 A 7 7 7 6
5 4 — 5
5 1 3
ok - Sl
0 T T T T ]
Até 1974 1975 a 1985 1986 a 1995 1996 a 2005 2006 a 2008

O lucrativos O IPSS O Total

Distribuicdo da Resposta Social por Natureza Juridica
A rede privada lucrativa detém um maior nimero de 8rechgwserando a rede solidaria em quase todas as
freguesiasApenas nafreguesias de Carnaxide, Caxias e Queijas o numero de creches da rede solidaria é

expressivamente superior ao da lucrativa (11 creches contra 4, respectivamente).

Distribuicdo por natureza juridica e por freguesia

Tipologia do equipamento
Lucrativos IPSS Total

Alges 3 3 6
Barcarena 4 2 6
Carnaxide 2 5 7
Caxias 1 3 4
Cruz Quebrada - Dafundo 1 0 1
Linda -a-Velha 7 1 8
Oeirase S. Julido da Barra 7 4 11
Paco de Arcos 4 3 7
Porto Salvo 7 5 12
Queijas 1 3 4
Total 37 29 66

Distribu¢do da Resposta Social por Natureza Juridica da Entidade Proprietaria

A grande maioria das Entidades proprietarias dag deectatsreza lucrativa, segtsado Autarquia como
entidade proprietaria de um maior nimero de equipamentos.

Destacse a esiténcia de 2 creches cuja natureza juridica das entidades proprietarias é identificada com

Associacdo de Solidariedade Social, 2 como Institutos de Organizacdo Religiosa e 2 como Cooperativas
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40 -
35 A
30 A
25
20 A
15 A1
10 A

Irmandades da Misericordia e as Fundacfes e CoopeBatidasiattade Social apresentam valores residuais
(apenas uma creche em cada uma destas categorias).

Distribuicdo segundo a natureza juridica de entidade proprietéria

34

20

2 1 1 2 1 2 2 1
,_l T | s | T | s | T ,_l T | s | T ,_| T T T T | s |
associacdo irmandade da fundagdo de instituto de  cooperativa cooperativa autarquia instituicdes entidade servigos
de misericordia solidariedade organizagao de local dependentes lucrativa sociais de
solidariedade social religiosa  solidariedade de outro empresa
social social ministério

Horarios de funcionamento

Hora de Abertura

Do universo das creches contabilizada®nfo respondeu a questéo), cesestgite a grande maioria abre as

7.30H.

De destacar que um nimero razoavel de creches (11) tem horério de abertura as 7.00H, o que pode benefici

familias que tém de iniciar o trabalho muito cedo. Apenas apraseatd horario de abertura as 9.30H

Hora de Abertura

70 A 65

60

50 1 43

40 -
30

20 1 11 0

10 A

7.00 7.30 8.00 9.30 Total ns/nr

Hora de Encerramento

A maioria das creches encerra entre as 19.00H e as 19.30H, com predominéancia para as-pei@eiras. Destaca
existéncia de 9 creches que encerram as 20.00H, procespastadas familias que necessitam de um horario

de funcionamento mais alargado.

Do cruzamento dos dados recolhidos nos questiondriese cgust@th das 30 creches que abrem as 7:30

encerram as 19 horas, e 18 encerram as 19.30.
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Hora de Encerramento

70 65

60
50 A
40 A

30
30 A 23

20
10 o
1T 1 2 |_| 1
0 P

18.00 18.30 19.00 19.30 20.00 Total ns/nr

Periodo de férias
Apenas 34 creches referiram fechar para férias em, pelo menos, um periodo do ano; as restantes, |
disponibilizaram informac&o.

A maioria das 34 creches que prestaram informacéo, encerra para férias no més de Agosto.

Periodo de féas

40 -
34
35 - 32

30 + 26
25 -
20 -
15
10 5
5

_mm [ ]

Julho Agosto Dezembro Total ns/nr

Capacidade instalada e nUmero de utentes

Na totalidade, as creches tém capacidade para acolher 4946 criancas. Barcarena, Oeiras e S. Julido e Porto
sdo as freguesias com maior capacidade de acolhimento de criancas, seguidas de Bsoa€arRaxidele

e Queijas sao as que dispdem de menor capacidade, sendo a primeira a que regista um maior nimero de criang
lista de espera.

A rede lucrativa tem maior capacidade e maior nUmero de utentes; no entanto, as creches da rede solic
apresentam um maior nimero de criancas em lista de espera.

Importa referir que se verificaram 21 ndo respostas relativamente a capacidade (que corresponde a 31.8% do fc

creches), 20 ndo respostas relativamente ao niumero de utentes (que corB#sportdeabdz03eches) e 37
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relativamente ao nimero de criancas em lista de espera (que corresponde a 56.1%). Isto significa que a ar
destes valores deve ser feita com alguma cautela.

Capacidade, numero de utentes e lista de espera, por freguesia

Capacidade Utentes Lista de espera
ndmero de ndmero de ndmero de
criangas Média criangas Média criangas Média
Alges 372 74,4 358 71,6 343 114,3
Barcarena 610 122,0 481 96,2 55 18,3
Carnaxide 228 45,6 215 43,0 578 1445
Caxias 525 131,3 519 129,8 190 63,3
Cruz Quebrada-Dafundo 236 236,0 232 232,0 . .
Linda-a-Velha 334 66,8 244 61,0 40 20,0
Oeiras e S. Julido da Barra 986 123,3 855 106,9 477 79,5
Paco de Arcos 588 117,6 442 88,4 179 89,5
Porto Salvo 805 161,0 581 83,0 127 31,8
Queijas 262 131,0 253 126,5 145 72,5
Total 4946 109,9 5280 112,3 2134 73,6

Capacidade, numero de utentes e lista de espera, segundo a natureza juridica do equipamento

Capacidade Utentes Lista de espera
Lucrativos IPSS Lucrativos IPSS Lucrativos IPSS
numero de ndmero de numero de numero de nimero de nimero de

criangas Média criangas Média criangas Média criangas Média criangas Média criangas Média
Algés 180 60,0 192 96,0 164 54,7 194 97,0 62 62,0 281 140,5
Barcarena 345 115,0 265 1325 216 72,0 265 132,5 . . 55 27,5
Carnaxide 88 44,0 140 46,7 75 37,5 140 46,7 . . 578 192,7
Caxias 68 68,0 457 152,3 68 68,0 451 150,3 . . 190 63,3
Cruz Quebrada-
Dafundo 236 236,0 . . 232 232,0
Linda-a-Velha 334 66,8 . . 244 61,0 . . 40 20,0
Oe.'[as es. 728 145,6 258 86,0 597 119,4 258 86,0 40 20,0 437 109,3
Julido da Barra
Paco de Arcos 258 129,0 330 110,0 127 63,5 315 105,0 . . 179 89,5
Porto Salvo 805 161,0 . . 408 81,6 173 86,5 53 17,7 74 74,0
Queijas . . 262 131,0 . . 253 126,5 . . 145 72,5
Total 3042 112,7 1904 105,8 2131 82,0 2049 102,5 195 19,5 1939 102,1

Actividades desenvolvidas
A grande maioria das creches desenvolve as actividades referidas no questionario aplicado. Apenas 7 cre

apresentam actividadesratvas as elencadas.
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outros

visitas a quintas pedagdgicas

visitas a locais culturais e recreativos

jogos ou actividades com bola

ginastica

ateliers de pintura/desenho

ateliers de trabalhos manuais

aprendizagem de cancdes/dancas

deslocacédo ao campo/parques/jardins
deslocagao a praia

projeccéo de filmes

jogos/actividades de desenvolvimento sensorial
jogos/actividades de desenvolvimento fisico
jogos/actividades de animagao geral
jogos/actividades de desenvolvimento cognitivo
celebragéo de aniversarios dos utentes

festas e eventos de animagao

Parcerias/envolvimento comunitario

A maior parcela de creches tem parcerias com outras instituicdes da comunidade. Uma parte ainda considerav

Actividades desenvolvidas

51
49
60
53
53
51
64
59
46
47
64
66
60
63
61
61

48 54 60 66

creches tem parcerias com a Camara MunicipalintacheaFreguesia da sua zona.

As parcerias com ONGs, Clubes Desportivos e IPSS sdo menos comuns.

A maioria das creches participa em eventos da comunidade e utiliza servi¢cos e/ou instalagdes da comunidade

uma parcela ainda consideravel orgami@sabertos a comunidade local.

outro tipo de instituicbes

ONGs

clubes desportivos

associagdes socio-culturais e/ou recreativas
IPSS

misericordias

junta de freguesia

camara municipal

administragéo central

outras instituicdes da comunidade

Parcerias

36
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Envolvimento Comunitario

participam em eventos da
comunidade local e/ou 42
parceiros

organizam eventos abertos a
comunidade local e/ou 30
parceiros

utilizam servigos e/ou
instalagcbes da comunidade 34
local e/ou dos parceiros

Alimentacao

A maioria dos equipamentos serve diariamente almoco e lanche as criangabn@@&gsenddo em 10

creches.

As refeicdes sdo confeccionadas no estaipébeaian quase totalidade dos casos (58 creches). O catering é o

sistema usado em 5 equipamentossRéfira 2 entidades ndo responderam a esta questéo.

Refei¢bes servidas diariamente

Ceia
Jantar

0
0
R

Pequeno-almogo - 10

0 6 12 18 24 30 36 42 48 54 60 66
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Confeccéao das refeicdes

64
66 -

60
54
48
42
36
30
24
18 -
12 -

6 - > 1 2

0 1

58

no equipamento catering outro Total ns/nr

Organizacao interna

A maioria daguipamentos tem regulamento interno, elabora anualmente plano de actividades e possui livro
reclamacdes. Os relatdrios de actividade anual séo préatica corrente em 41 estabelecimentos.

O elemento de organizacgdo interna menos comum € o livroake egmt@me em apenas 15 destas respostas

sociais.
Organizacao interna
livro de ocorréncias 15
livro de reclamacgdes 60
relatdrio de actividades anual 41
plano de actividades anual 64
regulamento interno 64
0o 6 12 18 20 3 3% 4 48 5 60 66

Viaturas ao servigo

Uma grande parte dos inquiridos ndo respondeu a esta questéo, o que pode indicar que ndo terdo viaturas ao se
Nas 31 respostas obtidas, a maioridateimas exclusivas (17), segad@ds viaturas partilhadas com outro
equipamento (8).

Relativamente ao tipo de viaturas, a maioria dos equipamentos tem viaturas ligeiras ao seu servico.
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Viaturas ao servigo

66 -
60 -
54 -
48
42 A 35
36 A 31
30 A
24 A 17
18 A
12 4 8
6 - - -
0 T T T T T T \
Exclusivas Partilhadas no Partilhadas Exclusivas e Partilhadas no Total ns/nr
equipamento com outro partihadas e comoutro
equipamento com outro equipamento
equipamento
Tipo de viaturas ao servico
66 -
60 -
54 A
48 A
42 1
36 - 33 33
30 A 25
24 A
18 4
12 4 2
6 2 1 1
0 T T T T T T ]
Ligeiras Autocarro Outros Ligeiras e Ligeiras, Total ns/nr
outro autocarro e
outro

Organizado do espaco interior

A maioria das creches é constituida por bercario, cozinha, sala de refeicdes, atrio de acolhimento e, com
percentagem um pouco menor, gabinete da direc¢do, zona de higienizacdo e zona de isolamento para doente

22 creches sxem WC adaptados a pessoas com mobilidade reduzida.
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Elementos da organizacdo do espaco interior

anexos de apoio

zona de isolamento para doentes

gabinete da direcgao/nucleo administrativo
nucleo administrativo

gabinete da direccéo

zona de higienizacao

bercério

WC adaptados a pessoas com mobilidade reduzida
copa de leite

cozinha

sala de refeicGes

atrio de acolhimento

24

37

30

30

50

47

54

22

47

58

62

59

0 6 12 18 24 30 36 42 48 54 60 66

Relativamente a salas de actividades, as creches tém em média cerca de 3 salas, com excepcao de uma que pc
salas de actividades e outra corasapata. Nesta questao regig@penas uma nao resposta.

O numero médio de bergos é de cerca de 10 por equipamento. O nimero total de bercos nos 53 equipamento
responderam a esta questédo é de 523.

Considerando apenas as creches das entidadgmogderess a esta questédo (48), cada creche tem, em média,

aproximadamente 2 salas parque, sendo de registar, porém, a existéncia de uma que ndo possui este espaco.

N Minimo  M&ximo Soma Média
NuUmero de salas de actividade 65 1 8 216 3,3
Ndmero de WC 66 1 10 162 2,5
NUmero de bergos 53 1 28 523 9,9
NUmero de salas parque 48 0 8 70 1,5

Estado de conservacao
A maioria das 64 entidades respondentes (45) afirma estarem as instalacdes em bom estado de conservacéo. E

estado razoavel enconsarh7 creches.
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Estado de conservacao

64
66 -

60 -
54 -
48 - 45
42 A
36 -
30 1
24 1 17
18 A
12 A

6 2 2

0 . . ) . . =

Bom Razoavel Degradado Total ns/nr

Tipo de materiais e acabamentos
A maioria (51) possui pisedarmapante e paredes lisas e lavaveis. O cruzamento das duas variaveis (estado de
conservacao e tipo de materiais e acabamentos) permite inferir que sage ardinladeponderam a esta

guestao estdo, na sua maioria, no grupo das que possuem equipamentos em estado degradado ou razoavel.

Tipo de materiais e acabamentos

66 - 62
60 -
54 - >1
48 A
42
36 -
30 -
24 -
18 1 10
12 - 5

]
0 —

Paredes lisas,  Piso anti-derrapante Total ns/nr
claras e lavaveis e paredes lisas e
lavéveis
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Leituras Relevantes:

A Creche é uma resposta social dirigida a crianéasc® 3 anos, durante o periodo diz
correspondente ao impedimento dos pais, constitsmdieste modo como uma resposta de a
a familia e as necessidades sémiocativas da crianca. Dos dados apurados para esta re
social, relevae:

o Existem n Concelho de Oeiras 66 creches, das quais 29 pertencem a Rede Solida
Rede Lucrativa;

0 As freguesias de Oeiras e Sdo Julido da Barra e Porto Salvo sédo as que dispbe
maior numero de creches e as de Queijas e Cruz Quebrada /Dafundoraseniarap
menor numero;

No que se refere a area de influéncia destas foi, por um lado, identificada uma &
mobilidade intr@oncelhia e, por outro lado, uma significativa mobilidade-cupralhia,
verificandese que 20 % dos utentes sao proveagdos concelhos vizinhos;

Em 1974 existiam no Concelho 7 creches. Entre 1975 e 1995 foram criados 23 eq
com esta resposta. E, na década seguinte, entraram em funcionamento mais 25
sendo que neste periodo apenas a freguesia de Qui&jaregista 0 surgimento ¢
nenhum equipamento com esta resposta;

A maioria dos inquiridos percepciona o espaco como estando em bom es
conservacdo ou em estado razoavel e uma percentagem significativa poss
antiderrapante e paredes lisas avais;

Na totalidade as creches tém capacidade para acolher cerca de 4950 criancas,
freguesias de Barcarena, Oeiras e Sao Julido da Barra as que tém maior capa
acolhimento.

A Rede Lucrativa tem maior capacidade e maior numero de @tasteseches da red
solidaria apresentam um maior nimero de criancas em lista de espera;

A maioria das creches tem parcerias com outras instituicées da comunidade, par
eventos da comunidade local e organiza eventos abertos ao exterior.

No que cocerne ao funcionamento desta resposta:
o A maioria das creches do Concelho abre as 7h30 e encerra entre as 19h00 e g
maioria encerra no més de Agosto;
A maioria dos equipamentos serve diariamente almocgo e lanche as criangas e
totalidade asefeicbes sdo confeccionadas no estabelecimento;
As creches tém em média 3 salas de actividades e o nimero médio de bercos é
equipamento, sendo de registar a existéncia de cerca de 523 bercos nas creches i

A taxa de cobertudo Conctno, para a resposta de Creche, abrangendo a rede publica e §
é de 54.4, ou seja, cerca de 54% das criangas com idades até aos 2 anos estdo abrangid
recurso.

A taxa de cobertura do Concelho para a rede sqlitaGae se ffere a esteecursq é de 25,81
Neste ambito, as freguesias de Queijas e Porto Salvo destapata positiva, com uma taxa
cobertura de 74,2% e 41,1% respectivamente e, inversamentaVelhdae Cruz Quebrag
salientase com 8,7% e 0%.
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A. 1.3JardinsdeInfancia

Resposta, desenvolvida em equipamento, vocacionada para o desenvolvimento da criangae proy
actividades educativas e actividades de apoio a familia

DistribuicAdseografica

No Concelho de Oeiras exBfandinsde-infanciados quais 71 pertencem as redes solidaria e at8a
respectivamente) e 16 a rede g(@livexdr). Sublinhee que a caracterizacdo ququé apresentada, diz

apenas respeito a jardi@mfancia privados, que sao divididos entre IPSS e lucrativos.

A distribuicdo por freguesia e por natureza juridica da totalidade desta resposta, bem como a distribuicdo segu

sua natureza juridicaséguinte:

Total de jardinde-infancia por freguesia e sua distribuicdo segundo a natureza juridica

16 - 15
14
12 1 . 0 10 10
10 8
81 6 6 6 6
6 - 5 5
4 4 4 4
4 4 3 3 3 3
2 2 1 2 2 . 2 2 22 _‘
‘] =slm=1 [T
0 T T T T T T T T T \
Algés Barcarena Carnaxide Caxias Cruz Linda-a- Oeiras e S. Pagode Porto Salvo  Queijas
Quebrada- Velha Julido da Arcos
Dafundo Barra
O lucrativos OIPSsS O Total

Nas freguesias de Liadelha e Oeiras e S. Julido da Barra a oferta é sobretudo lucrativa, muito embora esta

Ultima seja aquela com maior ofettadpk r t encentes °~ rede de | PSSés.

Area de Influéncia

A area de influéncia da maioria dos estabelecimentos de egiscat@ogmég® as freguesias do Concelho
de Oeiras. No entanto, uma percentagem nao negligenciavel destes equipamentss deninfofwiar
apenas a freguesia onde esta implementado.

9 A caracterizagao dos Jardins de Infancia da rede publica consta da Cart@Ediidediva (20
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Area de influéncia da resposta sbcia

%
100

a0+
80

746

Freguesiadelocalizacdo Freguesiasdo Concelhade Oeiras Concelhasvizinhos Qutros

Inicio de funcionamento

Importa referir que foram contabilizadase8puitas a esta questdo, assim, todos os izaloresgpeito a um

total de 63 jardidsinfancia.

Quanto a distribuicdo dos jaddim$ancia pelo ano de inicio de funcionamento, 11 iniciaram o funcionamento antes
de 1974, 15 entre 1975 e 1985, 13 entre 1986 e 1995, 18 entre 1996 e 200 até degueente

Ano de inicio de funcionamento

70 63

60 -

50 -

40 A

30 -

18
20443 15 13
Até 1974 1975 a 1986 a 1996 a 2006 a Total ns/nr
1985 1995 2005 2008

Quanto ao ano de infi#duncionamento dos equipamentos por freguesia, a distribuicase apmesdraia

seguinte.
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ano de inicio de funcionamento
Até 1974 1975 a 1985 1986 a 1995 1996 a 2005 2006 a 2008 Total

Algés 1 1 2 0 1 5
Barcarena 1 2 2 3 0 8
Carnaxide 0 2 0 3 0 5
Caxias 1 0 1 1 0 3
Cruz Quebrada-Dafundo 1 1 0 1 0 3
Linda-a-Velha 0 1 0 4 2 7
QOeiras e S. Julido da Barra 3 5 4 2 0 14
Paco de Arcos 2 0 1 1 1 5
Porto Salvo 0 2 2 3 2 9
Queijas 2 1 1 0 0 4
Total 11 15 13 18 6 63

Ocrescimento do final da década de 70 e inicio da década de 8Dactenhratiodnos jardiesmfancia que
pertenama rede solidaria. Por outro lado, o crescimento nos finais dos ssesd@firetede ao aparecimento

de novas ofertasmbureza lucrativa.

Ano de inicio de funcionamento por natureza juridica

63 -
54 -
45 -
36 -
27
15 15 18
18 1 o 11 11 13
7
9 1 3 4 6 3 5 6
[ 1 N
0 : : : : .
Até 1974 1975 a 1985 1986 a 1995 1996 a 2005 2006 a 2008
O lucrativos O IPSS O Total

Natureza juridicala Resposta Social

Dos 71 equipamentos, a maioria (43) s&o entidades lucrativas. A excepcdo das freguesias de Algés, Carnax

Caxias que apresentam uma maior percentagem de Jl pertencentes a rede solidaria.
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Distribuicdo dos jardirde-infancia pela natureza juridica de entigmdprietaria

70
60
50
40
40
30
20 18
0 ° ! 2 2 ! . _ !
associagdo irmandade da fundagdode institutode cooperativa  autarquia instituic6es entidade servigos
de misericordia solidariedade organizagédo local dependentes lucrativa sociais de
solidariedade social religiosa de outro empresa
social ministério
Horarios de funcionamento
A grande maioria dos jaidi#isfancia abre as 7h30.
Hora de Abertura
70
70
60
47
50
40
30
20 12 1
Nyl [ ] 1
0 T T T T ]
7.00 7.30 8.00 Total ns/nr
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Hora de Encerramento

70
70 A

60
50 A

40 4 33

30 - 26

20

10 8
1T 2 1 |_| 1

0 —

18.00 18.30 19.00 19.30 20.00 Total ns/nr

Um numero significativiadénsleinfancidecha as 19 horasnbora se verifique uma parcela ainda consideravel

gue encerra as 19.30.

Periodo de férias

Apenas 52.1% referiu fechar para férias em pelo menos um periodo do aremdeestemria gncerra em

Agosto:
Periodo de férias

70 A
60 -

50 A

40 37 34

29

30 1

20 A
10 4 1 3 4
0

Junho Julho Agosto Dezembro Total ns/nr

Capacidade instaladan@mero de utentes

No Concelho de Oeiras, os jatdinfancia pertencentes a rede solidaria e lucrativa tém capacidade para acolher

6652 criancas. A freguesia que apresenta maior capacidade é a de ChxfuQdeboadae decorre da

localizacdo dastituto Espanhol nesta freguesia.
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Capacidade, numero de utentes e lista de espera por freguesia (redes solidaria e lucrativa)

Capacidade Utentes Lista de espera
numero de numero de numero de

criangas Média criangas Média criangas Média
Algés 298 99,3 236 78,7 293 97,7
Barcarena 784 130,7 642 107,0 85 21,3
Carnaxide 398 99,5 393 98,3 537 179,0
Caxias 480 160,0 474 158,0 190 95,0
Cruz Quebrada-Dafundo 1401 467,0 1398 466,0 60 60,0
Linda-a-Velha 325 65,0 250 62,5 67 335
Oeiras e S. Juliao da Barra 1216 110,5 989 98,9 505 72,1
Paco de Arcos 543 135,8 400 100,0 88 88,0
Porto Salvo 805 161,0 518 86,3 127 31,8
Queijas 402 134,0 253 126,5 145 72,5
Total 6652 141,5 5553 123,4 2097 72,3

a

Importa referir que se verificaram 25 ndo respostas relativamente & capacidade e ao niumero de utentes

corresponde &.2% do total de jardienfancia) e 42 relativamente ao nimero de criancas em lista de espera

Capacidade, nimero de utentes e lista de espera segundo natureza juridica do equipamento (redes solidaria e

lucrativa)
Capacidade Utentes Lista de espera
Lucrativos IPSS Lucrativos IPSS Lucrativos IPSS
numero
ndmero de namero de ndmero de de ndmero de numero de

criangas Média  criangas  Média  criancas Média criancas  Média criancas Média criangas Média
Algés 140 70,0 158 158,0 77 38,5 159 159,0 . . 293 146,5
Barcarena 345 115,0 439 146,3 216 72,0 426 142,0 . . 85 28,3
Carnaxide 274 137,0 124 62,0 269 134,5 124 62,0 10 10,0 527 263,5
Caxias 68 68,0 412 206,0 68 68,0 406 203,0 . . 190 95,0
Cruz Quebrada-
Dafundo 1336 668,0 65 65,0 1332 666,0 66 66,0 . . 60 60,0
Linda-a-Velha 325 65,0 . . 250 62,5 . . 67 33,5
Oeiras e S. Julido
da Barra 858 122,6 358 89,5 635 105,8 354 88,5 40 20,0 465 93,0
Paco de Arcos 258 129,0 285 142,5 127 63,5 273 136,5 . . 88 88,0
Porto Salvo 805 161,0 . . 408 81,6 110 110,0 53 17,7 74 74,0
Queijas 140 140,0 262 131,0 . . 253 126,5 . . 145 72,5
Total 4549 151,6 2103 123,7 3382 125,3 2171 120,6 170 17,0 1927 101,4

Actividades desenvolvidas
A grade maioria dos jareiiesnfancia desenvolve as actividades que constavam do questionario. Cerca de 17

jardingleinfancia mencionam alispilizar mais uma actividade:
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Actividades desenvolvidas

outros 17
visitas a quintas pedagoégicas 70
visitas a locais culturais e recreativos 67
ateliers de pintura/desenho 62
ateliers de trabalhos manuais 59
aprendizagem de cang¢8es/dancas 70
deslocacao ao campo/parques/jardins 67
deslocacgao a praia 60
jogos ou actividades com bola 67
ginastica 69
projeccéo de fimes 61
jogos/actividades de desenvolvimento sensorial 67
jogos/actividades de desenvolvimento fisico 71
jogos/actividades de animagéo geral 69
jogos/actividades de desenvolvimento cognitivo 70
celebracao de aniversarios dos utentes 65
festas e eventos de animacéo 69

Parcerias/envolvimento comunitério
A maida dos Jique tém parceriggsenvolverrascom outras instituicbes da comunidade. Uma parcela ainda
consideravel destes jard&isfancia tem parcerias com a CMO (32,4%) e com a Junta de Freguesia (26,9%). As

parcerias com O8lGlubes despor v 0 s e mdnds Sogbns: s « 0

Parcerias

outro tipo de instituicGes

ONGs

clubes desportivos

associagdes socio-culturais e/ou recreativas
IPSS

misericérdias

junta de freguesia

camara municipal

administracédo central

outras instituicdes da comunidade

40 50 60 70

Relativamente ao envolvimento comunitario, a maioria-demfandiiasparticipa em eventos da comunidade
local (44 JI, que corresporai€2%) e uma gramgcentagentiliza servicos efastalacdes da comunidade
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(32J1, que corresponua 45,1%). Unparteainda consideravel organiza eventos abertos a comunidade local (30
JI, que corresponda 42,3%):

Envolvimento Comunitario

participam em eventos da
comunidade local e/ou 44
parceiros

organizam eventos abertos a
comunidade local e/ou 30
parceiros

utilizam servigos e/ou
instalages da comunidade 32
local e/ou dos parceiros

0 10 20 30 40 50 60 70

Alimentacao
Verificase que grande maioria dos jard#afancia serve diariareehinoco e lanciNo entanto, os pequenos

almocos séo servidos por 8 jateinfncia.

Refei¢bes servidatiariamente

Ceia
Jantar

0
0
e |

Pequeno-almogo _ 8

0 10 20 30 40 50 60 70

Relativamente a confeccdo das refei¢cdes, a maioria-desnjimiiies confecciona as refeicdes no equipamento.

Apenas 2idinsdeinfancia ndo responderam a esta questao.
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Confeccéo ak refeicbes

69
70 A 65

60 -
50
40 -
30 -
20 -
10 - 4 2

0 |—| 1

no equipamento catering Total ns/nr

Organizacao interna
Amaioria dos equipamentosReEgulamentioternoPlano deéictividades anual e livro de reclamagdes. Também
os Relatérios dectvidade anuds sdo comungmbora os jardideinfancia que o fazem sejam em menor

namero. O elemento de organizacao interna menos comum € o livro de ocorrénciaspasi@nte em ape

Organiacéo interna

livro de ocorréncias 20
livro de reclamacdes 65
relatério de actividades anual 43
plano de actividades anual 64
regulamento interno 68
0 10 20 30 4I0 50 60 70

Viaturas ao servigo
Considerando os equipamentos que respondexi@amia é&em viaturas exclusevasitros partilham as viaturas
com outro equipamento:
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Viatura ao servico

70 4
60 -
50 4
40 1 36 35
30 1 18
20 4 . 9 X
10 A |—| 2
Exclusivas Partilhadas no Partihadas Exclusivas e Partilhadas no Total ns/nr
equipamento comoutro partilhadas e comoutro
equipamento comoutro equipamento

equipamento

Relativamente ao tipo de viaturas, a maioria dos equipamentos afirmou ter viaturas ligeiras ao servico.
Tipo de viaturas ao servigo

70
60
50

40 | 37 34
0] 26
20
101 > 1 3 1 1

0

Ligeiras Autocarro QOutros Ligeiras e Ligeiras e Ligeiras, Total ns/nr
autocarro outro autocarro e
outro

Organizacao do espaco interior
A maioria destes equipamentos possui cozinha, sala de refeices, atrio de acolhimento e, embora com 1

percentagem um poumenor, gabinete da direcgéo:
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Elementos da organizacéo doagpinterior

anexos de apoio

zona de isolamento para doentes

gabinete da direcgdo/ndcleo administrativo

nucleo administrativo

gabinete da direcgéo

zona de higienizagé@o

WC adaptados a pessoas com mobilidade reduzida
cozinha

sala de refeigbes

atrio de acolhimento

Relativamentea dalas de actividades, os jaddingancia tém em média cerca de 3 salas. @garfdintia

com mais salas de actividades tem 9 salas, e 0 minimo € 1 sala. Nesttoggesapemagiuma néo resposta:

N Minimo  M&aximo Soma Média
NUmero de s&s de actividade 70 1 9 234 3,3

Estado de conservacao
Existemapenas dois jardaesinfancia que respondesacpntieseem estado degradado. Contando apenas com
uma nao resposta, a maibligardindeinfancia, que corresponde a 7t@%idergue tem as instalagcbes em

bom estado de conservacéao.
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Estado deonservacéo

70
70 A

60 -
51

50 1
40 A
30 A

20 A 17

10 A 2

0

Bom Razoavel Degradado Total ns/nr

Quanto aos acabamentos, o0 numero de nédo respostas aumenta para 6. Considedsidfarsgagdms
responderam, a maioria (49 jateinfincia, que corresponde adi®¥talidade dos equipamentos deste tipo)

tem acabamentos dos dois tipos.

Acabamentos
70 - 65
60 1 49
50 -
40 A
30 -
20 A 12 5
10 4 |_|
0 T T T T )
Piso anti- Paredes lisas, Piso anti- Total ns/nr
derrapante claras e derrapante e
lavaveis paredes lisas e
lavaveis

O cruzamento destas duas variaveis permitiu perceber que osdidrggacdinem estado degradado de
conservacao nao responderam a questao relativa aestasapadendo ser razoavel admitir que néo terdo este
tipo de acabamentos. Por outro lado, 39 dos 4fejaféitsa que tém os dois tipos de acabamentos afirmaram
estar em bom estado de conservacao.
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Leituras Relevantes:

A resposta Jardide-infancia é vocacionada para o desenvolvimento da crian¢a e o apoio a f
dirigese a criangas dos 3 aos 5 anos. Dos dados apurados, saienta

0 No Concelho existe um total de 87 Jaidirisfancia, dos quais 43 pertencem a rede solid
28 a ede lucrativa e 16 a rede publica.

o No concernente a rede publica, existe um total de 16 escolas com esta resposta, Oei
de quarenta salas onde estdo integradas 880 criangas e estdo em lista de espera ce
criancgas. A freguesia mais peredia com falta de vagas é a de Oeiras e Séo Julido da
por outro lado, é na freguesia de Carnaxide que se encontra o maior nu
estabelecimentos, deste nivel de ensino, da rede publica. No entanto,-sesgab/aa
caracterizacdo efectuadastee &mbito, apenas abrangeu as respostas integradas ng
privada (solidaria e lucrativa);

Os Jardingleinfancia do Concelho tém capacidade para acolher cerca de 6650 criancgg
a freguesia da Cruz Quebrada/ Dafundo a que apresenta maior capacidade

Verificase que nas freguesias de Lirsedelha e Oeiras e S. Julido da Barra a ofe
sobretudo lucrativa, muito embora a freguesia de Oeiras e S. Julido da Barra seja a(
maior oferta da rede solidaria;

A area de influéncia da maioria doshedeimentos alaregge as freguesias do Concelho

Oeiras, sendo significativa a percentagem de utentes provenientes dos concelhos vizi

No que concerne ao inicio de funcionamento, também nesta resposta social é sign
década compreendida entl996 e 2005, sendo neste periodo, igualmente significativo,
da rede lucrativa;

A maioria dos inquiridos percepciona as instalacdes em bom estado de conservacao

totalidade afirma possuir paredes lisas, claras e lavaveis e pierapéinte;

A maioria dos Jardirgeinfancia tém parcerias estabelecidas com outras instituicdg
comunidade, maioria participa em eventos da comunidade local, utliza servig
instalacbes externos e organiza iniciativas abertas ao exterior.

Em relacdao funcionamento dos estabelecimentos de educagésqmi@r, destacse:

0 A grande maioria dos Jardihsinfancia abre as 7h30 e um ndmero significativo encerra
as 19h00 e as 19h30, cerca de metade encerra para férias em pelo menos um periad
destes, maioritariamente em Agosto;

0 A maioria serve diariamente almogo e lanche aos utentes e na quase totalidade das
as refeicdes sdo confeccionadas no estabelecimento;

0 Os Jardingleiinfancia do Concelho tém em média 3 salas de actividades

A taxa de cobertura do Concelho para a resposta de-daddifincia, abrangendo a rede public
solidaria é de 66,38u seja, cerca de Bfidas criancas com idades compreendidas entre os 3
anos estao abrangidas por este recurso nas redeérsmkdpublica.

No que se refere a rede solidaria desteszams freguesias de Queijas e Porto Salvo, com 73
58,2%, respectivamente. Por outro lado, fiv@¢ha é a freguesia que apresenta, nesta rede, u
mais baixo (18,7%).

Analisadas conptamente as duas redes (publica e solidaria), a freguesia de-Véaida (32,8%) é
gue apresenta uma taxa de cobertura mais baixa e as de Queijas (1EAB%Xide(80,3%),
inversamente, registam os valores mais elevados para este parametro.

No repeitante a rede publica, destaesampela positiva, as freguesias de Queijas (63,8%) e Ca
(34,3%) e, pela negativa, as freguesias de Porto Salvo (CxD#s) é&ao Julido da Barra (12,2%).
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A 1.4Centro de Actividades de Tempos Livres

Respsta social, desenvolvida em equipamento ou servi¢o, que proporciona actividades de lazer €
a partir dos 6 anos, nos periodos disponiveis das responsabilidades escolares e de trabalise,
através de diferentes modeloseteein¢do, nomeadamente acompanhamento/ insercéo, pratica de

especificas e malttividades.

Distribuicadseogréfica
No Concelho de Oeiras exi&em@entros de Actividades de Tempos Li@ad Ldistribuidos pelas redes
solidaria (Ane@) e lucrata (15 e 12, respectivameAté)stribuicdo por freguesia desta resposta, bem como a

distribuicdo segundo a natureza juridica € a seguinte:

Total de CATL por freguesia e sua distribuigcdo segundo a sua natureza juridica da resposta social

10 4

8 4
6 - 5
4 4 4 4 4 4
4 3 3
2 2 2
24 11 1 11 11 1 1 1 1 1 1
0 0 0 0 0

0 | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ A A

Algés Barcarena Carnaxide Caxias Cruz Linda-a- Oeiras e S. Paco de Porto Salvo Queijas

Quebrada- Velha Julido da Arcos
Dafundo Barra
O Lucrativos o IPSS O Total

Verificae que nas freguesias de taiwidha e Oeiras e S. Julido da Barra a oferta é sobretudo lucrativa. Por outro

lado, as freguesias de Barcarena e Carnaxide sdo as que apresentam maior oferta desta resposta da rede solid?

Area @ influéncia da resposta social
A area de influéncia da maioria dos estabelecimentos com actividades de tempae livfesgiessienele
localizacdo. No entanto, uma parcela significativa destes equipamentos tem como area de infl@@ncia a totalidac
freguesis do Concelho:

Area de influéncia da pessta social
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Freguesia de localizagdo Freguesias do Concelho de Concelhosvizinhos Qutros
Clriras

Inicio @& funcionamento

Nadistribuicdo dos CATL pelo ano de inicio de funcjomraifiest queapenas um iniciaactividadantes
de 1974, quatro ert8¥5 e 1985, cinco entre 1986 e 1995, dez entre 1996 e 2008cslg006 até ao
presente (contabilizasntrés nao respostas).

Anode entrada em funcionamento dos CATL

30
24

25

20

15

10
10 c
- [ | e
Até 1974 1975 a 1986 a 1996 a 2006 a Total ns/nr
1985 1995 2005 2008

Quanto ao ano de ini@duthcionamento dos equipamentos por fregdissidguicdo apresesgana tabela

P (%2}
2 &
£ c
>
3
®

Versdo d&1 de Dezembro de 2009 100




CARTA SOCIAL do Concelho de Oeir1 2009

O cescimento do final da década de noventa e inicio da déteda segetudo acentuado nos @AETL
pertencem a rede solidaria:

Anode inicio & funcimamento do CATL

12 4
10

8
6
6 5
4 4 4
4 3 3
2

0
0 I ‘ ‘ ‘

Até 1974 1975 a 1985 1986 a 1995 1996 a 2005 2006 a 2008

‘ @ Lucrativos oIPSS O Total

Distribuicdo d Resposta Sociglor Natureza Juridica

Natureza juridicesdequipamentgmr freguesia

No Conckb existe um maior numero de CATL pertencente a rede solidaria, a excepcao das freguesias de Linda
Vel ha e de Oeiras e S«o Juli«o da Barra, ambas com
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Distribuicdo dos Equipamentos platureza Juridica das EntidaBesprietarias

No que respeita a natureza juridica das entidades proprietasa®dastaca grande maioria das respostas se

repartirem entre entidades lucrativas e a autarquia local. Ou seja, a edilidade € proprietaria de 66% dos equipan

da rele solidaria.

Distribuicdo dos CATL pela natureza juridica da entidade proprietaria

12

10 A

10

4 1 3
24 1 1 1 1 1
0 T T T T T
associagdo de outroinstituto  fundacéo de instituto de associagdo  autarquia local entidade servigos
solidariedade de organizagdo solidariedade  organizagao lucrativa sociais de
social religiosa social religiosa empresa
Horérios de funcionamento
Hora de Abertura
30 § 26
25 +
20 4 17
15 A
10 -
4 4
51 |—| 1 |—| 1
0 T T T T ]
Das 7.00as Das 7.30as Das 8.30 as Depois das Total ns/nr
7.30 8.30 9.30 9.30

A maioria dos CATL abre entre as 7.00 e as 7.30, inclusiveseeatifieaasi@uatro com horario de abertura

depoiglas 9.30.
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Hora de Encerramento

30 -
26

25 1

20 A

14
15 A

10 4 7

5 1 2 3
0
18.30 19.00 19.30 20.00 Total ns/nr

A maior parte destes equipamentos encerra as 19 horas.
Do cruzamento dos dados recolhidos nos questionariee aprstasaCATL que abrem as 7.30 encerram entre
as 19 e as 19.30.

Periodo de férias
Apenas 44% dos CAdncerram para férias em pelo menos um periodo do ano. Destes, a maioria encerra en

Agosto. Importa referir que cerca de 56% dos equipamentos questionados ndo responderam a esta questao.

Periodo de férias

16 - 15

14 A
12
10
g . 7

12

4 4
2 1
0 T T

Julho Agosto Dezembro Total ns/nr

Capacidade instalada e niUmero de utentefsquuresia
No Concelho de Oeiras, os CATL tém capacidade para acolher um total de 2275 criangas. A freguesia com |
capacidade é a de Barcarena. Inversamente, Caxias é a freguesia que apresenta menor capacidade e menor n

de utentes.
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mporta refeue se verificaram 5 ndo respostas relativamente a capacidade, 7 ndo respostas quanto ao humerc

utentes e 13 relativamente ao numero de criancas em lista de espera.

Lista de espera para os Centros de Actividades de Tempos Livres plor Ggoesiao,

Capacidade Utentes Lista de espera
numero de numero de numero de
criancas Média criancas Média criancas Média
Alges 238 119 219 109,5 208 104
Barcarena 557 1114 486 97,2 87 21,8
Carnaxide 188 62,7 143 47,7 24 8
Caxias 45 45 45 45 0 0
Cruz Quebrada-Dafundo 125 125 106 106 0 0
Linda-a-Velha 163 81,5 143 71,5 . .
Oeiras e S. Julido da Barra 505 126,3 345 115 28 28
Paco de Arcos . . . . . .
Porto Salvo 404 134,7 168 84 0 0
Queijas 50 50 50 50 27 27
Total 2275 103,4 1705 85,3 374 26,7

Apesar dos CATL lucrativos terem maior capacidade do que os pertencentes a rede solidéria, é esta Ultima

apresenta um maior nimero de utentes. Relativamente a lista de espera, a diferenca entre as duas tipologias ¢

mais marcada. Os CAlalrede solidaria tém praticamente treze vezes mais criancas em lista de espera que o

CATL lucrativos.

Algés
Barcarena
Carnaxide
Caxias

Cruz Quebrada-
Dafundo
Linda-a-Velha
Oeiras e S.
Julido da Barra
Paco de Arcos
Porto Salvo
Queijas

Total

Capacidade Utentes Lista de espera
Lucrativos IPSS Lucrativos IPSS Lucrativos IPSS
numero de numero de numero de numero de numero de numero de
criancas Média criancas Média criancas Média criancas Média criancas Média criancas Média
80 80 158 158 60 60 159 159 . . 208 208
138 138 419 104,8 80 80 406 101,5 . . 87 21,8
188 62,7 . . 143 47,7 . . 24 8
45 45 . . 45 45 . . .
125 125 . . 106 106
163 815 . . 143 71,5
405 135 100 100 249 124,5 96 96 . . 28 28
354 177 50 50 168 84 . . . .
50 50 . . 50 50 . . 27 27 . .
1190 119 1085 90,4 750 83,3 955 86,8 27 9 347 315

Actividades desenvolvidas
Actividades de acompanhamento

A maioria dos CATL tem actividades de acompanhamento das matérias curricularesatizdeZapdios

trabalhos de casa. Em onze dos CATL é dssagomgpanhamento psomal:
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Actividades d acompanhamento

acompanhamento psico-

. 11
social
apoio em métodos de
estudo e matérias 21
curriculares
acompanhamento de
realizagéo de trabalhos de 25
casa
0 5 10 15 20 25 30

Ateliers técnicpedagogicos

Os ateliers técmpedagodgicos mais frequentes séo os de pintura, trabalhos matuais e de lei

Ateliers técnicgpedagdgicos

Outro 8
Informatica 18
Fotografia 3
Leitura 20
Teatro 11
Danca 17
Trabalhos manuais 21
Desenho 19
Pintura 22

Actividades desportivas
As actividades desportivas mais comuns sao o0s desportos com bola e a ginastica. Importa referir que de acord
os dados fornecidos, muitas das actividades contempladas no questistemmod«CATL do Concelho. Por

outro lado, alguns destes CATL tém actividades que ndo foram consideradas no questionario aplicado.
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Actividadeglesportivas

outro

parapente
canoagem/velas
matraquilhos
xadrez/damas
tenis de mesa
snooker/bilhar
tiro comarco
tiro com setas
ginastica
desportos com bola

Actividades ludicas

As actividades lidicas mais comuns séo os jogos/actividadesviteetidsatesoliltura, de animacao geral e de
desenvolvimento cognitivo. A organizacéo de festas e eventos de animagédo, as deslocagbes a praia, a projecg
filmes, os jogos de computador, os jogos e actividades de desenvolvimento fisico, a epneddizagem de
celebracdo de aniversérios dos utentes sdo praticados pela maioria dos CATL. As restantes actividades séo n
frequentes.

Activicades ludicas

outras

acesso livre a Internet

actividades radicais

projeccao de filmes

aprendizagem de cangdes

caminhadas

acampamentos

deslocagéo a praia

animacéao de rua

jogos de orientagéo

jogos de computador

jogos/actividades de desenvolvimento da cultura
jogos/actividades de desenvolvimento fisico
jogos/actividades de animag&o geral
jogos/actividades de desenvolvimento cognitivo
celebracéo de aniversarios dos utentes

festas e eventos de animacao

22
20
11

23

17
22
25
22
25
25
21
24

10 15 20 25

30
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Deslocacdes pedagdgicas ao exterior

A maioria dos CATL organiza deslocacfes pedagéxfiedsrads visitas a quintas pedagogicas e a museus e
sitios histimos sdosamais frequentes.

Deslocacdes pedagdgicas ao exterior

outras visitas

visitas a outras instituicdes e colectividades
visitas a quintas pedagdgicas

visitas a fabricas/locais de artesanato

visitas a exposicoes

visitas a museus e monumentos/stios histéricos noutro lugar da
resposta social
visitas a museus e monumentos/sitios histéricos no lugar da
resposta social

teatro

cinema

Parcerias/envolvimento comunitario

A maior parte dos CATL refere estabelecer parceriaasdostiigbes dantunidade, Juntas degtesia e
CamaraVunicipal;

Parcerias

outro tipo de instituicdes

ONGs

clubes desportivos

associagdes socio-culturais e/ou recreativas
IPSS

misericérdias

junta de freguesia

camara municipal

administrag&o central

outras instituicdes da comunidade
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Relativamente ao envolvimento comunitario, a maioria dos CATL participa em eventos da comunidade local, €
percentagem significativa destes utiliza servigos e/ou instalagfes daddém)nmtadmi¢a eventos abertos a
populacéo (52%).

Envolviment@&€omunitario

participam em eventos da
comunidade local e/ou 19
parceiros

organizam eventos abertos a
comunidade local e/ou 14
parceiros

utilizam servigos e/ou
instalagcdes da comunidade 12
local e/ou dos parceiros

Alimentacao

A grande maioria dos CATL serve diariamente almogo e lanche. Apenas um dos Centros serve jantar, e qt

servem ainda pequaimoco.

Refei¢Bes servidas dianmente

Ceia
Jantar

0
B
o | -

Pequeno-almogo - 4

0 5 10 15 20 25 30
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A maioria dos CATL confecciona as refeigcbes no equipgrmeasodois utilizam exclusivamente um servico de
cateringDe referir que quatro dos CATL nao responderam a esta questao.

Confeccao aks refei¢coes

25 - 23
20 A 18
15 A
10 A
4
5 1 2 1 2
0 ; ; ; ; ; s
no catering outro no Total ns/nr
equipamento equipamento
e catering

Organizacao interna

A maioriglos equipamentos tBagulamentimterno, ikro deReclamacdes Bano deActividades anual. Do
universo dos CATL existd®teefere elaboiRelatérios dactividade anual. O elemento de organizacao interna

menos comum é o livro de ocorrénciasteegistapenadestas respostas sociais:

Organiagéo interna

plano de actividades anual 24

regulamento interno 26

o
w
o
©
=
N
=
3]
=

&%)

N

[

N

~
N
~
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Viaturas ao servigo

Considerando os equipamentos que responderam a esta questdo (23), a maioria tem viaturas eselusivas, seguir

as viaturas partilhadas com outras respostag\goeiaisa das viaturas sao ligeiras.

Viaturas ao servigo

25 - 23
20 A

15 A

10
10 4
6
5 4 4 3 4
O T T T T T 1
Exclusivas Partihadas no  Partilhadas com Partilhadas no e Total ns/nr
equipamento outro com outro

equipamento equipamento

Tipo de viaturas ao servico

25 +
20
20 1
15

15 A
10 A 7

51 N 2 2

0 ; ; ; ; ; s

Ligeiras Autocarro Outros Ligeiras e Total ns/nr

autocarro

Organizacao do espaco interior

A maioria da=uipamentos dispde de uma sala polivalente, cozinha e sala de refeicfes, atrio de acolhimentc
biblioteca/ta de leitura/sala de estudo. De referir que dos equipamentos inquiridloésgderente WC
adaptados a pessoas com mobilidade reduzida.
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Elementos darganizacdo do espaco interior

anexos de apoio

gabinete da direccao/nlcleo administrativo

nicleo administrativo

gabinete da direccao

ludoteca

biblioteca/sala de leitura/estudo

WC adaptados a pessoas com mobilidade reduzida
cozinha

sala de refei¢des

sala polivalente

atrio de acolhimento

Relativamente as salas de actividades, os CATL dispéemdia den8 satas. O Centro com mais salas de
actividades tem 7 salas., e 0 minimo € 1 sala. A esta questdsa@jisiaregapostas

N Minimo  Maximo Soma Média
Salas de actividade 24 1 7 63 2,6

Estado de conservacdo
Nenhum CATiefere ter instgibesem estado de degradacdo. De facto, a maioria d¢0)afihou ter

instalagcbes em bom estado de consenweagdiestado razoagél

Dos22 equipamentos que responderam a esta, qdestdgrem possuir piso antiderrapante, paredes lisas e

lavaveis. Registaram5 ndo respostas a esta questao.
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Acabamentos
27 -
24 - 22
21 A
18 1 14
15 A
12 |
9 4 6 5
61 2 ’—‘
3 -
0 r r r r s
Piso anti- Paredes lisas, Piso anti- Total ns/nr
derrapante claras e derrapante e

lavaveis paredes lisas e
lavéveis

O cruzamento destas duas variaveis permitiu perceber que dois dos equipamentos que afirmaram estar em e
razoavel de conservacdo nao responderam a questéo relativa aos #=mbastentes.trés ndo respostas

correspondem a CATL em bom estado de conservacao.

Rede Publica

Os Centros de Tempos Livres existentes nas Escolas do 1.° Ciclo do Ensino Basico da Rede Publica concelhia
G) sao da iniciativa das Associacoes deHraiarregados de Educacdo que se organizaram de maneira a criar
resposta as dificuldades de conciliagdo entre os horarios de trabalho e os do funcionamento dos estabelecime
ensino. Ao |l ongo de anos, 0 s vel doLadothimehto snpes @ depoisidasz a r

actividades lectivas e durante as pausas lectivas.

Em 2006, na sequéncia da publicacdo do Despacho n.° 12951/2006, o Ministério da Educacdo determii
obrigatoriedade de os estabelecimentos de ensino se mdntmiemaemanto até as 17h30m e num minimo de 8
horas diarias. Essa determinacgdo foi acompanhada pela implementacdo das Actividades de Enriquecimento Ci
nas Escolas do 1.° Ciclo do Ensino Basico do Concelho-sgamntifedta de actividades dmaapdo
socioeducativa e o apoio as familias ao nivel do acompanhamento e guarda dos seus educandos apés a act
lectiva. Contudo, porque muitas familias carecem desse apoio antes das 09h00m e depois das 17h30m e dur
pausas lectivas, as AssOes@e Pais e Encarregados de Educacdo mantém em funcionamento os Centros ¢
Tempos Livres instalados nas Escolas do 1.° Ciclo, continuando a contribuir para a minimizacdo das dificulda

conciliacéo entre a vida familiar e a actividade profissional.

Nas Escolas do 1.° Ciclo com Jdeditfancia em que ndo se encontra instalado o Servico de Prolongamento de
Horério, sdo esses Centros de Tempos Livres que asseguram o acompanhamento e a oferta de actividac

animacao socioeducativa aos alunoskkcla.

O funcionamento desses Centros de Tempos Livres depende da necessidade manifestada pelos pais e encart

de educacdo de cada Escola, da existéncia de instalacdes disponiveis para funcionamento das activic
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disponibilizadas pela Associagdgeesenca de um projecto pedagdgico e de um plano de actividades coerente col
0 projecto educativo da Escola.

Em reconhecimento do interesse publico de que se reveste a actividade desenvolvida pelas associagdes de pe
encarregados de educacddna€a Municipal tem apoiado o funcionamento desses centros de tempos livres atrav
da cedéncia de instala¢des, comparticipacéo financeira para execucéo de actividades e outras despesas decc

dos consumos de 4gua, luz, gas e comunicacoes.

A Cémara Migipal assegura ainda o fornecimento de refeicdes nos periodos correspondentes as pausas lec
assim como cede transporte deslocacdes organizadas por iniciativa das associacdes de pais e de encarrega
educacao e concede uma comparticipacaodigamecé funcdo do nimero de alunos carenciados inscritos nesses

centros de tempos livres.
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Leituras Relevantes:

Em relagcdo aos Centros de Actividades de Tempos Livres (CATL), cesestitoemy uma
resposta social vocacionada para proporcionar actividades de lazer a criaregas a joartir dos
6 anos, nos periodos disponiveis das responsabilidades escolares. Fessddvaanalisg
efectuada que:
o Existem no Concelho 57 CATL. Destes, 15 pertencem a rede solidaria, 12 a rede
30 a rede publica. Também nesta respostaiagterizacdo efectuada, apenas abrang
respostas integradas na rede privada (solidaria e lucrativa);
Os CATL privados do Concelho tém capacidade para cerca de 2300 criancg3
Barcarena a freguesia com maior capacidade de acolhimento e Caxazpeesgnta
menor capacidade;
As freguesias de LingeVelha e Oeiras e S&o Julido da Barra dispdem sobretudo dé
lucrativa. Barcarena e Carnaxide sé@o as freguesias onde a rede solidaria disp6s
oferta;
Apesar dos CATL lucrativos terem mapacidade € na rede solidaria que encontra
maior nimero de utentes e, também, as maiores listas de espera,;
A éarea de influéncia da maioria dos estabelecimentos restingefreguesia df
localizacao;
No que se refere ao ano de inicio em funcionantamtoém aqui a década compreeng
entre 1996 e 2005 é significativa e especialmente acentuada nos CATL pertence
solidaria;
O espaco é percepcionado estando em bom estado de conservacdo pela ma
inquiridos, no entanto apenas metademafiter piso antlerrapante e paredes lisas
lavaveis;
A maioria dos CATL sao propriedade de entidades privadas e da CMO;
A maior parte dos CATL tem parcerias estabelecidas com o exterior, participa e
da comunidade e desenvolve iniciativas abarfopulacéo.

Em relacdo ao seu funcionamento, sakegita

o0 A maioria dos CATL abre entre as 7h00 e as 7h30 e encerra entre as 19h00 e as
percentagem significativa encerra para férias em pelo menos um periodo do ano
maioritariamenteo més de Agosto;
Na sua maioria os CATL desenvolvem actividades de acompanhamento curric
apoio a realizacdo dos TPC, registsa®mlouma percentagem significativa onde
igualmente assegurado apoio pssoaial;

0 A maioria serve almoco e lanche sess utentes e as refeicbes sdo maioritaria
confeccionadas no equipamento;

0 A maioria destes equipamentos dispde de uma sala polivalente, cozinha e sala de
atrio de acolhimento e biblioteca/ sala de leitura ou de estudo e dispdem era trés]
salas de actividades.

Os CATL da rede solidaria ttm uma taxa de cobertura de 13,68%, por outras palavras
cerca de 14% das criancas e jovens residentes no Concelho com idades compreendidas €
os 10 anos. Por outro lado, a redelipa abrange cerca de 26% das criangas do Concelho
valéncia.

As freguesias de Carnaxide e Barcarena, sdo aquelas que apresentam as taxas de cobe
rede solidaria, mais elevadas, respectivamente, 34,0% e 29,1%. A tendéncia cont&8eangs
freguesias de Algés (3,9%), Liadelha (3,4%) e Queijas (0%). Esta dltima é aquela que tg
expressividade na rede publica, abrangendo 64% das criangas com idades compreendidd
6 e os 10 anos, nesta freguesia.
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A. 1.5. Ludotecas

A ludoteca é um espaco recreativo/cultural onde sevaereiceacao global, com orientac@o pedagdgica activa
Existem no Concelho duas Lud¢revesd):

i) Ludoteca do Jardim Municipal de Oeiras (Oeiras)

A funcionar desde 1999udoteca do Jardim Municipal de Gmisdgui um espaco de animacaoonvigic,
aberto a todas as criangas entre 0s 4 e 0s 12 anos de idade que visitam o Jardim Municipal de Oeiras, entre 0s |
de Abril a Outubro.

Este equipamento, sob gestdo da CMO;deaalizaEléctrico adaptado situado no interior do Jardesee desti

ao desenvolvimento de actividades-pédagigicas dinamizadas por um Animador, a quem cabe a
responsabilidade de definir o programa de actividades mensal, procurando, através do jogo, contribuir pa
desenvolvimento da personalidade das coisitgates, estimulando a criatividade, desenvolvendo talentos e

criando interesses.

Em 2007, a Ludoteca funcionou entre os meses de Mar¢o e Outubro, tendo passado pelo espaco, um total de

criancas.

Em 2008, 3541 criancgas visitaram o equipanfemiioeramento por um periodo mais deineeados de Maio
a Setembro.

i) Ludoteca Fundacgéo Marqués de PorGhahéxide

A Ludoteca Fundacdo Marqués de Paoibajestdo da Fundacdo Marqués de PombaisdocaliBairro
Municipal da Outurela/lRgriem Carnaxide, e desenvolve actividadegetlmtidgicas dirigidas as criancas
residentes no Bairro.

Ao longo dos anos, tem vindo a assumir um papel significativo no ambito da irteneatoan dddiea da
Outurela/Portela, constitesBedoono uma resposta efectiva para as criancas utilizadoras e respectivas familias,

veiculando aprendizagens informais a par das curriculares, durante o periodo lectivo e férias escolares.

Para além das criancgas que ali se giageralmentaludoteca Fungfio Marqués de Pontbai sido, desde o

ano lectivo 2007/2008, uma resposta social determinante para um grupo fixo de 27 criancaslaneidade pré
1° Ciclo, que a partir das 15.00H ndo tém qualquer outro suporte de rectaguarda. Erro2Qbariosveeregis
50/60 utilizadores, durante o periodo da tarde.
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A 2. CRIANCAS E JOMECOM DEFICIENCIA
A 2 1 Intervencao Precoce

Resposta desenvolvida através de um servico que promove o apoio integrado, centrado na cr
mediante ac¢bes de natureza prevehsibditativa, designadamente do ambito da educacao, da s
accao social

Programa de Intervencéo Precoce de Q@IRS)

Através da Cooperativa de Sao Pedro, sedeada em BarcarenaRrfogiciore de Intervenc@o Precoce de Oeiras
(PIPO), Unico a operar nesta area no concelho de Oeiras. A sua intervengéo € centrada na familia, prestand
locais de vida das criangas (domicilios, creches e jardins de infancia).

A data do levantameriis dado@Viaio 20Q&tendiainquenta criancas com deficiéncia e em risco de atraso grave ¢
desenvolvimento e suas familias, e conta com udctmomle sete elementos, suportados pelos Ministérios da
Educacéo, da Saude e do Trabalho e Seguraica So

No que se refere ao motivo de integracdo no programi#f)%uetadecneficiarios padece de deficiéncia mental, 20%
encontr@e em situacao de alto risco de atraso de desenvolvimento @qlmataddfede multideficiéncia e os
restante16% émdeficiéncia motora ou visual.

Em relacdo a idade dos utentes, a maioria (60%) tem entre 3 e 6camosidseledmédia dos freqadares do

PIPO situse nos 3 anos de idade.

No que concerne a entidade sinalizadora da necessidade de apoio,eAddmifdrados para o PIPO pelo
estabelecimento de ensino que frequentam, 30% pelos pais e 0s restantes 26% pela consulta do Centro de S
HospitalQuanto &reguesia de proveniéncia, os beneficiarios do PIPO sdo essencialmente de OeridasBa8ao Julia
(24%) e Porto Salvo (20%).

Este programa é composto por uma equipa multidisciplinar. Efectivamente, o PIPO preconiza um técnico gestor
trabalha em transdisciplinariedade com os restantes elementos da equipa.

O PIPO resulta de paasecom outras instituicdes, ao nivel da Administraggod@ehdministracdo Lécdas
Misericordias, de Instituicdes Particulares de Solidariedade Social e da Comissédo de Proteccédo de Criancas ¢
Oeiras.

Deste envolvimento resulta zagdith de servigos e instalacfes da comunidade local e dos parceiros, a organizag

eventos abertos a comunidade local e aos parceiros e a participacdo em actividades realizadas por estes.

100 Ministério da Saude (Administracdo Regional de Saude de Lisboa), o Ministério da Educacéo (Direccdo Rediishalade ¥dlecdgdo de
Tejo) e o Ministério do Trabalho e Seguranca Social (Centro Distrital de Seguranga Social).
11Camardunicipal de Oeiras e Juntas de Freguesia.
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A 3CRIANCAS E JOVENSSH]VUAC}AO DE RISCO
A3.1Lar de Criancae Jovens

Resposta social, desenvolvida em equipamento, destinada ao acolhimento de criancas e jover
perigo, de duracdo superior a 6 meses, com base na aplickddae@romocao e protegsaexo )

Instituto Condessa de Cubassociagdo Resgate

A Associacdo Resgatemanstituica®articular dSolidariedadgocial fundada ef823que procureontribuir

para a proteccamenfiacdo de criancas do sexo feminino.

Pertencem a esta Associagdo, duas instituicdes que prosseguem osonhestitute fCende de Agrolongo (em

Lisboa), e o Instituto Condessa den@tieguesia deeiras Sao Julido da Barra.

O Instituto Condasde Cuba apoia criangas em regime de internato e de externato (com capacidade total para 19
dispondo de Lar de Criangas e Jovens e de Externato. Daspaeakilizapostas de Creche (com Bergério),
Jardirdelnfancia, ATL e Sala de Es@d@item capacidade para 36 criancas, e acolhe menores cujos principais
motivos de ingresso tém sido probleméticas relacionadas com o abuso sexual, 0 alcoolismo dos pais, a ausén
cuidados basicos e a negligéncia. E estabelecido um projecto deda&lagpar@mmcas/jovens ali acolhidos,

sendo o tempo minimo de permanéncia na Instituicao entre os 7 meses até 1 ano, e 0 tempo maximo, de 6 a 10

Centro de Alojamento Temporario de Tercena

O Centro de Alojamento Temporario de Tercena é ugadestitathimento de caracter familipregée
acolhimento dmiancas e joveerstre os 3 e 0os a8os de idade. idstituicdo é gerida pela Santa Casa da

Misericordia de Cascais e funciona em instalagdes cedidas pelo Instituto de Seguranca Social.

O Centro, com capacidade para 48 criancasdioabiesmenores cujos principais motivos de ingresso tém sido
problematicas relacionadas com negligéncia, abuso emocional com agressao fisica, tcmmul&madencia

auséncia de cuidados basicos.

E estabelecido um projecto de vida para todas as criancas/jovens ali acolhidos, sendo o tempo minimo

permanéncia na Instituicdo de 1 a 3 meses, e 0 tempo maximo, de 6 a 10 anos.

Esta é umastituicAgue procura ser abexteomunidadescorrendo, nomaatenteao voluntariado para
realizacdo de diversas actividades ligadas ao desporto, temposiietalsoeqgitte trabalhos escolares,

realizacdo do projettmiliag\migas entre outras actividades.

Segundo a propria instituiggsncidade civil tem sido fulcral para o bom funcionamento desta resposta com o
objectivo maior de possibilitar a estas criancas um projecto de vida com dignidade e que origine u

desinstitucionalizagcdo que permita uma integragdo social ao nivel da daeséjaéo gdadao.
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Existe aindaa preocupacdo de manter contactos permanentes com instituicbes como escolas, centros de empre
estruturade saude, instituicdes culturais para que através da multicooperacéo se consiga realizar um trabalho o |

favoavel possivel para as criancas e ppveasolhe

A 3.2- Centro de Acolhimento Temporario

Resposta social, desenvolvida em equipamento, destinada ao acolhimento urgente e tempor:
jovens em perigo, de duracao inferior a seis meses, com base na aplicacdo de medida de promc

Casa do ParquéAssociacao Crescer Ser

O Centro de Acol hi ment o dbéatemaiporgarte da CiheSBersAssodagdo Par q u ¢
Portugesa para o Direito dos Menores e da Familia (APDMF), de responder a necessidade premente de aj
seguro a um maior niumero de criancas em diversas situagfes de risco grave, alargando a experiéncia iniciad
Lisboa com o pequenot iCeeltIr @®idiiala, e Odirsd Bpenmeiraccasé &ee
Acolhimento Temporario com lotagao para 10 criangcas com idades entre os 0 e 0os 10 anos, localizada no Bail
Bugio, em Paco de Arcos. Em 1@@8aado Bugio mudou para as novas instatacOesurela/Portela com

capacidadeara 14 criangas dos 0 aos 12 anos.

O Centro de Acolhimergoebecriangcas cujos principais motivos de ingresso no Equipamento tém sido
problematicas relacionadas com o abuso sexual, a agresséo fisica comeseuisasiaass(dicool e drogas),
o0 abuso emocional com agresséo fisica e a negligéncia. E estabelecido um projecto de vida para todas as crian

acolhidas, e o tempo de permanéncia na Institusgergiti@s 7 meses até 1 ano.

A Instituicdo termdd a desenvolver esforgos para integrar projectos de e em articulagdo com a comunidade
nomeadamente, com a Comisséo de Proteccdo de Criancas e Jovens de Oeiras, a Fundacdo Marqués de Porr

Projecto Familia Global e a Camara Municipal de Oeiras.

Casada Fonte Unidade de Acolhimento de Emergéncia

A Unidade de Acolhimento de Emeréb@as a d &unciermmdesded2@Um estabelecimento integrado

do Centro Distrital de Seguranca Social de Lisboa, que se destina ao acolhimente de OriansatZairos

de idade, em situacdo de risco/p&piggsenta capacidade para o acolhimento de um total de 20 criangas, cujo
tempo de permanéncia na Instituicdo se situa entre 1 a 3 meses e para as quais é definido um projecto de
individualizad

Sé&o diversos os motivos de ingresso de cada uma das criangas na Instituicdo, normalmente relacionados
situacdes de negligéncia, abuso emocional e agressbes fisicas, auséncia de cuidados basicos e situacac

alcoolismo dos pais.
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Na sua actividades dii a a fACasa da Fonted estabelece parce
nomeadamente com a Camara Municipal de Oeiras, com Assoaatiegisédin recreativas e com clubes
desportivos.

A.3.3. Centro de Reinsercéo
Centro EducativBadre Antonio Oliveir®ireccdo Geral de Reinser¢éo Social

O Centro Educativo Padre Antdnio Oliveira localizado em Caxias, e com capacidade para 22 utentes, perten
Rede Nacional de Centros Educativesgohsabilidada Birecgdo Geral de Rei@se8pcial do Ministério da
Justica. Os Centros Educativos constituem um instrumento de reinsercdo social, sendo estabelecimen

desconcentrados dstituto de Reinsercdo Social.

Os Centros Educativos aplicam as seguintes medidas: medida tuteteerde, imtedida cautelar de guarda
em Centro Educativo, internamento para realiza¢éo de pericia sobre a personalidade, cumprimento da detenc

internamento em {ilesemana.

Nestes Centros a reinsergéo social é promovida através da formacawrescdlampgeofissional e despiste
vocacional, pela educacao para a saude e apoios terapéuticos e pelo desenvolvimento de competéncias pesso

sociais.

A rede de centros educativos foi alvo de reestruturacdo em final de 2007 e decorrerdendeSsatocess
Educativo Padre Anténio Oliveira foi encerrada a unidade residencial égbertpnipisqraimitia a saida de

caracter pedagdégico ao exterior.

A.4 . OUTRASRESPOSTASOCIAIS

Rede de Juventude

A Rede de Juventydetende ser um conceitpuadrador das intervencdes da CMO na area da Juvenrtude. Trata

se de consolidar uma presgagaitarquiaréxima dos jovens do Concelho, atsavdscade espacos geridos
directamente pela edilidaddo eestabelecimento de parcerias de contelddagootque garantam o
cumprimento de objectivos de proximidade através do apoio e acompanhamento de estruturas privadas de |

territorial.

Esta Rede é composta por oito espacos, concrgiamant)

A funcionar desde 1995 enesatia Clube de Joveds Outurela/Portela, criado ao abrigo do programa
comunitario URBAN, vocacionado para a resolucdo de diferentes problematicas relacionadas com o realojamer
em simultaneo, de um espaco ludico dirigido e dinamizado pelos measnjavesis. fPotama URBAN

conduziu a gaegestao desta estrutura recaisse sobre a alcada Unica da CMO.
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Também em 1995, resultante da cedéncia de instalacdes por parte da CMO ao Centro Social e Paroquial
Barcarena (CSPB), entrou em funcionamento o Centro Jovendedgine| guam 2006oi integrado na

Rede de Juventude, através da assinatura de um protocolo de cooperacao institucional entre a CMO e o CSPB.
O Centro de Juventude de Oeiras, situado em Nova Oeiras, foi inaugurado em 1998 e é geddénpela edilidade
do espaco interior, onde funciona o Nucleo da Juventude e sé@o disponibilizados um conjunto de servicos dirig
aos jovendAs instalacbes exteridispde de um patio com campo de jogos polivalente, paredes de escalada e
parque de rampas deeskat

O Espago Jovem de Carnaxide, inaugurado em 2002, e os Espacos Jovem er\Adlies aripreaentados

em 2005, sdo igualmente geridos pela CMO

Também inaugurado em 2002, funciona no Bairro Municipal Moinho das Rolas, freguesia dpdgorto Salvo, o E
Jovem do Moinho das Rojasresulta de uma parceria com o Centro Social e Paroquial de Nossa Senhora de
Porto Salyencontmadese integrado no Centro Comunitario do Moinho das Rolas.

Por ultimo, o Espaco Jovem da Politeira, entrou em fuaceEmag®06 e resulta de uma cedéncia de
instalacdes em regime de comodato da CMO ao Centro Social e Paroquial de Barcarena e da celebragéo de
protocolo de cooperacao entre estas duas entidades que o integram na Rede de Juventude municipal, sob ge
deste Centro Social e Paroquial.

Estes Espacos abrange@i.000 utilizadores em média por més, cosrcaapgeendidas entre os 10 e os 20

anos, sendo quw Espaco Jovem da Politefiixa etaria com menos de 10 anos é bastante significativa.

O establecimento de relagfes institucionais, de modo mais ou menos formal, permite agrupar nos Espacos Jov
um vasto leque de valéncias dirigidas aos jovens, abrangendo areas como o0 emprego, a orientacao vocacion
apoio psicologico e emocional, as mnasges de informacéo, as ciéntiaspatras’ossibilita, igualmente,

a divulgacdo de informacao relacionada com programas e iniciativas ao nivel nacional e dirigidos quer aos age
juvenis do Concelho, em particular, quer aos jovens mugmigks;cenplementando, desta forma, a vertente
formativa com a vertente informativa.

Os servicos mais procurados nestes espacos sdo o0s relacionados com as utilizagdes informaticas, com o a

escolar e com o atendimento psicossocial.
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Leituras Relevaes:

Existem, aindano Concelho de Oeiras as seguintes respostas sociais formais, na area da |
Juventude:

4 Amas nas freguesia de Algés e Liaedelha, com capacidade para acolher 15 cria
Todas as criancas residem na area geografica correspondente a elaa Amsaricao
efectuada através do Servico Local de Algés do Instituto de Seguranca Social;

2 Ludotecasnas freguesias de Oeiras e Carnaxide;

1 Programa déntervencdo Precocsedeado em Barcarena, mas que desenvolve
actividade nos locaisedridadas criancas (domicilios, creches e jardmimfancia). Este
programa multidisciplinar abrange cerca de 50 criangas com deficiéncia ou em
atraso grave de desenvolvimento e suas familias;

2 Lares de Criancas e Jovessdeados em OeirasS Jubio da Barra Barcarena, co
capacidade para acolher cerc8deriangas e jovens

1 Centros de Acolhimento Temporasguado na freguesia de Carnaxide, dirigid
criangas e jovens dos 0 aos 12 anos, e com capacidade paraldadietes;

1 Unidadede Acolhimento de Emergénaadeada na freguesia dgeirase S Julido da
Barra, com capacidade para acolher 20 criancas em situacao de risco/perigo, en
0s 12 anos de idade;

1 Centro de Reinsercdsedeado em Caxias e com capacidade parae?3,jpertencentse
a Rede Nacional de Centros Educativos, da Diréegab de Reinsercdo Social
Ministério da Justica.

Para além destas, o Concelho disp@e, ainda, das seguintes respostas vocacionadas para
jovens:

0 A Rede de Juventudeue preende constituise como um conceito enquadrador ¢
intervencdes da edilidade na area da Juventude, consolidando, através do alarga
implantacao territorial, uma presenca préxima dos jovens. Esta Rede conta com 8
nas freguesias de Carnaji®eiras e Sao Julido da Barra, Barcarena, Porto Salva;
Velha e Algés.
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B. POPULACAO ADULTA

O segundo GrupcPOPULACAO ADULITAgrupa as respostas para as pessoas adultas, em fu
probleméticas que Ihes estejam associadas (deficiéncia, situacdes de dependéncia, doencas (
psiquiatrico e sexrigo) e as respostas espEffra pessoas idosas.

B 1 IDOSOs

Um dos maiores desafios que se impde as sociedades moderrses cetacofemomeno do Envelhecimento.

De facto, 0 aumento da populacdo idosa, em nimero e em lemgevdddrto social actealemeyir novos

paradigmas relativamente ao que pode e deve ser a intervengao social neste dominio. Factores como a melhor
condi¢bes de vida e o desenvolvimento dos cuidados de salude e da ciéncia, tém contribuido para o aument

esperanca de vida daufagdes, a par de uma diminuicao das taxas de fecundidade e natalidade.

O conceito dénvelhecimento Aatiparadigma adoptado pela OMS no final dos anos 90 e que se reporta ao
processo de optimizacdo das condigbes de saude, participacdo, segueafecae \ddala medida que as
pessoas vao envelhecendo, reflecte a absoluta necessidade em adoptar novas posturas de intervencédo, cent

nessa conceptualizagéo.

Esta realidade, faz deslocar o planeamento estredéigicgaopulacdo idosa, de umiovile caracter reactivo
e exclusivamente centrada na satisfacdo das necessidades basicas, para umagotiveneqptio agminhece
o direito, em todas as idades, a igualdade de oportunidades e & sua participagdo no processo de desenvolvir

econoénep, social e cultural.

Melhorar a qualidade de vida durante a velhice constitui, assim, um dos principais desafios das sociedades ac
nomeadamente através da definicdo de medidas que garantam que as vivéncias no final do ciclo de vida decorr

forna autbnomaualitativamente positiva e integradas na comunidade e sociedade em geral.

Esta recolocacdo do fenébmeno do Envelhecimento pressupfe, assim, duas vertente$ dmantderencao
promocao da responsabilizacdo de cada individuo na manwstigdoddevida saudaveis e outra, da
responsabilidade colectiva e articulada dos agentes responsaveis pelas politicas sociais publicas, que incid

criacdo e implementacdo de estratégias adequadas aos novos desafios que este fendmeno implica.
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B 1.1Centro de Convivio e Centro de Dia

Centro de Convivresposta social, desenvolvida em equipamento, de apoio a activielcdas\swi
culturais, organizadas e dinamizadas com participacdo activa das pessoas idosas de uma comu
Centro de Dia: Resposbcial, desenvolvida em equipamento, que presta um conjunto de
contribuem para a manutencéo das pessoas idosas no sedangiiasocio

Distribuicdo @ografica
Existem no Concelho de O@Baentros de dia/centros de conwv¥ialistribuidos pela 10 freguesias do
Concelho, como maior expressdo em Oeiras e Sao Julido da Barra e BarcarermafrRearespabssdao da

rede lucrativa que representa somente 7% na capacidade de oferta desta resposta.

Centros de dia/convivisegundo a natureza juridiper, freguesia

7 A

6
6 4 —
55
5 4
4 4 4
4
33
3 E
22 22 2 22 22
2 E
11 11
1 4
0 0 0 0 0 0 0 0 0
Algés Barcarena  Carnaxide Caxias Cruz Linda-a-  Oeiras e S. Pagcode  Porto Salvo Queijas
Quebrada- Velha Julido da Arcos
Dafundo Barra
O lucrativos oIPss O Total

A area de influéncia da maioria dos centros de dia/centros de ceedveglimiia onde estdo localizados. No
entanto, um nimero nao negligerdsatesd equipamentog (@& como area de influéncia outras freguesias do

Concelho de Oeiras.

Area de influéncia das respas sociais

28 -~
24 -
20 4 19
16 A 13
12 4
8 -
4 T 3
o T T = T \
Freguesia de Freguesias do Concelhos vizinhos Outros
localizacéo concelho de Oeiras

120 Guiao aplicado engloba estas duas respostas sociais, uma vez que para o Centro de Convivio ndo existetagspecificagdes técni
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Inicio de funcionamento

Quanto a dribuicdo dos centros de dia/centros de convivio pelo ano de inicio de fun@nciamento,
funcionamenémtreos anes de 200@ 200813 iniciaram entre 1996 e 2005, 7 entre 1986 e 1995, e 3 entre 1975 e
1985

Periodo de inicio darfcionamento

28 1 24
24 1
20 A

16 4 13

12

7
8 4
4 1 3 1 -
0 |—|
até 1974 1975a 1986 a 1996 a 2006 a Total ns/nr
1985 1995 2005 2008

Inicio dfuncionamentwor freguesia

Ano de inicio de funcionamento
1975a1985 1986 a 1995 1996 a 2005 2006 a 200¢ Total

Algés 0 2 0 0 2
Barcarena 1 1 3 0 5
Carnaxide 0 0 3 0 3
Caxias 1 0 1 0 2
Cruz Quebradaafundo 0 1 0 0 1
Lindaa-Velha 1 0 1 0 2
QOeiras e S. Julido da Barra 0 0 5 1 6
Paco de Arcos 0 1 0 0 1
Porto Salvo 0 1 0 0 1
Queijas 0 1 0 0 1
Total 3 7 13 1 24

A grande maioria dos centros de dia/centros de convivio pertesotiel@iadtie periodo entre 1998085

registowse a abertura de 2 cexdmdia/centro de convivio de natureza lucrativa.
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Ano de inicio do funcionamento por tipologia do equipamento

28 A
24 A
20 1

16 A 13

11

12 +

4 1 3 3 2

I_I_I 1 1
0 ° ° ] I —

1975 a 1985 1986 a 1995 1996 a 2005 2006 a 2008

O lucrativos O IPSS O Total

Atendendo & distribuicdo destes centros de dia/centros de convivio pela naturezafleigrog et das

instalagBes, constatamos que a grande maioria pertence a autarquia local.

Distribuicdo dos centros de dia/centros de convivio pela natureza juridica depropdatiaria

28
24
20 A
16 -
12
12
8 E
5 4
4 4 2 1 |—| 1 1 2
associacdo de outroinstituto  irmandade da  fundacéo de instituto de  autarquia local instituicdes entidade
solidariedade de organizagdo misericordia  solidariedade  organizacdo dependentes lucrativa
social religiosa social religiosa de outro

ministério

Horarios de funcionamento
Quanto ao horario de almrtigstacae que a grande maioria dos centros de dia/centros de convivio abre até as
9.00 da manha. Refieaainda que 7 dose2iipamentos que responderam, ndo mencionam horario de abertura

rigido.
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Horade Abertura
2 -
8 24
24 4
20
16 - 12
12 +
! j 7
: . :
4 A 2
. 0 o= -
Até as 9:00a Depoisdas Sem Total ns/nr
9:00 12:00 12:00 horario
rigido

A maipparte destes equipamentos (14) encerra até as 18 horas.

Hora de Encerramento

28 1
24 -
20 -
16 14

24

12 A

7
. 2 :
o . .
Até as 18:00 Depois das Sem horéario Total ns/nr
18:00 rigido

Periodo de férias
Estes equipamentos encerram para férias apenas uma vez por ano e sempre no periodo dguddido. De referir

possivel obtereamas Bespostas validas
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Perialo de férias

27
24 A 22
21 A
18 A
15 A
12 A

9 1 6
61 3 3
3_

) ] ]

Julho Agosto Total ns/nr

Capacidade instalada e nimero de utentes

Na totalidade do Concelho de Oeiras, os centros de dia/centros de convivio tém capacidade para acolher um tc
1356 pessoas. As freguesias com maior capaddasledes&Oeiras e S. Julido da Barra, Algés e Caxias.
Inversamente, Carnaxide e Paco de Arcos séo as freguesias com menor capacidade, sendo agfreguesia de Lir
Velha a que apresenta um menor nimero de utentes. E ainda possivel observar ceguesiasdasiandro

médio de utentes é inferior a capacidade média das respostas, a excepgao de Algés, que tem um ndmero mé«
utentes superior a capacidade média.

Nos casos das freguesias de Paco de Arcos e de Queijas, 0 niUmero de utentesa dguadgesn GRefia

ainda que 5 CD/CC nao deram informacao relativamente a capacidade das respostas, 5 nao deram resposta ¢

ao numero de utentes, e contabilizardBindo respostas no que respeita ao numero de pessoas em lista de

espera.
Capacidde Utentes Lista de espera
NUmero de pesso:  Média NUmero de pessoa Média NUmero de pesso Média
Algés 230 76,7 396 99,0 2 1,0
Barcarena 108 27,0 88 22,0 30 30,0
Carnaxide 96 32,0 81 27,0 254 84,7
Caxias 210 105,0 173 86,5
CQuebrada
Dafundo 125 125,0 106 106,0
Lindaa-Velha 100 100,0 79 79,0
Oeiras e S.
Julido da Barra 270 45,0 168 33,6 244 81,3
Paco de Arcos 90 45,0 90 45,0
Porto Salvo . . . . . .
Queijas 127 127,0 127 127,0 76 76,0
Total 1356 59,0 1308 56,9 606 43,3
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Capacidade Utentes Lista de espera
Lucrativos IPSS Lucrativos IPSS Lucrativos IPSS
N.© N.o N.o N.o N.° N.
pessoas Média pessoas Média pessoas Média pessoas Média pessoas Média pessoas Média

Algés 230 76,7 396 99,0 2 1,0
Barcarena 108 27,0 88 22,0 30 30,0
Carnaxide 96 32,0 81 27,0 254 84,7
Caxias 210 105,0 173 86,5
Cruz QDafundo 125 125,0 106 106,0
Lindaa-Velha . . 100 100,0 . . 79 79,0 . . .
OeirasS. J Barra 40 20,0 230 58,0 33 16,5 135 45,0 11 55 233  233,0
Paco de Arcos 90 45,0 90 45,0 0 0,0
Porto Salvo . . . . . .
Queijas . . 127 127,0 . . 127 127,0 . 76 76,0
Total 40 20,0 1316 63,0 33 16,5 1275 60,7 11 55 595 49,6

Servicos prestados
As refeigcBes no equipamento e a colaboragcdo em cuidados de salde sgioeos sentigssde dia e centros

de convivio disponibilizamm maior frequéndiaversamente, o aconselhamento juridico € um servico menos

comum nesta resposta social.

Sencos prestados

outros

colaboragéo em cuidados de salde
aquisicao de géneros alimenticios ou outros
refeicBes domiciliarias

refeicdes no equipamento

tratamento de roupas

cuidados de higiene

aconselhamento juridico

apoio psicolégico

Actividades ltdicas

As actividades ludicas identificadas como mais frequentes séo as saidas em visitas ou as idas ao teatro, bem co

jogos de cartas, a celebracéo de festas de aniversario dasgdeirasé® fiestas e everstde animagéo.
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Activichdes ludicas

outras | 7
visitas a outras instituigdes/colectividades i 23
visitas a quintas pedagodgicas ] 16
visitas a fabricas/locais de artesanato : 19
visitas a exposicdes 21
visitas museus histéricos noutro lugar da resposta social ] 21
visitas museus no lugar da resposta social ] 22
ida ao teatro | 23
ida ao cinema | 9
deslocagédo ao campo i 17
deslocacgéo a praia : 10

ténis de mesa (O
matraquilhos |O
snooker/bilhar |0
aprendizagem de informéatica 11
trabalhos manuais 24
projeccéo de filmes 17
atelier de danca 8
atelier de teatro | 6
jogos de cartas 27
pintura/desenho 18
acesso livre a Internet 8
celebragao de aniversarios dos utentes 26
festas e eventos de animagéo 1 28

Parcerias/envolvimento comunitério
De uma forma geral,cestros de dmcentros de convivio estabelecem parcerias com outras instituicdes da
comunidade. As mais comuns sdo com a Camara Municipal, coffregliesia decom outras instituicées da

comunidade.

Parcerias

outro tipo de instituicdes

ONGs

clubes desportivos

associagdes socio-culturais e/ou recreativas
PSS

misericordias

junta de freguesia

camara municipal

administracédo central

outras instituicdes da comunidade
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A maioria dos centros de dia/convivio participa em iniciativas da comunidade local e organiza eventos aber

comunidade. Uma parcela menor, mas ainda relevante, utiliza os sealgg3es/oa iostmunidade local e/ou
parceiros.

Envolvimento Comunitario

participam em eventos da
comunidade local e/ou
parceiros

22

organizam eventos abertos a
comunidade local e/ou
parceiros

utilizam servicos e/ou
instalagGes da comunidade 13
local e/ou dos parceiros

o
I
®
=
N
=
o
N
o
N
i
N
@®

Alimentacao

O lanche é a refeicdo mais comum nestes centros, muito embora muitos deles sirvam almogo. A ceia e 0 jante
séo refei¢cdes servidas pela maioria dos centtasaReg)isés ndo respostas a esta questao.

Refei¢cbes servidas diariamente

con |

e | -

raroarc |

o
IN
o]
=
N
=
o
N
o
N
~
N
®
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Relativamente a confec¢do das refeicbes, a maioria dos centros confecciona as refeic6ed résdmgiipamento.
centros recorrem exclusivamente a um sewageridg epems um centro afirmou assegurar as refei¢cdes,
simultaneamente, preparasdwm equipamento e recorrendo a um secaievig

Confecc¢éo das refeicdes

28 1

24
24 A
20
20 1
16 A
12 A
8 4
3 4
41 ] 1 |—|
0 ; ; ; ; s
no equipamento catering no equipamento Total ns/nr

/ catering

Organizacao interna

No que respeita a organizacdo interna, a maioria dos equipametaosetem irggno, plano de actividades
anual, relatério de actividades anual e livro de reclamacgdes. O livro de ocorréncias é menos frequente neste ti

resposta social, muito embora mais de metade tenha afirmado que tem este elemento drarganizagéo inte

Organizacao interna

livro de ocorréncias 16
livro de reclamagbes 24
relatério de actividades anual 24
plano de actividades anual 24
regulamento interno 25
0 4 8 12 1’6 20 24 28

Viaturas ao servigo
Considerandas entidadegue responderam a questianaioria dispde de viaturadhpdas com outro

equipamento:
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28 q

24

20 -

16 -

12

4
2
I

Viaturas ao servigo

13

21

1 1
T T T T T T ]
Exclusivas Partilhadas no  Partilhadas com Exclusivas e Partilhadas no e Total ns/nr
equipamento outro partilhadas com comoutro
equipamento outro equipamento

equipamento

Relativamente ao tipo de viaturas, a maioria afirmoastégeiets ao servico.

28 A

24 A

20 4 19

16 A
12 A
8
4 4 2

0

Tipo de viaturas ao servigo (valores absolutos)

1
| —

23

1
| —

Ligeiras

Autocarro

Organizacao do espaco interior

Viaturas adaptadas

Outras Total ns/nr

Agrande maioria destes equipamentos possui atrio de acolhimento e sala de refeices. Em menor nimero, mas

significativo, estdo os equiptrmaue possuem cozinha, copa, area de banhos e WC adaptados a pessoas com

mobilidade reduzida. Por outro lado, sdo poucos 0s equipamentos com espacos de servigos aos utentes e ginas
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Elementos da organizacdo do espaco interior

anexos de apoio 11
gabinete da direccao/nicleo administrativo 11
nicleo administrativo 11
gabinete da direcgdo 13
gabinete médico/enfermagem 11
ginasio 8
espaco de servigos aos utentes (cabeleireiro e outros) 6
lavandaria 14
zona de tratamento de roupas 13
vestiarios 13
WC adaptados a pessoas com mobilidade reduzida 16
area de banhos 16
copa 16
cozinha 18
sala de refeicbes 23

atrio de acolhimento 21

O numero de salas abnvivio €, em média, de 2 salas por centro de dia/convivio. A esta quest@@ registaram

nao respostas.

Cada centro tem em média cerca de 3 W&e taglstadb WC como minimo e 8 WC como ndmero maximo.

Apenas um centro ndo respondeu a esdm.ques

N Minimo Maximo Soma Média
Numero de sala de convivio 25 1 8 50 2,0
Numero de WC 27 1 8 87 3,2

Estado de conservacao
No que respeita ao estado de conservagdo das instalacdes, encontramos apenas um centro de dia/convivic

considera encarse em estado degradado. Registarafzenas com um@o resposta, a maiorig éfidma

dispode instalacdes em bom estado de conservacéo.
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Estado de conservacao

28

24 A
20 A
16 A
12 A
8
4
0

Razoavel Degradado Total ns/nr

Considerandos centros que responderan2(22n peedes lisas e lavaveis. Dedfeem ainda piso anti

derrapante.
Acabamentos
28 -
24 22
20 -
16
11
12 4 9
8 6
3
4' ]
0 [ T T T T s
Piso anti- Paredes lisas, Piso anti- Total ns/nr
derrapante claras e derrapante e

lavaveis paredes lisas e
lavéveis

Quanto as actividades ludicas, surgem com maior incidéncia as festas e eventos de animacéo, jogos de cartas e
celebracao de aniversarios dos utentes.
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Actividades Ludicas

outras 25,0
visitas a outras instituicdes/colectividades 821
visitas a quintas pedagogicas 571
visitas a fabricas/locais de artesanato 67,9
visitas a exposicdes 75
visitas museus histdricos noutrolugar da resposta social 75
visitas museus no lugar da resposta social
teatro g
ida ao cinema 321
deslocacéoac campo 60,7
deslocacéoa praia n7
tenis de mesa
matraguilhos
snooker/bilhar
aprendizagem de informatica 393
trabalhos manuais 85,7
projeccao de filmes 60,7
atelier de danga 286
atelier de teatro 214
jogos de cartas 96 4
pintura‘desenho 64,3
acessolivre a internst 286
celebracéo de aniversarios dos utentes 92/9
festas e eventos de animacéo IO,O

oo
Lo R

a Mo 20 30 40 50 80 7O 80 90 100

%
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Leituras Releantes:

Estas respostas sociais, desenvolvidas em equipamento, caraeterjzelm desenvolvimento (¢
actividades sOcicecreativas e culturais, dinamizadas com participac&a deis pessoas idosa
da comunidade e tém como objectivo a manutencdo destas no seu meiamdémio Do
tratamento das respostas obtidas para estas valéncias;seleva
Existem no Concelho 28 Centros de Dia/ de Convivio e, destes, apenas 2 t@
lucrativa;
Encontrarrse distribuidos por todas as freguesias do Concelho, sendo de salienta
2 lucrativos estdo sedeados em Oeiras e Séo Julido da Barra;
A area de influéncia da maioria restrs®e@ freguesia onde se encontram sedeados
entario uma percentagem significativa, alarga o seu ambito a outras fregue
Concelho;
A maioria destes Centros pertence a Autarquia e iniciaram o seu funcion
maioritariamente, entre 1986 e 2005;
Tém capacidade para acolher cercaiIpessoasendo as freguesias de Oeiras e
Julido da Barra, Algés e Caxias que proporcionam um maior acolhimento
inversamente, as de Carnaxide e Paco de Arcos aquelas que dispdem d
capacidade;
A grande maioria dos Centros de Dia/ de Convivio abs%i@0 e encerra as 18h00;
As refeicdes no equipamento e a colaboracdo em cuidados de saude séo os servi
maioria destes Centros disponibitpan maior frequéngia
O lanche é a refeicdo mais comum nestes Centros, no entanto uma perg
significativa serve almoco e a maioria confecciona as refeicdes no equipamento;
A maioria destes equipamentos dispbe de WC adaptados a pessoas com m
reduzida. Os equipamentos dispdem, em média, de 2 salas de convivio;
As actividades identificadas conm raais frequentes sdo as saidas em visitas, idg
teatro, jogos de cartas, celebracdo de aniversarios dos utentes e a realiz;
festas/eventos de animacao;
No que concerne ao estado de conservacdo das instalacdes, na sua m
percepcionado comom ou razoavel. A maioria tem paredes lisas e lavaveis ¢
percentagem significativa piso afgrrapante;
A maioria dos Centros de Dia/ de Convivio ndo estabelece parcerias com 0 exts
participa em iniciativas da comunidade local e organizasabertos a comunidade.

Analisada conjuntamente as respostas de Centro de Dia e Centro de Convivieseaparadaxa
de coberturale 6,02 para a rede solidaria, representando a taxa de cobertura total (rede s
lucrativa) 6,8%.

Analisadas asapacidadesla rede solidaria, ao nivel das freqagsverificaese que, Barcaren
(22,3%) e Carnaxide (11,0%), apresentam as taxas mais elevadas e, inversamente, Porto
e Cruz Quebrada / Dafundo (2,5%) os valores mais baixos.
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B. 1.2Larde ldosos

Resposta social, desenvolvida em equipamento, destinada a alojamento colectivo, deauiaizar
permanente, para pessoas idosas ou outras em situacdo de maior risco de perda de indepe
autonomia.

No Concelho de Oee=isterd?2 lares de idosatistribuidos entre as redes solidaria e lucrativa.

Laresde idosos, segundo a natureza jurigioafreguesia

12 -
10

10 A —

émﬂﬂﬂﬂ mmﬂﬂﬂ | HMH

Algés Barcarena Carnaxide Caxias Cruz Linda-a- OeiraseS. Pagode PortoSalvo Queijas
Quebrada- Velha Julido da Arcos
Dafundo Barra
O lucrativos o IPSs O Total

Numero de lares

regEsE lucrativos IPSS Total
Algés 1 1 2
Barcarena 3 1 4
Carnaxide 2 1 3
Caxias 0 1 1
Cruz Quebrada-Dafundo 1 0 1
Linda-a-Velha 5 1 6
Oeiras e S. Julido da Barra 8 2 10
Paco de Arcos 6 0 6
Porto Salvo 4 0 4
Queijas 1 4 5
Total 31 11 42

Verificae que existem no Concelho mais lares lucrativos do que pertencentes a rede solidaria, e que Oeiras e

Julido da Barra é a freguesia que dispde de um maior nimero der|peete danajuais lucrativos.
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Area de Influéncia da Resposta Social
A éarea de influéncia da maioria dos laresalasgydreguesias do Concelho de Oeiras. No entanto, uma
percentagem ndo negligenciaverdgegtstaocial abrange também concettiosos.

Area de influéncia da resposta sbcia

% 70 66,7

60
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M
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21,4

20 +—

10 —

0 T T T

Freguesia de Freguesiasdo  Concelhos vizinhos Outros
localizacdo Concelho de Oeiras

Inicio d€funcionamento

Quanto a distribuicdo dos lares pelo ano de inicio de funcionamento (recodificado em 5 escaldes), 3 iniciar:
funcionamento antes de 1974, 7 erfire 1985, 10 entre 1986 e 1995, 18 entre 1996 e 2005, e 2 desde 2006 até
a data de aplicacdo do questio@@ixitse que 0 maior crescimento se da no final da década de noventa e

principio da década seguinte.

Periodo de iniciceduncionamento

42 - 40
36 1
30 -
24 1 18
18
10
12 7
6 - 3 2 2
Até 1974 1975a 1986 a 1996 a 2006 a Total ns/nr
1985 1995 2005 2008
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ano de inicio de funcionamento
Até 1974 1975a1985 1986 a 1995 1996 a 2005 2006 a 2008 Total

Algés 1 1 0 0 0 2
Barcarena 0 0 2 1 1 4
Carnaxide 0 1 0 2 0 3
Caxias 0 0 0 1 0 1
Cruz Quebrada-Dafundo 0 0 1 0 0 1
Linda-a-Velha 1 1 1 2 0 5
Qeiras e S. Julido da Barra 1 3 1 4 0 9
Paco de Arcos 0 1 3 2 0 6
Porto Salvo 0 0 0 3 1 4
Queijas 0 0 2 3 0 5
Total 3 7 10 18 2 40
Ns/nr=2

Ocrescimento registado no final da déxafee inicio da década die86seexclusivamente ao aparecimento
de lares lucratiyascrescimento nos finais dos anos 98edswbretudo ao aparecimento de novas ofertas de

laregpertencentes a IPSS.

Inicio do funcionamento por tipologia do equipamento

42 - 40

36
29
24 -
18

11
12 4

18
12
10
7 7 7 6
6 - 5 3 3 5 5
1 0 0
o b=l 1 : . .

Até 1974 1975 a 1985 1986 a 1995 1996 a 2005 2006 a 2008 Total

O lucrativos O IPSS O Total

Distribuicao dos lares pela natureza juridica de enpdaiéetaria

42
36 A 31
30 A
24 A
18 A
12 A
4
6 A 2 2 3
(0] T T T T ]
associacdo de fundagéao de associacdo  autarquia local entidade
solidariedade  solidariedade lucrativa

social social
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Algés
Barcarena
Carnaxide
Caxias

CARTA SOCIAL do Concelho de Oeir1 2009

Capacidade instalada e nimero de utentes

Capacidade Utentes Lista de espera
numero de numero de numero de
idosos Média idosos Média idosos Média

Algés 81 40,5 45 45 . .
Barcarena 34 11,3 21 7 30 30
Carnaxide 172 57,3 110 36,7 200 100
Caxias 10 10 10 10

Cruz Quebrada-Dafundo . . . . . .
Linda-a-Velha 80 20 76 19 12 6
Oeiras e S. Juliao da Barra 189 23,6 200 20 249 35,6
Paco de Arcos 107 21,4 119 19,8 12 2
Porto Salvo 59 14,8 56 14 2 1
Queijas 167 33,4 167 33,4 78 15,6
Total 899 25,7 804 21,7 583 23,3

Na totalidade do Concelho de Oeiras, osnamepaeidade para acolher 899 idosos. A freguesia com maior

capacidade é a de Oeiras e Sao Julido da Barra. Inversamente, Caxias € a freguesia com menor capacidade e |

nimero de utentes.

Numa nota lateral, importa referir que se verificaram &ta&oretep@mente a capacidade, 5 ndo respostas

relativamente ao nimero de utentes e 17 relativamente ao nimero de idosos de espera.

Cruz Quebrada-Dafundo

Linda-a-Velha

Oeiras e S. Julido da

Barra

Paco de Arcos
Porto Salvo
Queijas

Total

Capacidade Utentes Lista de espera
Lucrativos IPSS Lucrativos IPSS Lucrativos IPSS
numero de numero de numero de numero de numero de numero de
idosos Média idosos Média idosos Média idosos Média idosos idosos Média
53 3 28 28 45 45 . . . .
26 13 8 8 13 6,5 8 8 30 30
142 71 30 30 80 40 30 30 200 200
. . 10 10 . . 10 10 . .
80 20 76 19 12 6 .
129 18 60 60 115 14,4 85 42,5 16 2,7 233 233
107 21,4 119 19,8 12 2
59 15 . . 56 14 . . 2 1 . .
14 14 153 38,3 14 14 153 38,3 2 2 76 19
610 23 289 32,1 518 18,5 286 31,8 44 2 539 77

Os lares lucrativos sdo aqueles que apresentam ndo s6 maior capacidade como também maior nimero de ute
No entant@ importante referir que, em média, sdo os lares da rede IPSS quenajpesaptridade e maior
ndamero de utentes. Relativamente a lista de espera, a diferenca entre as duas tipologias é por demais vincad

lares desta rede tém sensivelmergeek?mais idosos em lista de espera que os lares lucrativos.

Capacidade instalada em nimero de quartos

Na totalidade dos lares do Concelho de Oeiras, considerando as respostas validas (39 lares), ha 439 quarto
quais 97 quartos individuais e 2€t8xjgam WC privativo. Em média, estes lares tém aproximadamente 11 quartos
cada. Oeiras e Sdo Julido da Barra é a freguesia com o maior nimero de quartos.

Os lares tém em média apenas 3 quartos individuais. Cada lar tem em média 7 quartas com WC privativ
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Apenas 12 dos 42 lares deram informacao relativamente ao tempo de permanéncia dos utentes. Devido a ele
taxa de nao respostas, des@diéio tratarsta variavel.

Permisséao de visitas

A maioria dos lares do Conaiaiin regime aberto de visitassélqgtee, relativamente a esta questéo, apenas
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A maioria dos lares assegura 0s servicos mencionados no gpkstidodendficoge que 11 lares asseguram
ainda ouos servicos, designadamente actividades ludicas e recreativas.
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Servicos prestados

outros 11
acompanhamento ao exterior 36
reabilitagao/fisioterapia 32
apoio religioso 36
apoio psicolégico 22
0 6 12 18 2 3 % @

Actividades ludicas

Os jogos de cartas, a celebragéo de aniversarios dos utentes e as festas e eventos de animacédo sao activid
praticadas pela maioria dos largdos do Concelb® actividades ladicas relacionadas com as tecnologias de
informacédo sdo pouco comuns, bem como as actividades lidicas como jogos matraquilhos ou outro tipo de jogo:
a excepcao dos jogos de cartas).

Actividades ldicas

outras 12
visitas a outras instituicGes/colectividades 16
visitas a quintas pedagdgicas 9
visitas a fébricas/locais de artesanato 5
visitas a exposicoes 9
visitas museus histéricos noutro lugar da resposta social 16
visitas museus no lugar da resposta social 17
ida ao teatro 13
ida ao cinema 6
deslocacédo ao campo 18
deslocacgéo a praia 16
ténis de mesa @1
matraquilhos |0
snooker/bilhar |0
aprendizagem de informética 5

trabalhos manuais

projeccédo de fimes

atelier de danga

atelier de teatro

jogos de cartas

pintura/desenho

acesso livre a Internet

celebracao de aniversarios dos utentes
festas e eventos de animagéo

32
21

39

29

38
37

18 24 30 36 42
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Par@rias/envolvimento comunitario
Dos 42 lares de idosuwpuiridgsapenas 8 referem estabelecer parcerias com outras instituicdes da comunidade, 7
estabelecem parcerias com a CMO e 5 com as Juntas de Freguesia.

Parcerias

outro tipo de instituic6es

ONGs

clubes desportivos

associagdes socio-culturais e/ou recreativas
IPSS

misericérdias

junta de freguesia

camara municipal

administrag&o central

outras instituicbes da comunidade

0 6 12 18 24 30 36 42

Relativamente ao envolvimentenddnio encontramos poucos lares que tenham afirmado participar em eventos da
comunidade local, organizar eventos abertos a comunidade ou ainda utilizar servigos e/ou instalagdes da comur
local ou parceiros.

Envolvimento Comunitario

participam em eventos da
comunidade local e/ou 12
parceiros

organizam eventos abertos a
comunidade local e/ou 10
parceiros

utilizam servigos e/ou
instalacdes da comunidade 4
local e/ou dos parceiros
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Alimeniacao

Dos 42 lares inquiridos (reggstauma ndo resposta), 41 referem servir todas as refeicdes. Somente 6 mencionam
nao servir ceia.

A maioria dos lares @t)fecciona as refeicdes no equipamento. Apenas um dos lares recorre exclusivamente a u

senico de catering , e outro confecciona apenas parte das refeices, e recorre categhvipasade
complementar este servigo.

Organizacao interna

Todos os equipamentos tém Regulamemo, le apenas tefere napossuitivro de &lamacdes

Organizagao interna

livro de ocorréncias 36
livro de reclamacbes 41
relatério de actividades anual 22
plano de actividades anual 29
regulamento interno 42
0 6 12 18 2I4 30 36 42

Viaturas ao servico

Considerando os equipamentos que responderam a esta questdo (somente 26), a maioria tem viaturas exclu

seguindse as viaturas partilhadas com outro equipamento.
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Viaturas ao servigo

42 1
36
30 26
24

18 4 14 16
12 A 8

6 - 1 3

0 T = T T T T )

Exclusivas Partilhadas no Partilhadas com  Partilhadas no e Total ns/nr
equipamento outro comoutro
equipamento equipamento

Relativamen#® tipo de viaturas, a maioria dos equipamentos afirmou ter viaturas ligeiras ao servico.

Tipo de viaturas ao servico

42 -
36

36
30

30 A
24 A
18 A
12

N e ]
0

Ligeiras Viaturas QOutras Ligeiras e outras Total ns/nr
adaptadas

Organizacao do espaco interior

A maioria destes equipamentos possui atrio de acolhimento, cozinha, sala de refeicdes Pé¢GSsadaptados

com mobilidade reduzida, gabinete médico/enfermagem e lavandaria.
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Elementos da organizacao do espaco interior (valores absolutos)

anexos de apoio 15
zona de isolamento para doentes
gabinete da direcgcao/nucleo administrativo 14
nicleo administrativo 10
gabinete da direccao 24
lavandaria 34
gabinete médico/enfermagem 36
ginasio 12
espaco de servigos aos utentes (cabeleireiro e outros) 10
biblioteca/sala de leitura 11
WC adaptados a pessoas com mobilidade reduzida 37
copa 21
cozinha 37
sala de refeicbes 40
atrio de acolhimento 36
12 18 24 30 36 42
O numero de salas de convivio €, em média, de 2 salas por lar.
N Minimo  Maximo Soma Média
NUmero de salds convivio 40 1 6 82 2,1
Namero de WC 40 1 46 343 9,5
WC adaptados a pessoas com 160 3,9
mobilidade reduzida 38 0 20
Numero de quartos 39 4 34 439 6,9
Numero de quartos individuais 32 0 11 97 2,8
Namero de quartos com WC 33 0 57 213 11,7

O numerde quartos é no minimo 4 e no maximo 34, com uma média de 11 q@anids@ar der.quartos
individuais, o seu nimero € em média muito menor (3 quartos individuais por lar), € encontramos um ndmero tc
guartos deste tipo na totalidade do oancéiih menor (439 quartos e apenas 97 quartos individuais).

Os quartos com WC sao em maior nimero (213 quartos com WC), e os lares tém em média mais quartos dest

(cerca de 7 quartos por lar).

Versao d@1 de Dezembro de 2009 146



CARTA SOCIAL do Concelho de Oeirel 2009

Estado de conservacao

Apenasumlar referiu encortsar em estado degradado. Contando apenas com duas ndo respostas, a maioria

considera que as suas instalages se encontram em bom estado de conservagao.

Estado de conservacao

42 40

36 A

30 4 28

24 A

18 A

11
12 A

1
0

Bom Razoavel Degradado Total ns/nr

Amaioridem acabamentos dos dois pismsanilerrapante e paredes kskwaveis.

Acabamentos

40 1 35
35 -
30 -
25
20 -
15 -
10 A 7 7

| I ]

28

Paredes lisas, Piso anti-derrapante Total ns/nr
claras e lavaveis e paredes lisas e
lavéaveis

O Unico lar qeensidera encontsaem estado degradado de conservacao néo forneceu informacgéao relativamente
aos acabamentos. Do cruzamento dos dados obtidesecqgusiaitdativamente aos lares em bom estado, 20 dos

28 €m paredes lisas e lavaveis e pisleaapante, e 5 tém paredes lisas e lavaveis. Os restantes trés lares em
bom estado de conservacao ndo deram informacéo relativamente aos acabamentos.

Quanto aos lares em estado razoavel, dois tém paredesiissseedaém os dois tipos de acabamentos. Um

destes lares ndo forneceu informacéo relativamente aos acabamentos.
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Leituras Relevantes:

Os Lares sao respostas sociais caracterizadas pelo alojamento colectivo, para pessoas
situacdo de risco de perda da indegeicth e/ou autonomia. Dos dados apurados para
resposta, salientse:
o0 O Concelho dispbe de 42 lares de idosos, dos quais 31 pertencem a rede lucrat
rede solidéria;
Oeiras e Sdo Julido da Barra € a freguesia que disp6e de um maior nUnesradedin
parte dos quais de natureza lucrativa;
A éarea de influéncia da maioria al@@as freguesias do Concelho. No entanto,
percentagem significativa, abrange também os concelhos vizinhos;
O crescimento registado no final da década de 7@i@ dlsi década de 80, deee
exclusivamente ao aparecimento de lares lucrativos e, por outro lado, o0 crescim
finais da década de 90 se deve, sobretudo, ao aparecimento de novas ofertas
solidaria;
A maioria dos inquiridos assinalou cdmmo estado de conservacao do edificio;
Os lares lucrativos sdo aqueles que apresentam ndo s6 uma maior capacida
também um maior nimero de utentes. Por outro lado, os lares da rede solid
sensivelmente 12 vezes mais idosos em lista de espara lques lucrativos;
Na totalidade dos lares do Concelho existem cerca de 440 quartos, dos quais 21
privativo. Em média os lares tém 11 quartos cada e, dos quais 3 sao individuais;
A totalidade dos lares do Concelho serve pequeno almoco, abmobe, ¢ jantar e
maioria confecciona as refeicdes no equipamento;
A maioria dos lares tem regime aberto de visitas e assegura servico
acompanhamento dos utentes ao exterior, reabilitacdo e fisioterapia, apoio religios
psicoldgico;
O numeranédio de salas de convivio € de 2 por lar;
Os jogos de cartas, a celebracdo de aniversarios dos utentes e a organizacao df
outros eventos, sdo as actividades mais praticadas nos lares de idosos;
Na sua maioria 0s lares nédo estabelecem parcerasutras entidades da comunida
Denotase, igualmente, um fraco envolvimento com a comunidade local, quer atr,
participacdo em eventos organizados por esta, quer através da abertura das inici
realizam ao exterior.

Para a resposta de L@@ Idososapurouse uma taxa de cobertugibal de 4,5% (rede solidarig
privada). Analisandorade solidariagps valores rondame 1,4, ou seja, apenas cerca de 1%
individuos com mais de 65 anos se encontram abrangidos pal@&stia na redmlidaria.
Analisada esta resposta, ao nivel da freguesia, veeifinze em termos de rede solidar@ueijas
apresenta o valor mais elevado (7,9%). Cruz Quebrada/ Dafundo, Porto Salvo, Paco
Caxias registam, por outro lado, valores muitoianes, 0% nos dois primeiros casos e 0,299
caso das ultimas duas freguesias.
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B. 1.3Servico de Apoio Domicilia(®AD)

Distribuicadseogiafica
Resposta social, desenvolvida a partir de um equipamento, que consiste na prestaca
individualizados e personalizadodomicilio, a individuos e familias quando, por motivo de doeng:

ou outro impedimento, ndo possam assegurar temporaria ou permanentemente, a satisfacéo
bésicas e/ou as actividades da vida diéria.

Existem no Concelho de OE&&ervicos de Apoiodniciliario

Servigogde apoio domiciliarieegundo a natureza juridpea freguesia

2 2 2 2 2 2 2 2
2.
11 11 11 11 11 11
1.
0 0 0 ol [ o[ [ off] o | 0
Algés Barcarena Carnaxide Caxias Cruz Linda-a- Oeiras e S. Pago de Porto Salvo Queijas
Quebrada- Velha Julido da Arcos
Dafundo Barra
0 lucrativos o IPSs O Total

Tipologia dequipamento
Lucrativos IPSS Total

w
(€)1

Algés

Barcarena

Carnaxide

Caxias

Cruz Quebradaafundo
Lindaa-Velha

Oeiras e S. Julido da Barra
Paco de Arcos

Porto Salvo

Queijas

Total

ANOPRPROOOOOOO
P P NPRPRPRPRPNMNNEDN
P NMNNERPRPRRPRNNPRE

[ER
i
[EE
o

Verificae que existem no Concelho mais servigos pertencentes a IPSS wiisgaajuerdkijés é a freguesia

com mais respostas deste tipo.
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A area de influéncia da maioria destes servicesaladms affeguesias do Concelho de Oeiras.

Area de influéncia da resposta sbcia

18 ~
15 A

12 4 10

6_
31 1
0 T T T

Freguesia de Freguesias do concelho  Concelhos vizinhos Outros
localizac&o de Oeiras

Inicio de funcionamento

Quanto a distribuic&@s dervigos de apoio domicililimano de inicio de funcionameetiicase que foram
criadoglentre 1975 e 1985, 3 entre 1986 e 1995, 7 entre 1996 aQibne Escaldo, 20068

Perbdo de inicio@funcionamento

18 ~

16
15
12
91 7
61 4
3
3 2 2
O T T T T T 1
197521985 1986a 1995 1996 a2005 2006 a 2008 Total ns/nr
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Ano de intzide funcionamento

1975 a 1985 1986 a 1995 1996 a 2005 2006 a 2008 Total

Algés 1 1 2 1 5
Barcarena 0 0 1 0 1
Carnaxide 0 0 2 0 2
Caxias 1 0 1 0 2
Cruz Q. Dafundo 0 1 0 0 1
Lindaa-Velha 1 0 0 0 1
Oeiras S. J. Barra 0 0 1 0 1
Paco de Arcos 0 1 0 0 1
Porto Salvo 0 0 0 1 1
Queijas 0 1 0 0 1
Total 3 4 7 2 16
NS/NR2

A oferta de servi¢os de apoio domiciliario com fins lucratipastsudgdinal da década de 9Malmidécada

seguinte. Hiuasmao respostaelativamente a esta questa

Ano de inicio@funcionamento por tipologia do equipamento

18 ~
15 A

12 A

K : — e ]

1975 a 1985 1986 a 1995 1996 a 2005 2006 a 2008

O lucrativos O IPSS O Total

Natureza juridica

A natureza juridica da entidade proprietaria das instalacdes €, em 5 dos servicos de apoio domiciliario, a aute
local. Os SAD da rede IPSS repseteantre assodi@s de solidariedade social (2), fundacdes de solidariedade
social (3), uma irmandade da misericordia, um instituto de organizacao religiosa e uma instituicdo dependente ¢

Ministério.
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Distribuicdo dos SAD pela natureza juridieamtidade proprtaria

Associacao de Solidariedade Social
Irmandade da Misericérdia
Fundacéo de Solidariedade Social
Instituto de Organizacdo Religiosa
Autarquia Local

Instituicbes dependentes de outro ministério

AR O WEREDN

Entidade Lucrativa

Horarios de funohamento

Encontrarase 6 servicos de apoio domiciliario a funcionar 24 horas por dia. Dos restantes, 5 iniciam 0 s¢

funcionamento as 9 horas, e 0s restantes fspargmas 8 horas, 8.30 e 9.30.

Inicio do periodo de funcionamento

18 ~
15 A

12 A

Servigo 8.00 8.30 9.00 9.30
permanente

Para Bm doservicos que funcionam 24 horas potetiajnam o seu sendotre as 17 e as 18 horas, e 4
depois das 18 horas.
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Hora de encerramento

18 -
15 4

12 A

0 T T 1
Servico permanente Entre as 17 e as 18 horas Depois das 18 horas

Periodo de férias

Apenas 3 servicos de apoio domiciliario afirmaram encerrar para férias. Estes estalmslaoimegreoss

num periodo do asempreo verdo, durante o més de Agosto.

Capacidade instalagatmero de utentes

Capacidade, nimero de utentes e niUmero de pessoas em listpalefiegpasia:

Capacidade Utentes Lista de espera
Numero di NUmero de Numero d

pessoas Média pessoas Média pessoas Média
Algés 290 72,5 142 35,5 10 50
Barcarena 30 30,0 30 30,0
Carnaxide 46 23,0 46 23,0 251 125,5
Caxias 210 105,0 173 86,5 .
Cruz Q. Dafundo 125 125,0 106 106,0 0 0,0
Lindaa-Velha 50 50,0 50 50,0 0 0,0
Oeiras S. J. Barra 60 60,0 60 60,0 233 233,0
Paco de Arcos 90 45,0 90 45,0 0 0,0
Porto Salvo 149 149,0 194 97,0 . .
Queijas 127 127,0 127 127,0 76 76,0
Total 1177 73,6 1018 60,0 570 57,0

Verificae que os Servicos gmidDomicirio tém capacidade mbeangell177 pessoas. A freguesia com
maior capacidade é a de Algés. Inversamente, Barcarena é a freguesia com menor capacidade e menor nume

utentes.
Verifiararrse 2 ndo resposaelativamente a capacidade, 1 ndo resfatstamente ao nimero de uteBtes e

relativamente ao nimero de pessoas em lista de espera.
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Capacidade Utentes Lista de espera
Lucrativos IPSS Lucrativos IPSS Lucrativos IPSS

Numera NuUmero Numero Nuamero NuUmero NuUmero

pessoas Média pessoas Média pessoas Média pessoas Meédia pessoas Média pessoas Média
Algés 140 70,0 150 75,0 17 8,5 125 62,5 . . 10 10,0
Barcarena . . 30 30,0 . . 30 30,0 . . . .
Carnaxide . . 46 23,0 . . 46 23,0 . . 251 125,5
Caxias . . 210 105,0 . . 173 86,5
Cruz Q. : : 125 1250 : : 106 106,0
Dafindo
Lindaa- : : 50 50,0 . . 50 50,0
Velha
Oeiras S. : 60 60,0 . . 60 60,0 . . 233 2330
J.Barra
Paco de : : 90 45,0 : : 90 45,0
Arcos
Porto 149 149,00 . . 149 1490 45 45,0
Salvo
Queijas . . 127 127,0 . . 127 127,0 . . 76 76,0
Total 289 96,3 888 68,3 166 55,3 852 60,9 . . 570 63,3

A capacidade e o numero de utentes dos SAD pertencentes a IPSS sao maiores. Relativamente as listas de esp
comparagdo entre 0s equipamentos nao él [sgive 0os 4 servigos lucrativos ndo disponibilizaram esta

informacéo.

Caracterizagédo dadtentes
Todos o$Servigos de Apoionbiciliario do Concelho dao apoio a idosos. Apésrasn3apoigessoas com
VIH/sida e familias. O apoio a pessoadiaéncide é assegurado poretti¢ds dApoio Pmiciliario.

Utentes abrangidos pelssrvigcos de apoio ao domicilio

18
18 -
15
15 A
12 11
9 4
6 4
3
| [ ]
0 ; ; ; s
pessoas com idosos pessoas com VIH- dependentes
deficiéncias sida e famflias
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Numero de casos acompanhados, nimero de equipas de apoio

Apenas 1dos Bservicos de apoio domiciliario deram informacéo realatma ate rtasos acompanhados, e 14

deram informacé&o relativa ao nUmero de equipas de apoio.

N Minimo Méximo  Soma Média
NuUmero de casos acompanhados 14 12 73 693 49,5
Numero de equipas de apoio 14 1 12 71 51

Analisando apenas estas respostas, -serifiga, na totalidade do Concelho de Oeiras, os servicos de apoio
domiciliario acompanhar@3péssoas, com uma média de cerca de 50 pessoas por servico. O minimo de pessoas
gue um servigco apoiou foi 12, e 0 méximo 73.

Se olharmos agora para o nUmerguileas de apoio por servico, veéfipae existem 71 no Concelho, e que

cada servigo tem, em média, cerca de 5 equipas (o minimo de equipas que um servico tem € 1 e 0 maximo é 12
Relativamente aos meios de deslocagdo, a maioria pertence,2eiag@nad afirmaramtilizar meios de
deslocacéo dos proprios ou publicos. Trés servicos de apoio domiciliario afirmaram utilizar uma combinagéo de

de deslocagéo da instituicdo, préprios ou publicos.

Meios de deslocacao

18 - 16
15 4
12 11
9 4
6 u
2 2
3 1 1 1 1
da préprio publico da da Total ns/nr
instituicao instituicdo e instituicao,
préprio proprio e
publico
Funcionamento

A maioda de SAD tem processos individutiz audicdo periddica dos utentes. Um namero ainda consideravel de
SAD faz ainda uma avaliacdo do desenvolvimento pessoal de cada utente. O acompanhamento do projecto di
dos utentes, por outro ladostitesse comaumprocedimento merfiejuente (apenaSAD afirmaram que esta

preocupacao faz parte do seu funcionamento).

Versao d@1 de Dezembro de 2009 155



CARTA SOCIAL do Concelho de Oeiral 2009

Factores de funcionamento

avaliacao do desenvolvimento pessoal de cada utente _ 13
projecto de vida por utente _ 7

o
w
o
©
=
N
=
al
=
o]

Servicos prestados

Todos os SABfirmaram asseguraiidados de higiene, tratamento de roupas e confetghaigalide

refeicbes. A maior parte destes sémndipas igualmenssseguraajudas na vida quotidiana, acompanhamentos

ao exterior, arrumacdes e limpezas ao domicilio e a satisfacdo das necessidades basicas dos seus utentes.
parcela considegf@juda também na aquisicdo de géneros alimenticios ou outros aos seus utentes.

Os servigos de apoio a saude (tratamentos, servicos de enfermagem ou médicos, apoio psicoldgico, etc.) sdo r
frequentes.

Servigos prestados

outros 4
servigos de fisioterapia/reabilitagao 6
outros tratamentos 5
servigo de enfermagem 6
servigo médico 5
ajudas na vida quotidiana 15
pequenas reparacdes domiciliarias 5
acompanhamento ao exterior 16
apoio psicoldgico 4
aquisicdo de géneros alimenticios ou outros 12
arrumagdes/limpezas no domicilio 15
confeccéo e distribuicdo de refeicdes 18
satisfacdo das necessidades basicas 16
tratamento de roupas 17

cuidados de higiene 18
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Parcerias/envolvimento conitario

Osequipamentos que contemplam servigos de apoio domicilidrio gfarnarea® $ebretudo conM@@s
restantes parcerias sdo em numero reduzido, muito embora 10 destes servi¢cos tenham afirmado ter parcerias
outras instituicbes dawointade.

Parcerias

outro tipo de instituicdes

ONGs

clubes desportivos

associagdes socio-culturais e/ou recreativas
PSS

misericordias

junta de freguesia

camara municipal

administracé&o central

outras instituicdes da comunidade

15 18

Estes servicgsiando enquadrados em equipamentos com outras respostas revelam estacontegiddds
envolvente, participando e organizando eventos com a comunidade local e/ou parceiros. Relativamente a utilizag

servigs e/ou instalagcdes da comunidatie/lme parceiros, o tdéstes servicos que o faz € menor.

Envolvimento Comunitario

participam em eventos da
comunidade local e/ou 14
parceiros

organizam eventos abertos a
comunidade local e/ou 13
parceiros

utilizam servigos e/ou
instalagc6es da comunidade 8
local e/ou dos parceiros

\Versao d@1 de Dezembro de 2059 157




CARTA SOCIAL do Concelho de Oeiral 2009

Alimentacao

O lanche e o0 almoco séo as refeigcbes mais servidas por estes servicos. A ceia ndo é servida petes maioria dos se

de apoio domiciliario.

RefeicOes servidas diariamente

coo [N

Lanche 13

ey E

raroac: |

o
w
(]
©
N]

15 18

A maioria dos servigos de apoio domiciliario que respondeu a questao confecciona as refeicdes no equipam
Apenas um dos servigos recorre exclusivamente a um ceniggden assegar as refeicfes aos utentes.

Registararse 5 ndo respostas.

Confeccgéo das refei¢coes

18 ~

15 A 13
12

12 A

31 1
0 :

no equipamento catering Total ns/nr
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No que respeita a organizacao interna, todos os servicos de apoio domiciliario tém regulamento interno e livi
reclamacfes. A maioria tem também relatériodddesctiviual e plano de actividades. Uma parcela menor
afirmou ainda ter livro de ocorréncias.

Organizacéo interna

livro de ocorréncias 11
livro de reclamagdes 18
relatério de actividades anual 16
plano de actividades anual 15
regulamento interno 18
0 3 6 9 1I2 15 18

Viaturas ao servigo

A maioria tem viaturas partilhadas com outro equipamento (independentemente de poderem ser também partill
no egipamento com outras respostas) ou viaturas exclusivas. Apenas um servico de apoio domiciliario r
respondeu a esta questao.

Viatuas ao servico

18 - 17

15 1
12

91 7

6
6 u
3 2 2
1
0 T T T T T )
Exclusivas Partihadas no Partihadas com Partilhadas no e Total ns/nr
equipamento outro comoutro
equipamento equipamento

Relativamente ao tipo de viaturas, a maioria dos equipamentos que respondeu a esta quest&asafirmou ter vie
ligeiras ao servico.
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Tipo de viaturas ao servigco

18 ~ 16
15

15 A

12 A

1
0

Ligeiras Autocarro Total ns/nr

Organizacao daquipamento que presta Servico de Apoio Domiciliario

Analisando agora as questdes relativas a organizagdo do espaco interior, o grafico que se segue permite per
gue a maiorilestes equipamentos que disponibilizam a resposta SAD possui sala de espera, nlcleo administrativ
cozinha.

Elementos darganizagdo do espacgo interior

anexos de apoio

nicleo administrativo

gabinete da direccao

gabinete médico/enfermagem

WC adaptados a pessoas com mobilidade reduzida
lavandaria

copa

cozinha

sala de espera

atrio de acolhimento

15 18

Considerando apenas osdicos de apoio domiciliario que afirmaram ter gabinetes dio aeapaioe
logistico, existem em média cerca de dois destes gabinetes por servico. Os servicos tém no maximo 3 de

gabinetes.
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Quanto ao numero de WC, apenssnli§os responderam a esta questao, tendo estes em média cerca de 3 WC
por instalacéo. €=rvigos tém entre 1 e 6 WC.

N Minimo M&ximo Soma Média
Numero Qe .gablnetes de atendiment 16 1 3 26 16
apoio logistico
NuUmero de WC 13 1 6 34 2,6

Estado de conservacao

Contando com duas ndo respostas, a,hidA) considera ter instakzs;@m bom estado de conservacao.

Apenas 5 afirmaram considerar razoével o estado de conservac¢édo do equipamento.

Estado de conservagéo

18 - 16
15 4
12 A 11
9 -
6 - 5
3 2
0 T T T )
Bom Razoavel Total ns/nr

Versao d@1 de Dezembro de 2009 161



CARTA SOCIAL do Concelho de Oeir1 2009

Leituras Relevantes:

O Servico de Apoio Domiciliario (SAD) consiste na prestagdo de cuidados individua
personalizads, no domicilio, em individuos que ndo podem, por motivo de doenca o
impedimento, assegurar as suas necessidades basicas. Dos dados apurados para esta
salientase:

Existem no Concelho 18 SAD, dos quais 4 sao lucrativos e 14 solidarios;

Algés é a freguesia com mais respostas deste tipo;

No que se refere ao ano de inicio em funcionamento, eest@aaecada compreendi

entre 1996 e 2005, sendo que é a partir do final da década de 90 que surge &

servigos de ambito lucrativo;

Analsada a natureza juridica da entidade proprietaria das instalacfes;seegtieauma

percentagem significativa pertence a Autarquia;

6 SAD funcionam de forma permanente;

A totalidade dos SAD tém capacidade para abranger cerca de 1180 individuos;

A fregeesia com maior capacidade € a de Algés e, inversamente, Barcarena tem

capacidade e o0 menor numero de utentes;

Maioritariamente os utentes destes servigos séo idosos;

O numero de equipas de apoio por servico ascende as 71, sendo que cada SA

meédia cerca de 5 equipas;

Relativamente aos meios de desloca¢éo, a maioria dos SAD referiu utilizar meios

com maior incidéncia para as viaturas ligeiras;

Os inquiridos afirmaram com maior frequéncia assegurar, cuidados de higiene, co

distribuicédo de refei¢cdes e tratamento de roupas.

Para a resposta de SAD aptseuuma taxa de cobertura global5d@1%, sendo que06%
corresponde a oferta disponibilizada petie solidaria. Neste ambito destasampela positival
as freguesias de Caxide (7,1%), Paco de Arcos e Caxias (5,6%) e, pela negativa, Po
(1,5%) e Oeiras e Sao Julido da Barra (0,5%)
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B. 1.4Unidades Rédenciais

Resposta social, desdvida em equipamento, constituida por um conjunto de apartamentos com es
servicos de utilizacdo comum, para pessoas idosas, ou outras, com autonomia total ou parcial.

A Camara Municipal de Oeiras, de modo a responder a necessidades prementes da populacdo idosa do Con
tem vindo a promover o funcionamento de Unidades Residenciais, existindo, actualmente no Concelho, g
equipamentos, localizadssfreguesias de Porto Salvo e Carnaxide

U Unidade Residencial Navegadores |

U Unidade Residencial Navegadores Il

U Unidade Residencial Pateo dos Cavaleiros

1]

Unidade Residencial Madre Maria Clara

A Unidade ResidenbiaVegadoresita na freguesia de Podlo s foi criadem2001com o proposito de alojar

6 individuos isolados do sexo masculino, com idades superiores a 50 anos, com rendimentos inferiores ao s
minimo nacional, abrangidos pelo P.E.R. (Programa Especial de Realojamento) oucerénitigpete com
habitac&o e/ou que revelem necessitar de algum apoio na gestio Aalatbidag&colha dos elemerstes, e
equipamento encovdrse a ser utilizado na sua maxima capagatédedividuos do sexo masculino, naturais

de Portugal edghmbique, com idades compreendidas entre os 60 e 0os 75 anos, com probleméticas identificadas
area do Alcoolismo. De referir que o modelo de gestéo deste equipamento prevé, por parte da CMO, 0 assegura
de uma funcionaria (através de uma IPS®stpualguns servicos como limpeza e tratamento de roupas.

Ainda nesta freguesia, a Unidade Resianegddores @ constituida por um conjunto de 8 fogos, sendo 5 de
tipologia T2 e 3 de tipologia T3, destinada ao realojamento de individuascdiineeismladosste

equipamento encowsrse ocupado por 19 individuos do sexo masculino, oriundos de Cabo Bssaue Guiné
(84%), com idades compreendidas entre os 40 e os 60 anos e problematicas relacionadas com problema
alcoolismo e toxiepdndéncia. Em termos de gestéo, a limpeza dos espagos comuns e manutencdo do espago
assegurada por uma familia residente que € isenta do pagamento de renda de casa pelos servigos prestados.
Paralelamente, a CMO mantém em funcionamento, desde@ano &id® Municipal Pateo dos Cavaleiros,
umaoutraunidadeaesidencial. Constituida por 3 prédios de 20 fogos de tipologia T1 cada, este equipamento destir
se a pessoas idosas e/ou isoladas que revelem necessitar de algum apoio na gesdsdaduabiagims.

Este equipamen&raocupado por 71 individuos (56 do sexo masculino;15 do sexo feminino), na sua maiori
oriundos de Cabo Verde (63%) e com problematicas relacionadas com problemas de alcoolismo, toxicodependé
ma apropriacdo dgdo

De referir que o0 modelo de gestdo deste equipamento prevé, também que a CMO, assegure 0s servigos de lin
dos espagos comuns.

No ambito do objectivo de promog¢édo e manutencdo da autonomia da pessoa idosa foi criada no Bairro Municiy

Outurela/Pela, a Residéncia Madre Maria Clara cuja inauguragéo decorreu em Maio de 2008.
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Tratase de uma estrutura inovadora consubstanciada na prestacdo de um servico de apoio permanente e
completa assisténcia, gaiglesde o alojamento, a alimentacdoeriehjggssoal, habitacional e de roypas
atendimento médico e de enfermagem e de alguma intervencdo ao nivel da fisioterapia.

A componente de Unidade Residencial, localizada nos 2°, 3° e 4° pisos, é composta por 45 apartamentos de tip
T1 e dirigee a individuos isolados ou casais, com idade minima de 55 anos e que residam ha pelos 3 anos
Concelho de Oeiras. A definicdo do valor da renda é condicionada aos rendimentos mensais de cada um. A ¢
desta resposta social enceetia cargo da Caaaunicipal de Oeifam Abril d2009foramentreguesas

chaves dos respectivos apartamentos a 22 idosos, que irdo beneficiar de Apoio Social, tanto através da prestag
servicos basicos (alimentagdo, higiene da roupa, higiene pessoal esattiadastréeoutros) como no apoio

ao desenvolvimento de actividades de sociabilidade (convivio, lazer, formacgéo, cultura, entre outras).

A cargo da Apoio, Associacdo de Solidariedade Socisdeeacossosta social denominada como Unidade
ResidendidAssistida. Localizada no piso 0 e 1, esta valéncia contempla 15 fogos de tipologia T1, com capacid
para 20 pessoas, Centro de Dia e Servico de Apoio Domiciliario com capacidade de acolhimento de 120 pessc
Unidade Residencial Assistida destinaessoas idosasem dependéncias profundas que caregcam de cuidado
clinico em internamergae tenham, sobretudo, necessidade temporaria de alojameniaedpstiin sera

efectuada de acordo com as necessidades do idoso e dos seus fém§acedpsrseus rendimentos e da
capacidade de acolhimento da propria instituicao.

Uma das caracteristicas inovadoras desta Residéncia Assistisa celaciffiacto de poder receber pessoas

idosas por periodos curtos, disponibilizando, assingoutie sgrio aos cuidadores, normalmente familiares, nas
situacdes de impossibilidade de prestacdo dos cuidados por motivos de trabalho, sal@ermiitdiescanso.

assim, uma estrutura de apoio as familias, @isdamdmter a capacidade para daglseus idosos.

B.1.5. Outras Respostas de Apoio a Idosos

Como outras respostas de apoio aos idososscainela referir @siversidadeSeniores écademiagulturais, bem
como a Associacdo Coracdo Amarelo, que embora nao esteja vocacipaealasgoemass idosos é sobretudo a
estes que tem dirigido a sua accdo. Destaginda a presenga concelhao Centro de Apoio Social de Oeiras,

estruturdirigida a populacao militar.
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Universidades Sénior

AsUniversidadesenior destinadas aiones de 50 anasnstituiraisecomo urmeiade combate ao isolamealtado
aformacdalinamizadoactividades de caradligersos educativo, social, cultusainprecomumaforte componente

de convivio.

Esta tem sido uma respostanabito saai que tem crescido no Nosso pais e que se assumencagaorna
facilitadode actividades que promovem um envelhecimentdeafdivoa a combater tanto as condicionantes
psicologicas como biolégidastesultados contribyeamraquea qualidadeedvida da populacédo idosa acompanhe o

aumentda esperancaédia de vida.

Existem em Oeiras quidtiversidadelniorAcademia€ulturais, concretamente:

i) Universidade Sénior de OeiAssociacdo Cultural sem fins lucrativos (Oeiras)

A Universidad&enior de Oeiras, teve 0 seu inicio de actividade em 1994, e tem como objectivos: Possibilitar a
numa vida activa, prevenindo o isolamento social; Estimular a confraternizacéo e a criagdo de novas amizade:
actualizacao cultural comtegracdo numa vida social aberta e renovada; Reforgar a consciéncia do papel do ¢

sénior no mundo actual; Estimular a dinamica intelectual através do estudo.

A data de recolha dos dadoscademia tem cerca de 380 alunos e 40 proB&steeéonadas 94 disciplinas, das
guais 60 sao tedricas, 25 praticas e 9 sao actividades ludicas e de expresséo corpof@hi@aastsadd &daldo,
Grupo Coral, Grupo de Teatro, Grupo de Jograis, Flauta, Espirituais Negros e Xadrez). Exdbtrasinioéte um
Fotografia, equipado com os meios necessarios para a revelagcdo a preto e branco. A Universidade organ

conferéncias, viagens de estudo e visitas culturais.

i) USILA Cooperativa Sénior e Intergeracional, Promoc¢éo CulturgiragateSocial, CRL (Algés)

A Universidade Sénior de Algés, designada por USILA, esta em funcionamentp alakta 860k@lha de

informacéao, tinimacritos 195 alunos entre os 45 e os 85 anos de idade.

Ao nivel de recursos humanos a univecsidedeom 42 professores em regime de voluntariado, e que leccionam

areas variadas como linguas, literatura, artes, humanidades, desporto, formacédo na area da saude, concertos, te

A USILA incentiva todos os seus alunos a participamneamtactiva projectos da universidade para possibilitar o

desenvolvimento da criatividade e o fortalecimento dos lagos com a instituicdo

iii) Academia de Cultura de Paco de Arcos e Caxias (Paco de Arcos)

Esta Academia resultou do propésito de um grugoigesindas freguesias de Pacgo de Arcos e de Caxias, de criar L

espaco cultural de cariz social, privilegiando o conhecimento, o dialogo, o convivio, 0 acompanhamento e o entre
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A Academia de Cultura de Paco de Arcos e Caxias pretendessraiamoas as pessoas e faixas etarias, bem como
as minorias imigrantes residentes, pretendendo incluir, futuramente easioferta Lingua Portuguesa para
Estrangeiros. E sua prioridade a formagc&o continua e o apoio psicoldgico enciwargheimado de conferéncias

tematicas e interventivas.

Actualmente as actividades sao organizadas nas instalac6es da Casseda®&pdtdeas\rcos

iv) Nova AtenaAssociacao para a Inclusdo e Bem Estar de Pessoas Seniores\ieinda

Trdase de uma Associacdo sem fins lucrativos, localizada-delhindaontava, em Novembro de 2008, com
cerca de 200 associados. Tem como objectivo a inclusdo e o bem estar da pessoa idosa, através da cultura e de
Funciona no Edificio Piramae koja do Mercado de kandalha.

Associagdo Coragcdo Amarelo

Criada no ano de 2000, assenta a sua actividade no trabalho de Voluntarios com o objectivo principal de apoiar
situacdo de soliddo e/ou dependpreferencialmente as masaglolem quatro delegagOesras, Leiria, Porto e
Alcobaca. A delegacéo de Oeiras comecgou a funcionar em Dezembro de 2002 e conta com 55 voluntarios (200

quais 13 sdo homens e 42 sdao mulheres.

Esta associagdo tem como objectivos: Promiatigasngue visem apoiar pessoas em situacdo de soliddo e/o
dependéncia, preferencialmente as mais pdosewver, junto das entidades responsdaveis, iniciativas tendentes
sensibilizacdo para a necessidade de melhorar a qualidade de vida;, dastiegsopara a implementagéo e
desenvolvimepntas comunidadele um apoio no domicilio em complementariedade com os servigos de salde e «
socigl promover um espirito de solidariedade e cooperacdo entre os familiares, vizinhisamizanigos
desenvolvimento de accdes de solidariedade e cooperacdo em articulagdo com pessoas voluntarias que possal

seu tempo e o seu saber.

Para melhor prossecucao dos seussfiastividades desenvolvidas pela Associacdo sdo exercidas @®r volunta
devidamente seleccionados e formados para estarem disponiveis para minimizar o isolamento e a solidéo e ¢
para a autonomia da Peddosa melhorando a sua qualidade de ¥idavoluntarios tém como missdo essencial

acompanhar os ben&fios da Associacdo "Coracdo Amarelo", quer no seu domicilio, quer no exterior.

CASO Centro de Apoio Social de Oeiras

O Centro de Apoio Social de Oeiras (CASO), localizado na freguesia de Oeiras e Sdo Julido da Barra,

equipamento sogci réz, no ambito do Instituto de Accdo Social das Forcas Armadas (IASFA), em pleno funcion:
Este complexo encostraaberto a populacdo militar e seus familiares e é constituido por um conjunto de inste
destinadas ao apoio essencial aos mass idoglindo sobretudo nos dominios da salde, alojamento, alimentaca

actividades culturais e recreativas.
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Tem a misséo fundamental de prestar apoio através de uma acc¢ao social complementar aos Beneficiarios dc
modalidade de assisténcia r@iceelComo complementstalmissdo fundamental presta igualmente apoio a
generalidade dos Beneficidrios do IASFA, nomeadamente aos residentes nos Concelhos de Cascais e Oeiras,
varios equipamentos que o integram.
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B2PESSOABDULTASCOMDEFICIENCIA

E comum o olhar para a populacéo portadora de deficiéncia sob o estigma da limitagédyespprecencite

seu potendiado contributo que pode dar a sociedade.

Estes cidaddaso entanttém algumas necessidades dispscis quais € necessario dar resposta de diversa ordem, L
vez que as limitagbes podem ser medmEEiais ou meata

Para dar resposta a algumas destas problematicas, existem no concelho de Oeiras algumas instituicbes vocaci
apoio dopulacdo portadora de deficigkéxal), abrangendo quer a populagcdo adulta, quer a populagéo jovem,
melhorar a sua qualidade de vida e permitir o melhor enquadramento social possivel, de acordo com o

apresentados.

B 2.1 Lar Resideiat e Centro de Actividades Ocupacionais

Lar ResidenciBesposta social, desenvolvida em equipamento, desij@ad@enale adultos com
deficiéncia, que se encontrem impedidos temporaria ou definitivamente de residir no seu meio
Centro de Actividades OcupaciBesjsosta social, desenvolvida em equipamento, destinada a de:
actividades paragaos e adultos com deficiéncia grave.

Cooperativa de S. PedrBducacéo Reabilitacdo dos Cidadaos com Deficiéncia

A Cooperativa de S. Pearona instituicdo dedicada a educacgéo e reabilitacdo de deficientess de
natureza juridicaugna Cooperativa de Solidariedade &duiationadesde 1975, eas actuais instalagdes
desde 2002. No ano de 2008, atendeu 263 pessoas entre criangas, jovens e adultos com deficiéncia intelet

criancas em risco e/ou Necessidades Educativais Bdp&gie idoseaglobando as seguintes respostas:

- Programa de Intervencdo Precoce de Oeiras (RIFDgrama Integrado de Intervencdo PRIES2e
existe desde 1998 e atés@lwriancasem risco biolégico, estabelecido e/ou envolvimenfahelas no

Concelho de Oeiras, num regime em que se privilegia o atendimento no contexto natural da crianga.

- Escola de Educacéo Especial (ERH}scola de Educacédo Especial, @@erikncas com idades entre os
6 e 0s 18 anoFem sido preocupagadCooperativa a integragdo destas criangcas num meio 0 menos restritivo

e mais normalizador possivel.

- Actividades Terapéuticas e de Tempos Livres (AD@Agpoioa 5 criancas e jovergue frequentam a

escola regular, nos horarios em que esta néa &nos periodos de férias escolares.

- Centro de Recursos para a Inclusédo (CReditada junto da DGIDC, desde 2009, como Centro de Recursos
para a Inclusdo, atende nesta 4dhtariancase jovenscom MNcessidades Educativas Espemimis

frequentam/Agrupamergde Escolas do Concelho de Oeiras comstfiastabeledasparceris
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- Centro de Actividades Ocupacionais (CAD)Centro de Actividades Ocupacionais, &igogens e
adultos com idades compreendidas entld @& os 60 anosTem sid@reocupacdo da Cooperativa
proporcionar a estas pessoas, a diagosidadg@ossivel de actividades, tendo em conta a idade, as
competéncias e as necessidades, quer em actividades estritamente queeipaciaaigidades laborais.

- Lar ResidencialO Lar Residencial ateb@eriangas , jovens e adultmsn idades a partir 8@nos
- Servico de Apoio Domicilidrio (SAD funcionar desde 2005, o SAD da res[isess0d com
deficiéncjale qualquer idade e/ou a pessoas com mais de 65Camulldo de Oeifasnciondas 8h30

as 22h00 de 22 feira a domingo.

- Servico de Terapias ExternasApoio a qualquer pessoa nas areas da Terapia da Fala, da Terapia

Ocupacional, Fisioterapia, Hidroterapia e Psicomotricidade.

Gabinete de Apoio a Féieil Através de servigo social e psicoldgitande informar as pessoas portadoras
de deficiéncia mental e suas familias quanto addivers sociais e respostas disponiveis, diagnosticar
situagcbes de maior vulnerabilidade social e desemueh@s [wcais, para encoasavlucdes mais

adequaabs aos problemas.

Conta cor®7 profissionaipara o desenvolvimento das suas actividades.

Centro Nuno Belmar da Costssociacdo Portuguesa de Paralisia Cerebral

O Centro Nuno Belmar da Costaaédas iniciativas do NURégponal d&ul da Associacdo Portuguesa de
Paralisia Cerebral e visa dar assisténcia a jovens adultos cQerélanallisiproblemas neuroldgicos afins, com
grave incapacidade moterado uma capacidadeCdedénte$23 em residéncia permanente e 28 era QA®)

lista de espera de cerca de 200 (Margo 2008).

Osobjectivoda actividade deste Centro séo:

- Desenvolver as aptidoes da pessoa com deficiéncia;

- Promover a autonoasacializacdo, com vista a integrap&sstza com deficiéncia;
- Promover e manter o4estar fisico e psiquico da pessoa com deficiéncia

- Responder as necessidades das familias da pessoa com deficiéncia.

Em termos de respostas socais
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LarResidencial para osnais dependentespsmeio familiar ou habitacdo adegeadegrestada assisténcia

em regime residencial, 24 horas por dia, ao longo do ano.

Centro de Actividades Ocupacieratiavés de uma equipa disgiplinar sao proporcionaatdividades
desportivagomalespdaos colectivos com pgiadsticauBocciy ateliers @aipacionais (de pintura e tapecaria),
actividades ludicas (das quadestcarse a organizacdo de festasamtes de animacao, a celebracédo de

aniversarios dos utepteaindaa aprendizageie inforgtica.

Pousada de FériaPequenas estadias em tempo de férias (ocupacgdo dos quartos dos residertes ausentes)

longo do ano, em situacéo de comprovada emergéncia

B 2.2 Lar Residencial

A Casa de Betania

A Casa de Betania acolhe pessoagieficiéncia intelecti@kinda todos aqueles que queiram fazer uma
experiéncia de vida comunitéria, partilhando a vida com est@spedamede varias estruturas: para além da
Casa de Betania em Queijas, a Casa do Farol em Oeiras, a Cas® @eRwatde Recursos Sociais ambas

também em Queijas
Os principais objectivos sé&o

0 Criar Comunidades de Vfigisidéncias, laresamilia) integradas nas localidades, onde pessoas com
deficiéncia intelectual e responsaegigwinos, trabalhandasilhando as suas experiéncias;

o Encontrdugares de formac&ofigzsional e labogak levem a insercdo destas pessoas na sociedade e
no mundo do trabalho

o Desenvolver um Servigo de Voluntgu@dpoie as residéncias e dinamize actividades paotizgers
inclusiva

0 Apoiar e encamintatravés do Centro de Recursos Sociais, criancas, jovens e adultos com deficiéncia e

suas familias, procurando sempre a inclusdo na sociedade.

A Casa de Betaeim Queijascriada em 1994 torsew simbolo da Asagao, a sua cas#e da qual outras
casas viriam a nasCBratandse da residéncia principal € o local onde séo inicialmente integrados todos os
residentes antes de, se for o caso, poderem fazer a experiéncia de viver mais autonomamente numa das o

residéncias da Associacdo. Tem capacidade para 10 jovens e 2/3 responsaveis.

A Casa do Farol em Osdirasfuncionar desde 20f&tase deumapartamento para 8 jovens ou adultos com
deficiéncia intelectual, acompanhados e apoiados por dois regmomsirdéEn a vida em comunidade, a

formacdo e o desempenho dos residentes nos respectivos empregos. E uma residéncia vocacionada para pe:
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com autonomia no exterior e que revelem interesse e capacidade para viver num meio urbano de contexto ¢

tranquilo e de relativa densidade demogréfica.

A Casa da Foreen Queijastratase de uma moradia proxima da Casa de Bat@npossibilita a instituicdo a
gestdo conjunta das duas cdsaw. capacidade para cinco utentes e tem trés responsaves sdactos
funcionamento.

O Centro de Recursos Sotiaisfuncionar num apartamento na proximidadsadae Betanigm como
objectivos:

Alnformaas pessoas e suas familias acerca de servigos de atendimentq e integracéo
AApoiae encaminhaia busa / encontro de solucbes adaptadas a cada situac&o pessoal;
AAconselhaintervie acompanhais pessoas, segundo as suas necessidades e capacidades;

A Conheceas situacdes marcadas pela falta de acessibilidade elapr@éseamtidades compeepara que
sejam resolvidas (Camara Municipal de Oeiras e outros municipios, Unidade de Coordenbl¢Z el®ecursos

Secretariado Nacional de Reabilitagdo e Integracdo das Pessoas consNEfiEBhcia

A Contribupara a articulagéo entrg&®s servicos de apoio social, instituicdes e empresas, a nivel do concelho,

distrito e pais;

A Fomentao desenvolvimento local, em ligacdo com as autarquias (Juntas de Freguesia e Camara Municipal
Oeiras) e com a participacao de instituig8gsiéosalde, educacao, formacao profissional e emprego, seguranca

social, ac¢do social e entidades empregadoras);

ASensibilizas comunidades locais para a igualdade de oportunidades para as pessoas

Versao d@1 de Dezembro de 2009 171



CARTA SOCIAL do Concelho de Oeir1 2009

B.2.3. Outras Respostas Sociais

Associacao de Sdos da Linha de Cascaidelegacdo de Oeiras

A Delegacéo de Oeiras da Associac¢ao de Surdos da Linha de Cascais funciona desde 2002 noddentro Comunit
Alto da Loba, em Paco de Arcos. Esta associagdo visa a protec¢do, apoio e promocéecdulagfeente a
surdez, desenvolvendo um conjunto de actividades nomeadamente:

- Accdes de formacao téeprofissional que visem a preparacdo para a insercdo do deficiente auditivo no meio
laboral;

- Contribuicdo para a resolucédo das questdes decordifitelslade de comunicacdo através de um servico de
interpretes;

- Realizagdo de cursos de lingua gestual portuguesa;

- Realizagéo de projectos educativos para jovens;

-Organizacgao de actividades culturais e desportivas adaptadas a situacao asgmi#dmsdegjue fomentem

0 convivio entre surdos e com o exterior.

Das diversas actividades que desenvolve, a Associagdo salienta a organizacdo de cursos para desempregados

(designadamente de Informética), como de grande utilidade para a priddenfidelaidaalos associados.

Associacdo Quantum Satis

A Associagdo Quantum Satis (AQS) € uma IPSS que tem por objectivo 0 acompanhamento e animacédo de pe
portadoras de deficiéncia e suas familias. Fundada em 2005, dispde de um Centrdateaintegiiorsto

em Oeiras.

A AQS disponibiliza uma possibilidade diversificada de frequéncia (todos ou s6 alguns dias da semana) e de hc
(dia inteiro, manhas ou tardes), em funcao das necessidades das Familias (incluindo domingos e feriados, em
pontuais a combinar). Neste Csftrtevadas a cabo actividades de vida diaria, e outras com periodicidade regular

como Pintura, Barro e Horticultura. Com rewiesag@es externas é promadiica de desporto adaptado.

Leituras Relevantes:

Naarea doapoio a Deficiéncidestacese a existéncia d&: Lares Residenciais, 2 dos quais ¢
Centro de Actividades Ocupacionais, sedeados nagsiag de Barcarena, Oeiras e Sdo Julia

Barra e Queijas. Sitsa, ainda, no Concellaaelegacdo de Oeiras da Associagdo de Surdg
Linha de Cascailkcalizadana freguesia de Paco de Arcos.

\Versao d@1 de Dezembro de 2059 172




CARTA SOCIAL do Concelho de Oeirel 2009

B. 3. PESSOAS EBITUACAO DEEPENDENCIA

O aumento da populagéo idosa, em numero e em longevidade, desafia a sociedade em geral e 0s agentes s
com actuacao na area do Envelhecimento e da Familia, em particular, a procurar modieliosesitentdid/os

gue déem resposta a algumas das problematicas emergentes associadas ao aumento da esperanca média de
como é o caso da Pessoa ldosa em Situagdo de Dependéncia.

A situagdo de Dependéncia, contudo, estepd@ além dos idosos, abdce todas as pessoas com
dificuldades de mobilidade e de autonomia, para as quais € preciso encontrar localmente, respostas que néo so
contribuam para a melhoria da qualidade de vida de cada uma delas, mas tambémidasqreacipem

cale a responsabilidade do apoio nas actividades da vida diaria.

Centro de Recursos e Ajudas Técnioaentro Social e Paroquial de Barcarena

O Centro de Recursos de Ajudas Técnicas do Concelho de Oeiras € um projecto que surgiu do trabalho desenv
entre a Camara Municipal de Oeiras e 0 Centro Social e Paroquial de Barcarena, em parceria com a Cooperati
Sao Pedro, apos o estudo da situacao do Concelho em matéria de criacdo de respostas sociais dirigidas a pe!

em situacdo de dependéncia.
S& objectivos especificos deste Servigo:

a) Proporcionar apoio a pessoas dependentes, cuja situagdo de salde imponha a utilizagdo de Ajudas Técr
minorando assim as dificuldades de mobilidade e autonomia, facultando uma melhoria de cuidados

dependémna face a terceiros;
b) Adequar as Ajudas Técnicas as necessidades dos utentes

A accédo do Centro de Recursos de Ajudas Técnicasmbramges geografiam€oncelho de Oeiras, sendo
prioritariamente abrangidos os utentes dos servicas deaapdi dosos e/ ou deficientes
comunidade referencigoasestas entidad€s CRAT assegura a avaliagdo funcional do utente e adequacédo da

Ajuda Técnica

Centro de Apoia DependentesCentro SocidParoquial SGo Roméao de Carraxid

OCentro de Apoidapadente (CAD), do Centro Searaljuial de Sdo Romao de Carnaxide, € um espagco com
servicos pluridisciplinares que presta cuidados integrados de caracter temporario, visando o apoio a diferentes ¢
etarios para a promocésaiale, prevencdo da doenca e melhoria da qualidadbsieteidzstravés de

diversos modelos de tratamento ambulatério com as seguintes caracteristicas:

- Tratamentos por uma equipa multidisciplinar
- Acesso aos servigcos de sajgsicossocials instituicio
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- Continuidade de atendimento
Objectivos

- Promover e manter a salude da comunidade em geral, dando énfase ao idoso dependente.

- Avaliagéo cuidada e integral das condi¢cfes do utente (limitagdes, interessesca@mpia®ncias,

- Posibilitar a permanéncia e a participacao das pessoas dependentes, essencialmente idosos, no seio da
comunidadeom qualidade de vida.

- Prestar tratamentos de fisioterapia, em casos de doencas agudas, sitopedatde pakencas cronicas, a
curb, médio e longo prazo, a comunidade em geral.

- Promover a interacc@mestabelecimento de relagdo com o outro.

- Preservar a integridade global dos utentes.

- Facultar um ambiente securizante aos utentes.

- Restabelecer, melhorar e manter as casafisileate psiquicas e sociais do utente.

- Elaborar e pér em pratica classes de actividade fisica para adultos, idosos e para utentes que apresentem pato
especificas.

- Estimular a participacdo comunitaria do utente.

Servigos que disponihiliza
A- Fsiatria

B - Fsioterapia
C-Educacéo Especial e Reabilitagdo Psicomotora
D- Terapia da Fala

E - Enfermagem de Reabilitacdo
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B 4 PESSOAS CORDENCAVENTAL OBSIQUIATRICA

No sentido de promover a autonomia das pessoas com problemas de salédgaraetitalra modelo de
intervencdo articulat@mn sido criadas respodtasrsas, comobjectivo especifico de gkyanma intervencéo
integradadesignadamentdnidade de Vida Apoiada, Unidade de Vida Protegida, Unidade de Vida Autbnoma e
Forum &io- Ocupacional.

B 4.1 Férum Séci®cupacional

Resposta, desenvolvida em equipamento, destinada a pessoas com desvantagem, transitori
de origem psiquica, visando a sua reinserctorsii@nie ou profissional ou a sua eventual integr
prgramas de formacgéo e emprego protegidoKf{Anexo

ARIAJ Associacdo de Reabilitagéo e Integracéo de Ajuda e Oeiras

A criacdo da ARiAAssociacdo de Reabilitacdo e Integracdo Ajuda, em 1991, como Instituicdo Particular de
Solidariedade Soc@leastitse de uma importancia estratégica dentro do movimento que se vinha desenhando en
Portugal, da renovacéo das préticas da reabilitacdo psiquiatrica, e da Saude Mental em geral. De uma reabili
confinada aos muros do Hospital Psiquiatrico,impmdboodas ideias da desinstitucionalizacao ja largamente
difundidas no resto da Europa, peessoconceber a reabilitagdo como um processo activo e aberto a comunidade,

cuja finalidade é a integragéo social e profissional.

Foi neste mowiinmeant«w 0d ed afimodaebi | it a- «o, agora chama
Departamento de Psiquiatria e Salde Memspithd Bao Francisco Xadeuniu com o intuito de criar uma

IPSS (Instituicdo Particular de Solidariedade Social) ehgomseARIA Associacdo de Reabilitagdo e
Integracdo Ajuda e Oeiras, tentado aproveitar, desde essacgitutanidades surgidas para responder a
necessidades ha muito tempo sentidas pela populacdo com problemas de salide mental. Popst#géo esta que ¢
um dos grupos que apresenta maior dificuldade de insercdo quer a nivel social quer a nivel profissional, encont

se muitas vezes marginalizada pela sociedade.

A integracao econdmica e social da populagdo com que trabalham, tem sidie @& siEsanad@o em 2001, e

a concretizacdo deste objectivo matseiatizaimplementacdo de um conjunto diversificado de accbes de
informacéo e sensibilizacédo, ac¢des de qualificacao profissional, formacao de técnicos especializados, implemet
de pojectos inovadores de apoio residemc@intexto protegigloeabilitador bem como de estruturas de apoio

ocupacional.

Procurese ajudar a pessoa com problemas de salde mental a adquirir os recursos necessarios a sua reabilitac
integracdo sogioofissional, incentivamdaa aquisicdo de autonomdeicscondmica, através do

desenvolvimento de competériciapmofissionais.
Os objectivos principais tém sido:
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1 Criar uma estrutura que permita a pessoa com problemas de salde mentaliajoeadeceiverof
apoio erentacao na procura de emprego;

1 Providenciar apoio residencial, como complemento da reabifita¢&siséeilo

Unidade S6ckwcupaci onal de Oeiras oOFarol do Bugiobd
O Programa de Reabilitacdo "ForurfO8apacional” d&®IA, resulta de um acordo de cooperacdo celebrado
entre o Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale do Tejo, a Administracdo Regional de Saude de |

(ARS) e a ARBAA ARIA tem trés féruns ocupacionais : Lisboa, Cascais e Oeiras.

Genericamém esta respostaomsiste num Programa Sembilitative oferece um leque de servigos de
orientacdo, programas de promogdo de saude/qualidade de vida e treino de competéncias sociais e interpes
dirigido a pessoas com problemas de Salde Matdaljaatagem psicossocial, transitéria ou permanente.
Pretendese dotar os beneficiarios de competéncias necessarias a sua progressiva autonomizagdo, através
estimulagdo das suas capacidades residuais, promovendo as potencialidades de cadamentoo relacio

interpessoal e a ligacdo as familias, como partes integrantes do plano.de reabilitacao

Objectivos:

Promover a
Competéncia AU"JSV;E.M g
Comunidade
Integragdo
Reforgar a Fpoiar as
Autonomia Familias

Desenv
uma Rede S
de Apoio

DestinatarioBessoas em desvantagem, transitria ou permanente, de origem psiquica com dificuldades de
integracdo soécitamiliar e/ou famil@Forum Séci@cupacional de Oeiras tem capacida@é péeates
destinae a pessoas com doenca mental de evolugao crénica e clinicamente estavel, residentes no Concelho de

Oeiras.

13 Este acordo foi celebrado de harmonia com as orientagdes aprovadesmetmasgpa® 407/98, publicado no Diario da Republica Il
Série n° 138 de 18 de Junho de 1998
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B.5PESSOASEMABRIGO

Considerae pessoa seabrigo aquela quadependentemente da sua nacionalidade, idade, sexo, condicao
economica e condicdo de saude fisica e mental, se encontre:
- sem tectovivendo no espago publico, alojada em abrigo de emergépaiadeircoem local precario;

- sem casancontrangs®e enalojamento temporario destinado para étefeito."”

O fendbmeno g@ssoa sesabrigdem vindo a crescer em dimensédo e em visibilidade nos grandes centros urbanos,
muito embora com expressao diversa nos varios Concelhos do Pais.

De facto, a problematica dasabrigo apresenta multiplas causas, que muitas vezes ultrapassam a escassez de
recursos materiais, 0os baixos niveis de instrucdo e qualificacdo profissional, 0 emprego precério ou a situacs
desemprego.

Muito para além de um estado de carénciasies,recproblematicapggsoa sem abrigbrange, em muito

casos, situacdes de privagdo mdltipla que tém causas e consequéncias ao nivel dasfierdaeddeauto
identificac@o pessoal e social, a ruptura de lagos sociais e familiares e anagopgéte dos@d@strutivos

como a toxicodependéncia e o alcoolismo.

O fenbmeno dos sebrigo no Concelho de Oeiras, muito embora ndo apresente unagpreiciEt@on

vindo a registar um crescente nimero de pessoas nesta situagdo, cujavelatirsdgaparbialmente
visivel/acessivel aos Servicos, condiciona a realizagcdo de qualquer contagem, e dificulta a definicdo de estrat
concertadas de intervencéo.

Contudo, e considerando o caracter emergente do fendmeno, imgort iseligifi]y no Concelho, a

Instituicdo que dispbe de respostas especificamente dirigidas agheggpa Santa Casa da Misericordia de

Oeirasatravésd®r oj ect o OM«os DAndxas para a Vida | e 11
Projecto 0M«os d-Sah@CGasapaMisaric@adia\de @esas | e | |
| - Centrode Algés

110 Centrode Paco de Arcos

A Santa Casa da Miseric-rdia de Oeiras, atrav®s doc
Algés desde 2000 e em Paco de Arcos desde 20QR)atgbastimomento, a Unica resposta especificamente
dirigida a populacéo sémigo no Concelho de Oeiras.

Este projecto tem como objectivos a melhoria das condi¢des de vida da populacdo alvo, a sua reintegracao sa
possivel encaminhamento para setvigs, de acordo com as necessidades diagnosticadas.

O projecto disponibiliza aos uténseleis Centros: alimentagdo; servico de lavandaria, engomadoria e arranjos e

aconselhamento e orientacdo nas areas da accdo social, educacdo, saldsgcgipienmsiegs/formacao

4 Estratégia Nacional para a Integracéo de Pessoas SkisbabhitisS,2009
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profissional, habitacdo e regularizacdo documental. O Projecto promove ainda actividades ocupacionais/form
diversas.
Cada Centro tem capacidade para 24 utentes e abrange maioritariamente individuos nas faitas etarias dos .

anos e dos 45 anos.

B.6 IMIGRANTES

A multiculturalidade que caracteriza o territério do Municipio de Oeiras fundamenta a necessidade da existénc
plataformas de apoio & comunidade imigrante. Deste modo a Camara Municipal de Oeiras ciente da

responsabilidade nesta area aderiu a criacdo de Centros Locais de Apoio & Integragdo de Imigrantes. Por outro |
papel da sociedade civil tem sido, igualmente, crucial sendo disso exemplo as inUmeras associagfes de imigr
gue tém vindo a ser asa€e que resultam da capacidade organizativa dos municipes e do seu desejo em contribu

para o bem estar das comunidades imigrantes.
CLAII- Centro Local de Apoio a Integracéo de Imigrantes

Considerando as competéncias atribuidas aos municipias dzo agéit social, nomeadamente através da
parceria com outras entidades da Administracdo Central, celebrou a CMO, no ano de 2006, um Protocol
Cooperacéo com o Alto Comissariado para a Imigracéo e Minorias Etnicas, agora denominado Adto Comissariad
a Imigracao e Dialogo Intercultural (ACIDI), com vista a criagdo de um servico dern@enitradooChlAde

Apoio a Integracao de Imigrantes.

No Concelho de Oeiras foram criadas trés estruturas (Anexo P):

Freguesia Entidade/Estrutura Enquadradora Morada

Carnaxide Junta de Freguesia de Carnaxide Centro Civico de Carnaxide
Rua Cesério Verde
2790 Carnaxide
T 21418 14 86

Paco de Arco Centro Comunitario do Alto da Lobe Rua Instituto Conde de Agrolongo, 39
Alto da Loba
2770 Paco de Arcos
T 21 44D4 63

Porto Salvo  Espaco Comunitario dos Navegado Alameda Jorge Alvares, 4
Bairro dos Navegadores
2740236 Porto Salvo
T 21 421 64 37

Tratanse de espacos de acolhimento, informacédo e apoio descentralizado, que visam ajudar a responder
guestdes,rpblemas que se colocam aos imigrantes, com capacidade de interaccdo com estruturas locais, tel
como misséo ir além da informacado e apoiar o processo multivectorial do acolhimento e integracdo de imigrar

nivel local.
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Respostas Sociais disponibiliasd

A Atendimento

A Aconselhamento

A Apoio a integracdo

A Organizacao de actividades formativas, culturais e recreativas

Articulacdo com entidades locais e centrais
No &mbito de uma estratégia de intervencédo de proximidade, é potenciada uma atitadesilocaisn en
centrais, designadamente: Instituto de Seguranca Social, Servico de Estrangeiros e Fronteiras, estabeleciment

ensino, embai xadas e consul ados, Governo Civil, I P

Numero de Atendimentos em 2007

CLAII Carnaxide CLAII Paco de Arcos CLAIl Porto Salvo
135* 846 694

* Entre Marco e Dezembro.

Tipificacdo dos Assuntos Abordados

CLAII Carnaxide CLAII Paco de Arcos CLAIl Porto Salvo
Legalizacdo Nacionalidade Instituto Seguranca Socia
Insercdo na vida activa = Legalizacéo Legalizagéo

Saude Cerificado de Registo, UE Nacionalidade
Nacionalidade Reagrupamento familiar = Reagrupamento familiar
Assuntos com maior dificuldade de resolugéo

CLAIl Carnaxide CLAIl Pago de Arcos CLAII Porto Salvo
Legalizacdo Legalizacdo Insercdo na vida activa

Insercdo na vida ativ Reagrupamento familiar | Legalizacdo
Prestacdes Sociais (Insti
Seguranca Social)
Tipificacdo das Nacionalidades

CLAII Carnaxide CLAII Paco de Arcos CLAIl Porto Salvo

- Cabo Verde - Cabo Verde - Cabo Verde

- Brasil - Brasil -Guiné Bissau
-Raménia - Angola

Linguas predominantes no atendimento

CLAII Carnaxide CLAII Paco de Arcos CLAIl Porto Salvo

Portugués (idion@riolo) = Portugués Portugués

Portugués

Inglés

Tipificacdo de situacdo em termos de documentos legais

CLAII Carnaxide CLAIl Paco de Arcos CLAII Porto Salvo

- Passaporte - Passaporte - Passaporte

- Nenhum documento - Autorizacéo de residénci - Autorizacao de residénci

- Autorizacdo de residénc -Autorizacdo de permanér - Visto temporario

ASSOCIACEEDE IMIGRANTES

As Associacdes de Imigrantes sdo associacfes constituidas nos termos da lei geral, dotadas de personalidade |
sem fins lucrativos, de ambito nacional, regional ou local, e que inscrevam nos seus estatutos o objectivo de p
os direitos e interesses especificos dos imigrantes e dos seus descendentes residentes em Portugal, vis

nomeadamente:
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p>

Defender e promover os direitos e interesses dos imigrantes e seus descendentes em tudo quanto respeite
valorizacdo, de modo aniéra sua plena integracdo e insercao;

p>

Desenvolver acgbes de apoio aos imigrantes e seus descendentes visando a melhoria das suas condi¢cfes d

p>

Promover e estimular as capacidades proprias, culturais e sociais das comunidades de imigrantes ou dos

descendentes como elemento fundamental da sociedade em que se inserem;

A Propor acgBes necessérias a prevencao ou cessacao de actos ou omissdes de entidades publicas ou privad

constituam discriminag&o racial;

A Estabelecer intercAmbios com assoaaggéseres estrangeiras ou promover ac¢gdes comuns de informagéao

ou formacéao.

No Concelho de Oeiras sdo actualmente quatro as associagBes de imigrantes reconhecidas pelo ACIDI
Comissariado para a Imigracao e o Didlogo IntercultufialElcEABsSativo para o Desenvolvimento Social,
Associa-«0 de Solidariedade Soci &Casdida€abiodma B, As s
Associacdo dos Amigos da Mulher Angolana.

Existem, contudo, no Concelho outras associagcdes de imigramtépoedeuentidades que, ndo sendo
reconhecidas pelo ACIDI, desenvolvem um trabalho meritério em prol da defesa dos direitos e interesses de imif
bem como dos seus descendentes.

Assim, caracterza sumariamente a acgdo das entidades assoggagdeSancelho desempenham um trabalho

de relevancia nesta area e que para o efeito foram inquiridas, sao elas: Associacao TrataOasdedSilambuco
Cabinda, Sodrujestvo, Associacdo dos Amigos da Mulher Angolana, Associacdo de Moradores Pombal
As®ciacdo para Timorergd3ARATI, Associacdo de Moradores do Bairro dos Navegadores, Associacdo Cultural
Juvenil Batoto Y<eRortugal, Associacdo de Solidariedade Social Assomada, Associacdo dos Naturais de Pelur
Residentes em Portugal, Associagi@eag dos Filhos de Bassageifiba, Associacdo Cultural e Desportiva da

Pedreira dos Hungaros e Associacdo Solidariedadé.migrante

Com uma média de 1500 associados, de idades que variam entre 0s menores de 18 anos e 0s maiores de 65
as assoc@es mencionadas abrangem diversas naturalidades, embora com maior incidéncia para a Cabo Verde
e Guineense. Com associados na maioria residentes nas freguesias de Carnaxide, Paco de Arcos e Caxias,

entidades identificam, com maior frequérmipricoipais areas de actividades: a cultura, a educacéo e o ensino e

a solidariedade social. Importa, ainda, referenciar a importancia do apoio juridico prestado e a dinamizaca

actividades desportivas.

Relativamente as principais fontes de finaocidoram identificadas as seguintes: Quotas, Donativos,
Comparticipacdo financeira por parte da CMO, Parceria com entidades privadas, comparticipacdo financeir:

entidades publicas e Receitas de actividades/ angariacao de fundos.

15Que embora ndo se encontre sedeada no Concelho, dirige a sua accdacfardeaepas, colaborando activamente
com outras entidades que intervém neste territério.
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N&o se tratando de wssociacdo, mas de uma empresa de trabalho temporario, existe uma outra entidade, que v
reconhecida a sua vertente de interfieRcdon t o , tomo agtuaado haemesma dimensado que um poélo CLAII

- Centro Local de Apoio a Integracdo de Imigratass. dir empresa, sedeada em Algés, e denominada
LUSOTEMP.

A entidade CIVITABssocia¢do para o desenvolvimento e Promogdo dos Direitos dos Cidadaos, sedeada en
Oeiras, ndo sendo uma associacdo de imigrantes, dirige, igualmente, a sua ac¢lemadicasasigrob
imigracao.

Versao d@1 de Dezembro de 2009 181



CARTA SOCIAL do Concelho de Oeirel 2009

C. FAMILIA E COMUNIDADE

O terceiro GrupoFAMILIA E COMUNIDADIBngrega respostas transversais, dirigidas a mais de t
populacional e ainda, por razées idénticas, as que se destinam a Pessoas com VIH/SI®APessoas
Toxicodependentes e Pessoas Vitimas de Violéncia Domeéstica. (Anexo M)

A edilidade desenvolve diversas ac¢fes que visam apoiar a familia e os individuos ao longo da vida, promov
conciliagdo entre a vida familiar e profissional. Este objectiveecooaegi@alvimento de respostas de apoio a
familia, na promocéo e protec¢do da infancia e juventude, nomeadamente, na prevencdo do risco nestes ¢
etarios, na promoc¢édo de condi¢des facilitadoras do sucesso escolar, no apoio as iniciativas desenvolvidas
agentes locais e grupos da comunidade, no apoio a populagdo idosa e entidades que com ela intervém e na pre
da igualdade de género, esta Ultima com acc¢des especificas pela sua repercussao na vida das familias e na di
da comunidade.

C.1 FAMILIAE COMUNIDADE EMERAL
C.11 Centro de Apoio A Vida

Resposta social, desenvolvida em equipamento, vocacionada para o apoio e acompanhamento a m

puérperas com filhos recém nascidos, que se encontraamecioisgioou social.

Casa Jodo Paulo-Kssociacdo Ajuda de Mae
AAssociacéo Ajuda de Mae foi enad®91 com o objectivo de apoiar a mulher gravida. Apoia o projecto de gravid

dematernidade de cada mae,que@ nascimento do bebé se torne num factor de melhoria de vida para a familia.

Treatsse deuma Instituicdo Particular de Solidariedade Social (IPSS), pessoa colectiva de utilidade publica e :

lucrativos.

O trabalho com as mées é desenvohigngequipa multidisciplinar, apoiado por uma equipa de voluntarios presel
nos diferentes servigos promovidos pela instituiedmoriRaedizacdo do seu trabalAssociagdo celebrou Acordo
de operacgdo com o Centro de Seguranca Social destabeleceuarcerias com diversas instituices, publicas e

privadas.

AAjuda de M3mesta 0s seguintes apoios
1 Informa, encaminha e acolhe gravidas.
1 Informa na area da gravidez, sexualidade e planeamento familiar.
1 Forma as méaes para a concretidacdma maternidade plena, que contribua para um desenvolvimento
saudavel dos seus filhos.

1 Promove a qualificacdo escolar das mées, de modo a qupeldquénga escolaridadebrigatoria.
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1

1

Promove a reinsercéo social e profissional das maepdesagido mais qualificadaia entrada no
mercado de trabalho, e respectivamente a sua reinsercéo na sociedade.

Apoia a familia.

Desde a sua criag@Ajuda de M&e tem sucessivamente criado varios servicttmrpapadareestas
mulheres. No Coltee deOeiras a Associacdo dinamgesde 2002 Espaco Preveni€rescer Oeiras
destinado ao apoio a mulheres e adolescentes gravidas.

C 1.Zentro Comunitario

Resposta social, desenvolvida em equipameatse prestam servigos e desenvolvem actividades ¢
a pessoas e familias que, de uma forma articulada, tendem a constituir um polo de anima
prevencéo de prokdasnsociais e a definicdo de um projecto de desenvolvimento local, colectivame

Centro Comunitario do Alto da Loba

Inaugurado em Marco de 1999, o Centro Cordanitini da Lobidiase no limite geogréafico do Bairro do Alto

da LobgemPaco de Arcos.

Tem por missdo promover projectos e/ou acgbes de ambito comunitario dirigidos a grupos em situacao

desvantagem socioeconémica, de forma a facilitar a snegeataipacao social dos individuos e familias.

Serve prioritariamente a populacdo da Freguesia de Paco de Arcos, nomeadamente os individuos e famr

residentes nos Bairros Municipais do Alto da Loba e do Bugio, embora responda a prebtantéscas das

Freguesias.

No Centro Comunitario sdo desenvolvidas as seguintgs gecies e

A

Apoio Psicossocial a individuos e familias no ambito da accdo social, educacdo, saude, formacg
profissional e emprego;

Mediacao escola/familia com vista &@ooteodesenvolvimento harmonioso de criancas e adolescentes,

0 apoio a alunos e o reforco do envolvimento das familias ao longo do desenvolvimento do percu
educativo. Visa combater o insucesso e abandono escolar e prevenir comportamentos de risco;

Espao Internet para a familiarizacdo, utilizacdo e desenvolvimento de competéncias na area das T
(tecnologias de informacao e comunicacao);

Desenvolvimento deivdadades sOetducativas e desportivas para criancas e adolescentes, procurando
dar respostas dificuldades de conciliacdo entre a vida familiar e profissional; ocupacéo de tempos livre:
sensibilizacao para a adopcao de estilos de vida saudaveis; prevencao da delinquéncia: Andebol, Colo
de Férias; Acampamentos; Torneios de Futsal;

Promocdo dectividades organizadas com/para a comunidade nomeadamente: Atelier de Yoga, Atelier ¢
Danca; Sala de Estudo; Atelier Artecetera;
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A Projecto Seniores Activos que visa a organizacao de actividatlesasddidgidas a pessoas idosas,
com vista ao cbate do isolamento social, ao fortalecimento das relagGes intergeracionais, ao increment
da auteestima e a promocao do intercambio de experiéncias e de conhecimentos entre o0s participantes;
A Mediacdo Familiar junto de casais em vias de separacém ou divorc
Neste Centro Comunitario estdo localizados:

A Centro Local de Apoio a Integracdo de Imigrantes para informagdo, aconselhamento e orientacdo
imigrantes no pesso de adaptacdo & comun{@adel de Paco de Arcos);

A Espaco Prevenir Cresd@eiras, m ambito do Protocolo entré1@«€a Associacio de Solidariedade
AAjuda de M«eodo, destinado ° preven-«o0 e interve

A Gabinete de Acgdo Local do Departamento de dalitagéoa Mupial de Oeiras;

A Gabinete ddediacdo Familiar.

Espago Comunitario dos Navegadores

O Espago Comunitério dos Navegadores, a funcionar desde 2002, resulta de um Protocolo de Parceria estabel
inicialmente, entre a Camara Municipal de Oeiras, a Santa Casa da MisericGdia Centoei&scial e

Paroquial de Nossa Senhora de PortoASalatmente, gestdo deste Espaco Comunitario € partilhada entre a
Céamara Municipal de Oaira€entro Social e Paroquial de NBe#zora de Porto Sabam o objectivo da
optimizagdo desultados no processo de evolucdo e valorizagdo da comunidade local, para o fortalecimento
identidades positivas e de inclusdo, concentrando recursos numa dimenséo de complementaridade.

As actividadgsdjectos a decorrer no equipamento com cgidatee fexsAodescritos sumariamente:

Actividade Populacgéo alvo Entidade
Responsave

ATL Até 25 Criancas inscritas no 1{EBal@edro Alvares Cabral) CSPNSPS
Sala de Estudo Até 25 Criangas inscritas no 2° Ciclo CSPNSPS
CID6 Centro de Incluséoigital Comunidade em Geral CSPNSPS
Equipa Técnica de Intervencao Beneficiarios da medida de RSI (Por protocolo, até 100 CSPNSPS
ambito da Medida de RSI Familiares em acompanhamento)
UNIVA Comunidade em Geral CSPNSPS
Banco Alimentar Comunidade em Geral CSPNSPS
CLAIl- Centro Local de Apoio  Comunidade Imigrante residente na Freguesia de Porto S¢ CMO
Integracdo de Imigrantes
Atendimento Integrado Comunidade emr&le CMO
Atendimento Socialdos Até 25 Processos Familiares em acompanhamento
agregados familiares beneficiaric

de RSI

EspacaComunitario Moinho das Rolas
O Centro Comunitario Moinho das Rolas, equipamento pertencente ao Centro Social Paroquild Nossa Senho
Porto Salyotem em funcionamento as respostas fwomis de Creche, Jaudidmfancia e Centro de

Actividades de Tempos Livres (em regime de extensdo de horario e em modelo classico, de apoio ao 2° Ciclo).
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Conta, igualmente, com um Espaco Jovem (que integra a Rede de Juventude do ConcedhdN&/@eiras), um
Clube de Emprégobem como dispbe, naquele espaco, de uma Equipa de Acompanhamento de Familia
beneficiarias de Rendimento Social de Insercado (RSI Moinho das Rolas), e de atendimento psicossocial as fal
residenteso Bairro Municipal Mo@d®Rolas.

C 1.3 Centro deérias e Lazer

Resposta social, desenvolvida em equipamento, destinada a satisfacao de necessidades de la
rotina, essencial ao equilibrio fisico, psicadgiabdms seus utilizadores

No Municipio de Oeiras existem, ainda, estruturas de hospedagem que, ndo obstante se revestirem de contt

turisticos, assumem uma vertente social.

Pousada de Juventude de Catalazete

APousada de Juvede de Catalagatum dos 46 equipamentos integrados na Rede Nacional de Turismo Juvenil,
tutelada pela Secretaria de Estado da Juventude e Desporto e dinamizada pelaobfmigdivemde
solidariedade social fundada pelo Instituto Portuguéstutie JevAssociacdo de Utentes de Pousadas de
Juventudecuja misséo princiga depromover, apoiar e fomentar acgbes de mobilidade juvenil, na sua vertente
social, possibilitando aos jovens portugueses, em especial aos mais desfavorecidosgisutireciotacion a

realidade e o patrimonio cultural, histérico e natural do Pais.

A semelhanca dos restantes equipamentos que existem a nivel reed@mamtratgo de hospedagem de

baixo custo, dirigido a toda a poputagdnaisfrequentadeorjovens. Para aceder a este meio de hospedagem

e, por consequéncia beneficiar dos seus pregos reduzidos, € requisito obrigatdrio a posse do Cartdo Jovem ¢
Cartdo de Alberguista.

A Pousada de Juventud€dmlazetpossui uma capacidade para 86 cadigoe de: refeitdrio, cozinha e
lavandaria de alberguista, bar, sala de convivio, quiosques de acesso a internet, telefone publico, parque

estacionamento, jogos de entretenimento e esplanada.

Instituto Nacional Aproveitamento Tempos Livres doshadbeds (INATEL)
No Concelho esta sedeado um equipamento do Instituto Nacional Aproveitamento Tempos Livres dos Trabalhz
(INATEL), estrutura tutelada pelo Ministério da Seguranca Social e do Trabalho que se afirma como prestado

servigos sociargs areas do turismo social e sénior, da organizacdo dos tempos livres, da cultura e do desporto.

O acesso aos servicos e instalacdes do INATEL é feito por intermédio do,carépatie s@Erioequerido por

gualquer cidadao desde que compralaladgide trabalhador por conta de outrem ou por conta prépria.

16 A seem desactivados final de 20p@la constituicdo @ai¥i Gabinetes de Insercéo Profissional.
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C 14 Ajuda Alimentag Banco de Bens Doados

Resposta social, desenvolvida através de um servigo, que proporciona a distribuicdo de gén
através de associagdes ou entidades sem fins lucrativos, contribuindo para a resolugéo de situ
aimentar de pessoas e familias.

Ajuda Alimentar

Tendo por base o pressuposto de quefiitgl@as soa tem direito a um n2vel de
sua fanlia a saude e o bem estar, principalmente quanto a alimentacéo, ao vestuario, ao alojamento, a assisté
m®di ca e ai nda aos ! aPE3BancoAdimestar conta ia Boma empreende @sforcas @
sentido de evitar os desperdigitengdires, encaminhaosi@ara a distribuicdo gratuita as pessoas carenciadas.
Com o mesmo objectasia entidade estabelece protocolos com outros agentes sociais potenciando uma rede
alargada de solidariedade. No Concelho de Oeiras, séo 18esspastidiigs que beieafn de produtos e/ou

cabazes e queor sua vez, disponibilizam a individuos/familias carenciadas, alargando este apoio a outros domir

como a cedéncia de vestuario e céigudaV).
Muito embora o protocolo celebrado cant@ Aimentar Contra a Fome assuma a maior importéncia na
disponibilizacéo do apoio alimentar (62%), existem outras formas de auxilio associados e que decorrem da dadi

particulares e empresas (28%) e, inclusivamente de aquisi¢cdes (10%).

Proveniénia dos produtos com vista ao apoio alimentar

10%

M Banco Alimentar
M Dadivas
i Qutras Fontes

Questionadas as entidades sobre a periodicidade do apoio alimentar prestado, a maioria (51%) assinalc
modalidade mensal, muito embora uma percentagem significativa (8@886)didahgueca ajuda alimentar é
fornecida semanalmente. Com menor expressao estatistica sdo indicadas as periodicidades diarias, quinzen

anuais.

1725° Artigo da Declaragdo Universal dos Direitos do Homem
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Periodicidadélo apoio

4%89%

E Diario

# Semanal
i Quinzenal
B Mensal

E Anual

4%

O Banco Alimentar contra a Fome, procurando adaptar a sua coopesagdaras da populagéo, estabeleceu
duas tipologias de apoio:

- cabazes de produtos alimentares entregues a familias;

- refeicdes confeccionadasvidas nos centros de acolhimento existentes ou entregues ao domicilio.

No concelho de Oeiras a primeidaliotede assume maior expresséo, registaamol3 das entidades
inquiridas.

Forma de prestacdo do apoio

M Elaboracao de
refeicoes no

equipamento
M Entrega de

produtos/cabazes

Analisando os dados fornecidos pelas entidades inquiridas, qudemdémero de utentes beneficiados € muito
ogilante, variando entre 40 e 500, correspchdeédia dos valores apresentados a 172 individuos. Muito
embora, grande parte das instituicbes refira a inexisténcia de listas de espera, as 5 entidades que respond

afirmativamente a esta questéo, ajareseimerggue agregaddstalizam 442 individuos.

Entre 2002 e 2004 verifamum crescente niimero de utentes abrangidos, passando de 1570 individuos em 200:
para 2152 em 2004. Em 2005 rsgistaa diminuicdo, ainda que pouco acentuada, ddeniindiefduos

beneficiados.
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Evolug&o do numero de utentes abrangidos, entre 2002 e 2005
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Questionados sobre a disponibilizagdo de vestuario/calcado, 61% das entidades responderam negativamente.
No ano de 2006, este apeieficiou 1804 individuos.

Disponibilizagao de vestuario/calgado

HSim ®ENa&o

Banco de Bens Doados
A par da ajuda alimentar prestada pelas Instituicdes acima referenciadas, no Concelho, é prestado um outro ti

similar atravél® Banco de Bens Doad(BBD), cuja iniciativa € da responsabilidade da ENTREAJUDA. Esta Institu
Particulade Solidariedade Social (sedeada em Lisboa) desenvolve inovadipectia area da solidariedade social,
empenhanes® em ajudar institeg@om os mesmos fins a melhorarem a sua gestdo e organizagdo, para que po
combater, com maior eficacia, a pobreza em Portugal. O projecto especifico desBBilraaredzizistribuicéo, a
Instituicdes de Solidariedade Social, de proda®padoathpresas e entidades, desde que se encontrem em estac
novo ou passivel de reutilizagdo, ou seja, produtos com utilidade social (produtos de higiene casa; produtos
pessoal; moveis e artigos casa; vestuario e calgcado; livros edbeicimaddogsticos; equipamento informéatico). Estes
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bens sdo, por sua vez, encaminhados para pessoas necessitadas através das instituicbes de solidariedade ar
BBD.

Em suma, o BBD cumpre desta forma dois objectivos:

- de caracter social, ao po& o trabalho das Instituicbes de Solidariedade Social, Htissityenslee produtos
doados por empresas e entidades em estado novo ou passiveis de reutilizacdo;

- de caracter ambiental, ao contribuir para o aproveitamento ou correctabdestrgigfidadgaram de ter valor nas

entidades doadoras e que, de outra forma, seriam desperdicados com o0s inerentes custos ambientais.

No Concelho de Oeiras séo 26 as entidades que beneficiam os seus utentes commestivyesposta (A

C.2 PESSOASOXCODEPENDENTES

A toxicodependéncia € um fenémdtifactorial que deve ser perspedjwada nivel individual e fangiliar,
social uma vez que o idgiive 0 seu percurso de vida agtdtsecamente ligado fenémeno darfidia e da

sociedaddéstamoperante um fendmeno que afecta as varios dimensdes da vida social.

A sociedade tem visto aumentar o flagelo do consumo de droga de forma exponencial e é cada vez mai
necessidade de Acombater 0 est a&dapcriagdo Hecest@turasada apaic r a v |
para que os toxicodependentes tenham uma nova oportunidade de reintegraredesesogedadae sua

vida e a dos seus familiares.

Os tratamentos de comportamentos aditivos assumem mudltiplas formas eleo Qiiraselbonta com
instituicdes como a Unidade de Tratamento de Oeiras do Instituto das Drogas e das Toxicodependéncias, o I
Instituto de Prevencdo e Tratamento da Dependéncia Quimica, a ArésssocRighalde Recuperacao de

Toxicodependesitgue procuram dar resposta a esta problemética.

C 2.1 Apartamento de Reinsercao Social

Resposta social, desenvolvida em equipamento, que consiste em acolher, temporaria
toxicodependentes, que apés a saida de unidades de tratamento, de estabelecimentos pris
tutelares ou de ostestabelecimentos da area da justica, se confrontem com problemas de reir
familiar, escolar ou profissional. (Nnexo

Apartamento Terapéutico de Reinsercdssdaciacdo Ares do Pinhal

A Associa-«o0o AAres do Ps adua inidous@aaadivilddecdmB S@nungdade ada h
Terapéutica para toxicodependamedldeia de Eiras (concelho de Macédo). Desderient@imais duas

Comunidades Terapéuticas, uma em Chéo de LopeqMagéae) e outra na Rinctmacého de Sintra), um
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Apartamentderapéuticde Reinsercdo em Caxi@mncelho de Oeiras) e uma Escola de Anintadares

Culturais em Lisboa, em parceria com a Associagdo Percursos.

Desde 1998 assyrteambéma gestdo de alguns Programas de Reducdo de Riscos e Minimizacdo de Danos no
ambito de wamparceria criada entre a Camara Municipal de Lisboa (CML) e, na altura, o Projecto Vida, depois
Instituto Portugués da Droga e da Toxicodependéncia (IPDT) e actualmente o Instituto da Droga e
Toxicodependéncia (IDT), do Ministério da Saude.

Este apgamento em Caxias tem capacidade para 7, peedoasclusivamenbeupad por individuos de um
dos sexqsle cada vee que podem permanecer idealmente até 6 meses (podendo ir consoante cada caso até ul

ano)Os individuos a ingressar na Instterigaque:

A Estaem procsso de reinsercdo séaimral;
A Ter participado ératamento psicoterapéutico anterior
A Aceitaapoio psicoterapéutico posterior.

C 2.2 Equipa de Intervengéo Directa

Resposta social desenvolvida através de um servico constituido por unidades de intervencao |
toxicodegndente e suas familias e junto de comunidades afectadas por este fenémeno.

Unidade de Tratamento de Oeitastituto das Drogas das Toxicodependéncias

A UT de Oeiras (antigo Centro de Atendimento a Toxicodependentes) é um instituto publico dependente do Min
da Saulde que estfn funcionamergm Oeiras desde 1988senvolvendo urabalho relevante na area da
prevencaadtamento, reinsercao e reducao de riscos e danos da toxicodependéncia.

A populagéo alvo da UT séo toxicodependentes do concelho de Oeiras, cerca de 500, contando com 10 funciol
afectos de modo permareettaesposta social.

Estes utentes de @sicaracterizasa da seguinte forma: 51% sdo desempregados, 42% sao trabalhadores, 8%
encontr@e em outras situagcdes ndo especificas. Tém maioritariamente (56%) o 2° e 3° ciclo, 10% sé
frequentadores ou detentores de ensino universitario e 9%62€amo.M&m uma média de idade de 35,7 anos

e maioritariament@o a UT por iniciativa propliiecentivadgsorfamiliares, amigos, Centro de Saulde e antigos
utentes.

Estalnstituicdgaraalém do servico médico e de terapias de sulspigyigéa, disponibiliza servicos de apoio
psicoldgico #ocial aos toxicodependentes, normalmente durante um periodo de tempo inferior a 3 meses. Proc

estar envolvida com a comunidade através de pacarzian a CMO eoncela. i as | PSS6s do

RecentementéSetembro de 2008) foram inauguradas as novas instalacbes do Instituto da Droga e

Toxicodependéncia ([DUhidade de Tratamento de Oeiras. Este espaco foi disponibilizado pela Camara Municipz
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de Oeiras, em Regime de Comodato, para desenvolvimeidadés aetiarea da prevencdo, tratamento,
reinsercdo e reducao de riscos e danos da toxicodependéncia.

Unidade de Tratamento de Oeiras

RECURSOS DISPONIVEIS
Consultas | Individual, Clinica Geral, Apoio as Familias, Materno Infantil/Gravidas¢céntes)STeragae
Familiar

Programas de Tratamento de Substituicdo
MetadorjReducado de Danos | Vacinacao, Terapéutica Tuberculostatica.

Reducdo de Dand®Rastreio Doencas Infeottiagiosas.

Reinsercdo SocipParticipagdo em Redes Regionais p/eRpaepEuropeias, Programa Vida Empreg
Articulacdo com os Servicos Prisionais.

IDE@ Instituto de Prevencéo e Tratamento da Dependéncia Quimica e Comportamentos Compulsivos

O IDEQ tem por objectivo 0 apoio social a pessoas com problemas@dequéméced&éncom comportamentos
compulsivogaracterizae por ser uma IPSS que presta apoio social a pessoas com probleméaticas aditivas e ao
seus familiares. Visa ainda a sensibilpagd®ta problematica e o respectivo acompanhamento para as
estriuras de tratamento.

O IDEQ funciona no concelho de Oeiras desde 1997, tendo sido remodelado/adaptado em 2007 e estd inst;
numa zona de facil acesso em Oeiras, através de autocarrpaeessiEdcerca de 100m. Conta com o

apoio da Adminigtia Central (Instituto de Seguranca Social) e Local (Camara Municipal de Oeiras) bem como ¢
mecenato e da Miseric-rdia, e | PSS6s, wutilizando m
realizacdo de diversas acgoes.

Acompanha 13%nitesdo concelho de Oeiras e concelhos vizertdis como principal motivo de ingresso o
consumo de droga e alcamitaCcom 6 elementos afectos de modo permanente. Estes utentes além do probleme
de aditivo, sdo também vitimas de exclusgorstmsialinserem as pessoas sem aterigogncas relacionadas

ao consumo de drogacedlle apresentando uma idad@&rdé 35 anos. Para minimizar alguns dos problemas
anunciados sao realizadas reunifes periédicas com familiares, séo alvo de pryzasisasmdatadndividuais

e de um projecto de vida por pteretevisa a reinsercéo social dos indiidgoalmente disponibilizado apoio
psicoldgicosmcialbem commcompanhamento ao exterior para as estruturas necessarias.

O servico do IDEQ éf&nto ao nivel do ambulatério, como através de atendimento em gabinete e de uma equig
de rua que conta com uma boa mobilidade da equipa de intervencéo directa, acompanhando assim cerca de
casos no ano de 2006.
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AREAY 8 Associagao de Servigos deu@os de Alcodlicos An6nimos
A AREA 7 tem instalacdes emre@ytoonstituinde como uma Associacéo sem fins lucrativos, que procura dar
apoio a pessoas com problemas de alcool, residentes no concelho de Oeiras ou em concelhos vizinhos.

Idade dos membs@or escalbes etarios:

Menos de 30 anos 1,8 %
De 31 a 40 anos 24,5 %
De 41 a 50 36,8 %
De 51 a 60 27,7 %
Mais de 60 anos 9,2%

Distribuicdo dos utentes por sexo

M Mulheres

H Homens

Ocupacédo dos Membros

Gerente/chefe 6,6 % | Prof. Liberal 7,3% | Administrativo(a) @ 5,7% @ Estudante 1,4%
Professor 2,7% | Operario (a) 12,8% | Reformado (a) 13% | Doméstico(a) | 1,8%
Prof saude 3,2% | Agricultor (a) | 0,7% @ Desempregado (a) 8,7% | Comerciante @ 2,3%
Téc. profissional # 9,2% | Empresario (a) 5,9% | Incapacitado (a) | 0,5% | Militar 2,1%
Outra 16%

Leituras Relevantes

No que conerne a reabilitagdo de pessoas toxicodependentes e apoio as suas familia
identificadas as seguintes respostas:
o 1Apartamento de Reinsercdo Soei@liado na freguesia de Caxias e com capacidadg

7 individuos;
o 3Unidades de Intervencfimto cesta populacdo, a operar nas freguesias de Oeiras
Julido da Barra, Carnaxide e Porto Salvo.
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C.3.APOIO APESSOAS INFECTADAS®EIHSIDAE SUAFAMILIAS

No apoio as pessoas infecta@ds VIH/SIDA os municipes alweto de Oeiras podem recorrer aos
equipamentos e respos@sasdo @ncelhade LisboaConcretamente eDeiras encontrge sedeada a
Associacdo SERES (con) viver com o In#tituicdo Particular de Solidariedade Social constituida em Abril de
2005, que pretende asssentomo uma resposta junto de familias infectadadaelas pédéz VIH/SIDA, com
especial enfoque para as mulher8ERESpromove accdes de sensibilizacdo/educacéo/formacgéo dirigidas a
publicos diversos, apostando no desenvolvimento de competéncias pessoais, nomeadamergstiatanivel da auto

assertividagdpoder de negociagdo, comunicacgdo entre géneros e erradicagdo do estigma.

Para além dassociagdo SEREBESCamara Municipal de Oeiras, articula com outras Entidades de &mbito nacional

com intervencdo na area do VIH/SIDA, promovendo accdes daspasibdipagblematica (AGexo

C4. OUTRAYRESPOSTASOCIAIS

Associagdo ARISCO

A ARISCO, Instituicdo para a Promogdo Social e dé Saaderganizacdo ndo governamental, sem fins lucrativos
constituida em 16 de Novembro de 1993, reconhecitiitaggfio Particular de Solidariedade Social (IPSS), con
estatuto de utilidade publica, em Dezembro de 1998. Tem como objectivo prioritario, a intervencao ao nivel da ¢
em especial no campo da Prevencdo e da Promogdo da Saulde, assuméutivocesmuradirio a formacgéo
profissional e a organizagdo de actividades de aventura e risco. Ao longo dos anos, esta Associagdo tem d
inUmeros projectos da sua autoria, utilizando metodologiasefiiexacc@om recurso a instrumentosudezaa

lidica e pedagdgica. Estes projectos, orientados para a producdo de materiais e para a intervencao global e col
mais diversos niveis da rede comunitaria, contemplam uma forte componente forsatvalifedingsnfaixas
etariasestando direccionados em especial para a Prevencdo em meio Escolar, abrangendo igualmente os col

Saulde, Ocupacéo de Tempos Livres e Reinser¢ao Social.
De um modo global, estes projectos esmeantorno de 4 objectivos gerais:

A T r a b ariartas/jovensaertodos os niveis de ensino, temas ligados & Promocédo da Saude, promovendo
vida saudaveis, desenvolvendo competéncias pessoais e sociais, abordando a prevencdo segundo um modelo
apoiado no desenvolvimento deefadmproteccdo através do recurso ao jogo e ao material lidico e da reflexdo a

deles gerada, centrada em temas como 0 corpo, a gestdo de emocgdes, a pressao de pares, a tomada de decisa

A Formar intervent or eeasnesaiipopde matedah nosccontextas@m que desenvalvem & st

actividadesala de aula, ATL, clube juvenil, junta de fregliesiatrosintegrando nas suas praticas diarias;

A Envol ver, emageraleoas paisiedeacdreegados de diyean particulano trabalho de prevencéo,
assumindo o fendbmeno como uma realidade sistémica em que todos os niveis da comunidade devem faze

intervencdo enquanto alvos indirectos da interven¢do com criancas/jovens;
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A Adaptar e $etvensdo qpm Yrupog desiis¢dvensi en criangcas com problemasafetivos,
toxicodependentes em fase de recuperacao.

No concelho de Oeiras a ARISCO tem parcerias com a CMO, e tem vindo a desenvolver ac¢des de Promogao ¢
algumas escolas@mcelho.

Associacéo Social de Caxias

A Associagdo Social de Caxias ersmmma funcionamento desde Margo de 2009, estando sediada na freguesia
de Caxias. O objectivo desta Entidade-grermta dar resposta a determinadas problematicas existentes na
freguesia onde intervém.
A Associacao Social de Caxias tem uma equipa composta por cerca de 40 voluntarios e 100 associados. Esta ¢
procura prestar apoio a familias mais vulneraveis, ao nivel socioeconémico, sendo estas encaminhadas pela Ju
Freguesia de Caxias e pelo Centro Comunitério Paroquial Nossa Senhora das Dores.
Por forma a operacionalizar o trabalho realizado pela Associacédo, -fisndaidotésatesta, criaram 0iGES
Gabinete de Emergéncia Social, visando a consolidacde diovstandacgdom a Junta de Freguesia) a
Unidade de Cuidados de Saude Personalizados de Pace denAredServigo Local da Seguranga Social,
perspectivando desta forma uma intervencdo mais concertada e cuidada. O GES desenvolve as segui
adividades:

Doacéo de alimentos e bens;

Disponibilizacéo de apoio financeiro a familias (ainda que ocasional) através do Fundo

Financeiro de Emergéncia Social.

A Associacacelebrou um Protocolo de Banco Alimentar com a Junta de Freguesia dgalSexmsyé a

atribuicao de meia tonelada de alinpemto®sa familiasinalizadas por aquela Autarquia

Destaguse, ainda, que apesar da Associagao estar a exercer funcdes ha relativamente pouco tempo, esta tem v
a realizar enumeras activideoleseguindo uma maior dinamizacéo da freguesia e minimizacéo das problematicas

sentidas por algumas familias.

Associagadlaco dos Saberes

A Associacdo Paco dos Saberes iniciou a sua actividade em Maio de 2009, estando sedeada na Freguesia de
de Acos. O objectivo da Associacdo é a SocializacadcstarBlrs fregueses de Paco de Arcos.

Procurando atingir os seus objectivos, a Associacdo promove accdes que visam 0 convivio intergeracional
individuos. Nas actividades a desenvolver, a AsBacagibs Saberes, perspectiva intervir ndo somente nos

grupos identificados como carengiziea comunidade no seu todo.
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A equipa é composta por associados com formacgdo em diversas areas, constituindo assim uma equipa multidisc
que pretendeténvir junto de probleméticas como envelhecimento da populacéo, alienacdo dos jovens, violén
entre criancas/jovens e questdes ligadas ao ambiente.
Com o Centro Intergeracional, a Associagdo pretende promoverEataopessaal como da comunibade.
acordo com os seus objectivos, a Associacdo Pago dos Saberes considera quatro eixos de intervencao:

- Oferecer oportunidades educativas;

- Estimular o empreendedorismo social

- Promover o voluntariado de servigo & comunidade

- Criar um projecto inovape responda as necessidades sentidas.
Para o0 apoio a concretizacdo das accdes peeristasiac@mnta com potenciais parceyaienciando desta

forma os recursos existentes.
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D. TAXAS DE COBERTURA

Taxas de cobertura das respostas seciai

Como metodologia para calculo das taxas de cobertur& pptessiajselo cruzamento de informacao de fonte
diversa no sentido de aferir a capacidade das diversas respostas. Foram, assim, considerados os dados obtido
aplicacdo dos guidespasebde dados da SeguraBgaial e os dados apurados através de contactos telefénicos

estabelecidos com algumas entidades no sentido de completar informacao em falta.

Apesar do esforco em obter para todos 0s equipamentos as respectivas capaitduids, hadrea da

infancia, 4 entidades e na area dos idosos, 3 entidades, para as quais foi impossivel conseguir os da
atempadamente, pelo que as taxas que aqui se apresentam devem ter em consideracéo tal facto, ainda que
resulte grandes altees;0

Elencarse, seguidamente, as referéncias nacionais e europeias que reflectem os valores ideais de cobertura |

respostas sociais:

Infancia

Creche e Amas O Plano Nacional de Accao para a Inclusdo (PNAI) assume como grande desafio
«garantir a disponibilidade, até 2010, de estruturas de acolhimento para pelo
menos (...) 33% das criangas com menos de 3 anos»"°. Esta meta foi definida no
Conselho Europeu de Barcelona, em Margo de 2002.

Idosos

Centro de Dia De acordo com a OCDE (1996), foi definijumsnpaises uma taxa potenci
cobertura de5%&0
Centro de Segundo a OCDE (1996), é tido como referéncia uma taxa potencial da%&ht

Convivio

Lar De acordo com a OCDE (1996), foi definido em alguns paises, que a tax:
ideakra del%22

Servigo de O PNAI estabelece como uma das suasohgtlisar o nimero de idosos abral

Apoio por cuidados domiciliatfosetaxa potencial de cobertura desejavel estadaBemtr
6,9% dependendo dos cenarios de @vgaopulacional que se venham a verifice

Domiciliario

'8 ATaxa de Cobertura Potendairesponde ao coeficiente, medido em percentagem, entre a capacidade das respostas e o total de resider
Concelho com as idades coincidentes com osgivibldas respostas (Fonte: Censos 2001, INE), sendp @yeesante documento foi
considerada a Rede Privada Solidaria, a Rede Privada Lucrativa e a Rede Publica.

1% plano Nacional de Accéo para a Inclusdo: Portu@i0BB03) Lisboa: Ministério da Seguranga Social e do Trabalho, p. 35.

20 RAMOS, Eugéngét al.(2000)Carta Social Rede de Servicos e Equipamehisisoa: Departamento de Estudos, Prospectiva e
Planeamento, p. 239

2lldem

22|dem

% plano Nacional de Accdo para a Inclusdo: Portu@aI0BQB03) Lisboa: Ministério da Seguranga Slaciaabalho, p. 56.
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Seguidamente, identifisanas taxas de cobertura potenciais referentes as respostas sociais. De refer
para o presente documento foram apenas calculadas as taxas de cobertura para as rdspastas coinci
Lar, Centro de Dia/Centro de Convivio, Servico de Apoio Domiciliario, GletfiéndardinCentro de
Actividades de Tempos Livres.

Infancia

Resposta: CRECHE

Rede Privada Solidaria Rede Privada Lucrativa : Taxa

Freguesias Populacéc Taxa Taxa CEEERELG Cobertura

0-2 anos Capacidade Cobertura Capacidade Cobertura VELEY Total
Algés 511 145 28,38 128 25,05 273 53,42
Barcarena 390 89 22,82 124 31,79 213 54,62
Carnaxide 728 210 28,85 121 16,62 331 45,47
Cruz
Quebrada 0 0,0 58 34,32 58 34,32
Dafundo 169
Ltz 50 8,70 208 36,17 258 44,87
Velha 575
Oeiras e
Séo Julido 160 15,98 265 26,47 425 42,46
da Barra 1.001
Paco de
Arcos e 244 33,02 197 26,66 441 59,68
Caxias 739
eI 193 41,06 263 55,96 456 97,02
Salvo 470
Queijas 190 141 74,21 0 0,00 141 74,21

Resposta: CRECHE

Rede Privada Solidaria Rede Privada Lucrativa : Taxa
Populaca Taxa Taxa Capacidade Cobertura
opulacéc i
02 anos Capacidade Cobertura Capacidade ¢ o oryrg Total Total
Concelho
de Oeiras 4773 1232 25,81 1364 28,58 2596 54,39

Pelos dados acima explanados, wifigae a taxa de cobertura total do Concelho de Oeiras
significativamente superior aos referenciais ideais, que apontam para um minimo de 33%. Analisanc
segmentados por freguesia, vegfiqgae agnas a freguesia de €uebrada/Dafundo se aproxima deste

referencial, muito embora o ultrapasse. Todas as restantes freguesias apresentam taxas de cobe
elevadas, destacassdosignificativamente as freguesias de Porto Salvo e Queigsidualralgte, o peso

da rede lucrativa, ligeiramente superior a rede solidaria.
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Resposta: JARDIM DE INFANCIA

Rede Privada Solidaria Rede Privada Lucrative Rede Publica : Taxa

Freguesias Populagdc .o 0o Taxa oo Taxa oo Taxa Cag_gtt:;cljade Cobertura

35 anos apacidade copertura  ~2PACIAA0E coperiyra ~APAC1YACE Copertura Total
Algés 472 231 48,94 87 18,43 100 21,19 418 88,56
Barcarena 350 192 54,86 198 56,57 70 20,00 460 131,43
Carnaxide 667 307 46,03 152 22,79 229 34,33 688 103,15
Cruz
Quebrada; 174 63 36,21 303 174,14 36 20,69 402 231,03
Dafundo
Lindag- 534 100 18,73 242 45,32 75 14,04 417 78,09
Velha
Oeiras e
Séo Julido 945 525 55,56 384 40,63 115 12,17 1024 108,36
da Barra
Paco de
Arcos e 615 216 35,12 365 59,35 88 14,31 669 108,78
Caxias
Porto Salg 407 237 58,23 415 101,97 49 12,04 701 172,24
Queijas 185 136 73,51 180 97,30 118 63,78 434 234,59

Resposta: JARDIM DE INFANCIA

Rede Privada Solidéria Rede Privada Lucrativa Rede Publi¢a : axa
Populaca Taxa Taxa Taxa Capacidade ¢opertrg
opulagéc g g Total
35anos Capacidade Cobertura Calpreiink Cobertura CripEElds Cobertura o Total
Concelho
de Oeiras 4349 2007 46,15 2326 53,48 880 20,23 5213 119,87

No que concerne aos Jadkmsfancia importa referir que, ndo obstante se dirigirem a criangas com

idagks compreendidas entre os 3 e 0s 6 anos de idade, as taxas de cobertura aqui calculadas tiverarr

base a populagéo dos 3 aos 5 anos.

Muito embora ndo exista uma referéncia em termos ideais, os dados apurados permitem concluir gt

taxas de coberturey Concelho de Oeiras, ultrapassam a populacdo residente, facto que podera se

explicado pelo elevado numero de encarregados de educacdo que trabalhando no Concelho optarn

inscrever os seus educandos em estabelecimentesrin@sd. Efectivameot&ncelho de Oeiras

caracterizae por ser umddcelho de uma area metropolitana e um territério de atravessamento; ser um

polo empresarial com uma elevada populacao empregada oriunda de concelhos limitrofes.

Destacarse, neste ponto, as freguesigaudgas, Criguebrada/Dafundo e Porto Salvo.

Importa, ainda, destacar o peso da rede privada lucrativa em detrimento da rede solidaria e da rede pu

24Fonte: Divisao de Educagdo, CMO.
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Resposta: CENTRO DE ACTIVIDADES DE TEMPOS LIVRES

Rede Publica Rede Privada Solidari Rede Privada Lucrativ : Taxa
= ] Capacidade
reguesias Populacac rm— r— r— Total Cobertura
opu g g i Total
6-10 anos Capacidadt Cobertura Capacidade Cobertura Capacidade Cobertura
Algés 720 0 0,00 28 3,89 80 11,11 108 15,00
Barcarena 618 276 44,66 180 29,13 40 6,47 496 80,26
Carnaxide 1153 150 13,01 392 34,00 0 0 542 47,01
Cruz
Quebrada /
Dafundo 237 0 0,00 40 16,88 0 0 40 16,88
Lindaa-
Velha 876 140 15,98 30 3,42 60 6,85 230 26,26
Oeiras e
Sao Julido
da Barra 1.577 585 37,10 86 5,45 145 9,19 816 51,74
Paco de
Arcose
Caxias 1.191 405 34,01 60 5,04 0 0 465 39,04
Porto Salvc 757 145 19,15 205 27,08 118 15,59 468 61,82
Queijas 332 215 64,76 0 0,00 0 0 215 64,76
Resposta: CENTRO DE ACTIVIDADES DE TEMPOS LIVRES
e Rede Pl]b!li_caia Rede PrivemiSc_:_I;(iE;ria Rede Privada _I}L:)::tiv Semret cOLaeﬁ, N
6-10 anos i i i Total
Capacidade Cobertura Capacidade Cobertura Capacidade Cobertura Total
Concelho
de Oeiras 7461 1916 25,68 1021 13,68 443 5,94 3380 45,30

Relativamente aos Centros deidades Livres, os dados apurados demonstram que existe algum
desequitbrio na distribuicdo da respuelta territério. Se, por um lado, existem freguesias com uma
cobertura razoavel para a sua densidade populacional, como € o caso de Paten&ab/o, Barc
Carnaxide, por outro, existem freguesias com taxas de cobertura inferiores ao desejado ou mesmos
resposta de CATL, como é o caso de Paco de Arcos, Caxias e Queijas. De salientar, ainda, o peso da

privada solidaria em detrimento da vedia fpucrativa.
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Idosos

Resposta: LAR

Rede Privada Solidaria Rede Privada Lucrativi : Taxa
Freguesias Populagdo ... Taxa ... Taxa CaPri(t:gade Cobertura
+65 anos apacidad Cobertura apacidade Cobertura Total
Algés 4101 46 1,12 80 1,95 126 3,07
Barcarena 1.343 8 0,60 52 3,87 60 4,47
Carnaxide 2.073 30 1,45 152 7,33 182 8,78
Cruz
Quebrada / 1.398 0 0,00 20 1,43 20 1,43
Dafundo
Lindaa-
Velha 3.089 48 1,55 101 3,27 149 4,82
Oeiras e Sa
Julido da 5.709 91 1,59 150 2,63 241 4,22
Barra
Paco de
Arcos e 3.468 10 0,29 132 3,81 142 4,09
Caxias
Porto Salvo 1.656 0 0,00 59 3,56 59 3,56
Queijas 1.316 104 7,90 14 1,06 118 8,97

Resposta: LAR

Rede Privada Solidaria Rede Privada Lucrativi : axa
~ Capacidade Cob
Populacéo Rede Taxa Capacidade Taxa =i obertura
+65anos  Privada  Cobertura Cobertura Total
Concelho de
Oeiras 24153 337 1,40 760 3,15 1097 4,54

No que concerne a cobertura de lares, os dados apurados apontam para uma taxa ligeiramente super
referenciado como ideal. De destacar,aairftldyacoes inferguesias: realga as freguesias de

Queijas, Carnaxide, Limdf@lha, Barcarena, Oeiras e Sao Julido da Barra e Paco de Arcos/Caxias com
coberturas superiores a média; e as freguesias com valores inferiores como, PoagdC8atvo, Algés
Quebrada/Dafundo.

Analisando, ainda, a natureza das entidades gestoras das respostas seeiaismgentdtacia da

rede privada lucrativa em relacéo a rede solidaria.
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Resposta: CENTRO DE DIA/ CENTRO DE CONVIVIO

Rede Privada Sdéria ~ Rede Privada Lucrativi : Taxa

Freguesias  Populagdo . .00 Taxa .. Taxa CaPri(t:gade Cobertura

+65 anos apacidad Cobertura apacidade Cobertura Total
Algés 4101 225 5,49 0 0,00 225 5,49
Barcarena 1.343 300 22,34 0 0,00 300 22,34
Carnaxide 2.073 227 10,95 0 000 227 10,95
Cruz
Quebrada / 1.398 35 2,50 0 0,00 35 2,50
Dafundo
Lindaa-
velha 3.089 150 4,86 0 0,00 150 4,86
Oeiras e Sa(
Julido da 5.709 218 3,82 14 0,25 232 4,06
Barra
Paco de
Arcos e 3.468 190 5,48 0 0,00 190 5,48
Caxias
Porto Salvo 1.656 60 3,62 0 0,00 60 3,62
Queijas 1.316 50 3,80 0 0,00 50 3,80

Resposta: CENTRO DE DIA/ CENTRO DE CONVIVIO

Rede Privada Solidaria Rede Privada Lucrativi : Taxa
Populaca Red Taxa Taxa CErpEhEn Cobertura
opulagédo ede g il
+65 anos Privada Cobertura CrpeciiEes Cotertura o Total
Concelho de
Oeiras 24153 1455 6,02 14 0,06 1469 6,08

Muito embora as referéncias relativas as taxas de cobertura ideais desagreguem os Centros de Dia
Centros de Convivio, opuo presente documento por analisar conjuntamenfgostdas Assim,

e considerando os ideais de 4.5% (Centro de Dia) e de 2% (Centro de Ceswigi® ,asetéics de
cobertura para o Concelho de Oeiras apreseotsmno superiores a este referencial. A este respeito,

importa destacar o peso dameédmda solidaria em detrimento da rede privada lucrativa.
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Resposta: SERVICO DE APOIO DOMICILIARIO

Rede Privada Solidaria Rede Privada Lucrativi : Taxa

Freguesias Populacdo c idad Taxa C idd Taxa Capri(t:;cljade Cobertura

+65 anos apacidade Cobertura apacidae Cobertura Total
Algés 4101 175 4,27 88 2,15 263 6,41
Barcarena 1.343 50 3,72 120 8,94 170 12,66
Carnaxide 2.073 148 7,14 0 0,00 148 7,14
Cruz
Quebrada / 1.398 30 2,15 0 0,00 30 2,15
Dafundo
Lindaa-
velha 3.089 50 1,62 80 2,59 130 421
Oeiras e &0
Julido da 5.709 30 0,53 40 0,70 70 1,23
Barra
Paco de
Arcos e 3.468 195 5,62 0 0,00 195 5,62
Caxias
Porto Salvo 1.656 25 1,51 141 8,51 166 10,02
Queijas 1.316 37 2,81 0 0,00 37 2,81

Resposta: SERVICO DE APOIO DOMICILIARIO

RedePrivada Solidaria  Rede Privada Lucrativi : Taxa
Populaca Red Taxa Taxa CrpmEnaie Cobertura
opulagédo ede q
+65 anos Privada Cobertura Capacidade Cobertura Vo] Total
Concelho de
Oeiras 24153 740 3,06 469 1,94 1209 5,01

Tendo por referéncia o ideal estabelecido entre 6.8%am @S¢ @esposta, os dados apurados
revelam que a capacidade total do Concelho de Oeiras é inferior ao definido como necessa
Efectivamente, apenas as freguesias de Barcarena e Porto Salvo, ultrapassam esta meta. De dest
ainda, as freguesias deifas, Cru@Quebrada /Dafundo e Oeiras e S&o Julido da Barra que apresentam
valores muito inferiores ao necessario.

Comparando, ainda, a natureza juridica das entidades gestoras deste tipo de sEspgqssveldfica

rede privada solidaria em detionde rede privada lucrativa.
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E. FUNCIONAMENTO DA REDE DE EQUIPAMENTOSFHOANEIBXMENTO

A Acordos de Cooperacao
Os custos de funcionamento dos equipamentos ndo lucrativos sdo, em proporgcdo variavel, suportados
mensalidade paga peloteten seus familiares, por receitas proprias das Instituicdes e através da celebracdo de
Acordos de Cooperacéo.

Dos acordos existentes, os mais comuns sdo os denominados atipicos, estabelecidos para as respostas sc
reguladas pelo Despacho Normatifa'®2, de 20 de Maio, que se encontram tipificadas, de acordo com o anexo |

do Protocolo de Cooperacao celebrado anualmente entre o Ministério que tutela a Seguranc¢a Social e as 3 U
representativas das Instituicbes de Solidariedade Sociat de fiegreciamento estipulam um valor de

comparticipagao por utente/mékefingds.

Celebrame igualmente acordos atipicos, que contém matéria inovadora, incluindo regras especiais que nao
enquadram nas regras gerais do regime da cooperaghionmeoi@eam matéria de comparticipagao financeira,

pelo que carecem de homologacgao por parte do Conselho Directivo do ISS, I.P.

No Concelho de Oeiras existem 36 IPSS com Acordo de Cooperagéo celebrado com a SegurBhca Social (Ane;
gue cobrem um towl6®01 utentes. No que se refere aos Equipamentos Sociais na area das criancas e dos jover
verificese que sdo as Creclig3)as respostas sociatsm mais Acordos de Cooperagétebrados com a

Seguranca Social, seguidas da resposta social dielidédion (20). Por oposigite apenas Jacordo

de cooperagao para a resposta de Centro de Acolhimento TempQnaioto aos Equipamentos com intervencéo

na area dos ldosos, versficgue sdo os Centros d€ I3 os Lared8) as resposta®mciaiscom um maior

namero de Acordos de Coopersgéimrados.

Respostas Sociais destinadas a Criangas e Jovens no Concelho de O¢
Acordos de Cooperacao - 2009
25 >3
20
20
16
15
[=]
=
10
5
2
1
o : : : : [
CR Jl ATL LAR CAT

25Manual de Apoio Técnico aos Acordos de Cooperacgédo, Departamento de Desenvolvimento Social/Unidade de Respostas Sociais, ISS,
Setembro de 2008
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Relativamente as respostas sociais dirigidas a criancas e joveses goeasiatairdelnfanciaé a resposta

comum maior nimero de criamteangidas poAcordo de Cooperacdo (2014), muito embora haja um maior

namero de Crechasn acordos celebradd&seguese a resposta social de Creche, com um total de 1063

criancasabrangidapor Acordo de Cooperagéo.

Quanto as respostas sociais dirigidas a pagoksaséo os Centros de Dia quem detém um maior nimero de

utentes cobertos por Acordo (700), seguidos do Servigo de Apoio Domicilidrio, com 546 utentes cobertos, e do |

Idosos, com 269.

Numero de Idosos cobertos por Acordos de Cooperacao por Resposta Soc

800
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40

500

400

NO

269

300

210

200

100

Centro de Convivio

Centro de Dia

Servico de Apoio
Domiciliario

Lar de Idosos

No Concelho de Oeiras, foram igualmente celebradadeubAtoralos de Cooperacao Atipiepde entre

estes, 4 referesa a respostas sociais na area da Deficiéncia e 1 é relativo a Equipa darktendmiEBQ
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(Instituto de Prevencédo e Tratamento da Dependéncia Quimica e Comportamentap€ pelpufsEtiasza
da sua intervencao requer a celebracdo de um Acordo com caracteristicas especificas.

Para além destes, acrescerRromcolos de Cooperagcdmo ambito da medidaREndimento Social de
Insercédo (RSI) -, para o acompanhaméatdamiias beneficiarias deMeadida através de equipas
multidisciplinareso NConcelhoforam celebrad®sprotocolos, abrangendo 400 familias beneficiarias de RSI
designadamente com:

- Centro S.P. de Porto Salvo, acompanhamento de 200 familias, daFmetu&silvo;

-Centro S.P. de S. Roméo de Carnaxide, acompanhamento de 200 familias, da freguesia de Carnaxide.
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IV- SAUDE E ACCAO SOCIAL

A interligacdo entre os dominios da Saude e da Accdo Social é incontors@yednmomatodocasdigicil de

dissociar.

Frequentemente, pessoas com problemas de saude, associados a vulnerabilidades de ordem social, econémnr
cultural encontra® em processos de exclusdo social, que podem conduzir a situacdes de isolamento, pobreza
marginalizacfo seio da comunidade.

As estruturas de salde do Concelho de Oeiras pertencentes ao Servico Nacional de Saude, designadamen
Centros de Saude de Oeiras e de Carnaxide, actualmente advgEgidséno desempenhado papel fulcral

neste dominio, queravés dos servigos que disponibilizam, quer na participagdo em diversos projectos de
intervengdo comunitaria procurando, dessa forma, ir de encontro aquelas que sdo as necessidades concreta
individuos e suas familias.

Com a reestruturacdo prensstaova legislaédim ACES do Concelho de Oeiras € composto por um conjunto de
unidades funcionais de prestacdo de cuidados de salde primarios, das quais se ddstadadesasieluas
Cuidados na ComunidafléCC de Carnaxide e de Oeiras), que ténrinoipaigpobjectivos a prestagdo de
cuidados de saude e apoio psicolégico e social de ambito domiciliario e comunitario, especificamente destina
pessoas, familias e grupos mais vulneraveis, em situagdo de maior risco e dependénciadist@eadancional,

gue requeira acompanhamento préximo.

As UCC actuam, ainda, na educagédo para a saude, na integracdo em redes de apoio a familia e na implemen
de Unidades Moveis de Intervencéo.

De acordo com o enquadramento legal em vigor, compete as UCC:

- Contribuir para o diagnéstico de saude da comunidade;

- Intervir em programas no ambito da protec¢éo e promocao de saude e prevencédo da doenca na comunidade;

- Desenvolver Projectos de intervencéo com pessoas, familias e grupos de maior vulnerabilidade;

- Desenvolver Projectos de intervencao domiciliaria com individuos dependentes e familias/cuidadoras no amb
Rede Nacional de Cuidados Continuados In(BiN&di%

- Desenvolver Projectos de promocéo de estilos de vida saudavel.

A criacdo dagrupmento de Centros de Sadaiea, assim, uma viragem na perspectiva de encarar a prestacéao

de cuidados de saude primarios, nomeadamente no que se refere ao estabelecimento e reforco de parcerias, fc
e informais com a comunidade e com os diverspsoagéntjue a constituem.

Exemplo disso, é a criacdo do Conselho Execilimoselio da Comunidadsendo este, composto por varios
representantes de Entidades locais (designadamente a Céamara Municipal, Seguranca Social, Escolas
Agrupamentos dscBlas e Instituicbes Particulares de Solidariedade Social), pressupondo o comprometimento ¢
todos na melhoria do acesso aos cuidados de salde e assegurando a articulagcdo a outros servicos pal

continuidade dos cuidados.

26Decretd.ei n° 28/2008, de 22 de Fevereiro
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V-INTERVENGAO SOCIAL DS8SACIACOES

Existemmno Concelho de Oeirdisersas associac@esperar em areas tao distintas como a ocupacdo de tempos
livres de criangas e jovens, a cultura, o desporto ou 0 apoio a grupos vulpsriéeigscoomimigrantes, ja
referidasraeriorment&sponibilizam, no ambito das suas fungbes, respostas sociais que, ndo sendo de cariz formn
representam um esforco de relevo para o desenvolvimento social, do di@hoedtoo pode deixarseie
reconhecido.

5.1.Associa¢fes Juvenis

Apopulacédo do concelho de Oeiras com idades compreendidas entre 0s 10 e 0s 29 anos corresponde a cerca (
da populacgéo total residente no téfristes jovens concensaessencialmente nas freguesias de Oeiras e S&o
Julido da Barra, Carnaxidelag-Velha, Paco de Arcos e Caxias. Os agentes juvenis do Concelho de Oeiras
desenvolvem um trabalho de girapdetanciminto deste grupo etario, esforco este reconhecido pela edilidade. E
fundamental que o papel destes organismos ndo se lisdeuddprole actividades de caracter meramente
funcional, mas sobretudo que se traduza numa dindmica de programacao regular, com a execugéo sistemsd
avaliacdo das suas actividades, desenvolvendo, duma forma mais qualificada, a participatééia cioga e volu

jovens e contribuindo para o desenvolvimento do Concelho.

Consideraise associagfes juvenis, aquelas quemreamulativamentes seguintes requisitésnham
personalidade juridica, pelo menos dois tercos dos socios com idade irfepiarsaigrarabjectivos culturais,
sociais, educativos, artisticos, cientificos ou de intercAmbio e o érgdo executivo seja integrado, numa percentag
pelo menos, 60%, por jovens com idade inferior adé3eanvadvam regularmente accdes pomigidissda

jovens e possuam, pelo menos vinte associados.

No concelho de Oeiras existem cinquenta e duas associagfes juvenis, ¢ese qrassmov@ inactjato

que foram inquiridas restanteguarenta e tréPestas40% sdo compasstpor agrgmentos de escuteiros,
escoteiros e guias, que abrangem a totalidade das freguesias;derCanteB@6 sdo associacdes de jovens
criadas com fins recreativos, ladicos, culturais, desportivo2tih @dtnoassociacdes de estudantes do ensino

basco, secundario e superior e, por UGltimo, 9% s&o grupos de jovens ligados as paréquias.

27De acrdo com os Censos de 2001, INE.
28 Associacdes de Estudantes do Ensino Basico e Secundario, que no Concelho perfazem catorze.
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Distribuicdo das Associacdes Juvenis, por Freguesia de Localizacéo

w |
]

Cerca de 35% destas associagfes enemnsrateadas nas freguesias de Oeirad@di&daa Barra e Paco de

Arco® amaioria (63%@municament&mbito concelhio

Sem contabilizar as associagdes de estudantes do ensino basico, secundéanectvenme timialidads050

jovens inscritos. No que se refere a idade destexi@neeate nos agrupamentos de escuteiros, escoteiros e
guias que encontramos 0s jovens até 15 anos. Mas €, em especial, nos jovens dos 16 aos 25 anos que se cel
accaodas associacoawjuirids. Quanto dua distribuicdo por género, a situacaoagssiziacdes € mais ou

menos equilibrad% das associacdésm tpredominantemente associados do sexo masculino, 35% do sexo
feminino e 40% das associacdes inquiridas afirmam que 0s seuscasuaitERUilibradamemgerambos

0S Sexos.

No queancerne ao ambito dos projectos desenvolvidos por estas associagdes, 22% sao de csdiz cultural, 15%
programas desportivos, tefésenseaformacéo e 128@orecreativosaducativos restantes 37% repartem
se pelo desenvolvimento de projectosaanté® variadas como a divulgacao de informacéao, a solidariedade social,

o voluntariado e a preservacao do ambiente ou do patriménio.

Concretamente, quee se refeaos projectos darizsociapromovidgselas associagdes inquiridas, cerca de 38%
desavolve actividades ambitodos proprios objectivaamo é o casmsl acampamentos e outras viagens
promovidas pelos agrupamentos de escuteiros, escoteiros e guias. Sao ainda mencionadas as actividades It
desportivas e culturais (13%) e outraproomagédo de recolhas de sangue, recolhas de brinquedos e alimentos ou
campanhas contra a pobreza (13%) e actividades ligadas ao emprego e a formacéo (formal e informal) de jc
(18%).
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As parcerias mencionadas séo as estabelecidas com a CMO (2243 sstimigdes ndo discriminadas (30%).
De salientar que 14% das associacdes inquiridas afirma nédo estabelecer qualquer tipo de parceria.

Projectos de ambito Social, parcerias

Sem CMO
23%
Banco
Alimentar
0,
Outras 10/? i
instituicde Associagbes
29% o de .
Paroquia Bombeiros
4% Freguesia
4%

No que se refere a area geografica, é de salientar que 22% dastassacfapdncao na freguesia de Oeiras e

Sao Julido da Barra e 18% em freguesias de concelhos limitrofes.

Projectos de &mbito Social, area geografica de intervencao
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No que concerne a intervencao futura, cerca de 44% das associacOoesdmesgasdeu a esta questao ou
pretende continuar a desenvolver 0s mesmos projectos. Os restantes, 56%, pretendem desenvolver projectos el
como: a cultura (33%), a educacéo e formacéo de jovens (30%), entre outros:

Projectos de ambito Social, pobes futuros Total de Respostas
Formacéo de Jovens/ Projectos de Educacéo 8
Trabalho com Criancas carenciadas

Banco Alimentar
Recolhas de Sangue
Apoio as actividades da Pardquia e outras instituicdes

Projectos de Educacdo Ambiental
Projeas Culturais

Desenvolvimento do Voluntariado

O© N © P NP W

Continuagéo do desenvolvimento das Actividades da Associe
N&o Sabe/ Nao Responde 10

5.2. Associagdes Culturais

Em Oeiras é possivel identificar uma acg¢éo estruturante do municipio naaareaistanCultuseu territério
associagdes que, por um lado, sdo polos de desenvolvimento das comunidadesaoyG®roelbtituenpor

outrg sdo estruturas de progresso civico, social e pessoal que assumem diversas formas de manifestar a
actividadesalvaguardar as tradicdes promovendo, em simultdneo, a contemporaneidade. Estes agentes
maioritariamente associac¢des, algumas muito antigas, que nasceram no quadro do movimento associativo da s
metade do século XIX, condicionado pelas trgisfosmbsequentes a instalacdo de grandes industrias no

territério do Concétho

Dos cinquenta e dois agentes culturais a operar no concelho de Oeiras, cerca de 17,3% desenvolvem, no amk
suas actividades, projectos de ambito social relevanfeegmre analise, sdo eles:; a Associacdo de Moradores
18 de Mai o, a Associa-«0 de Moradores AdLuta pel a
Sociedade Filarmonica Fraternidade de Carnaxide, a CompanhidGdepactierd®atro sséciacao Cultural, a
Sociedade de Instrucdo Musical e Escolar Cruz Quebradense, a Biblioteca Operaria Oeirense, a Cooperat

Habita-«o Econ-mica fiNova Moradao CRL, a Associ a- «

A distribuica@sl Agentes Quihigoor freguesia e a sua comparacdo com o total € a seguinte:

29CMO (2007 arta de Cultura do Concelho de.Oeiras
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0 Agentes Culture

O Agentes Culture
com Projectos ¢
ambito Social
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Algés Barcarena  Carnaxide Caxias Cruz Linda-a- Oeiras e S. Pago de  Porto Salvo Queijas Outras
Quebrada/ Velha Julido da Arcos
Dafundo Barra

A freguesia de Carnaxide é a mais representativa, visto que 83% dos agentes culturais sedeados nesta desen
algum tipo de projecto de cariz social. Ensensiauia, associacoesRorto Salvo, Oeiras e S&o Julido da Barra,
Cruz Quebrada/ Dafundo e Pacgo de Arcos, representando 44% dos agentes inquiridos, que desenvolvem este

respostas.

Em relacdo ao ambito dos projectos desenvolvidos, 32% séo de cariz culturals 2IEgpprtvgnamas%o

recreativos e educacionais.

Por outro lado, cerca de 36% do financiamento destas instituicbes é conseguido através de subsidios (da CI
outros organismos). As receitas sdo, ainda, provenientes das quotas dos associadosvi(@énip, desenvol

actividades para angariacédo de fundos (18%) e donativos (18%).

Estes agentes tém um total de 5280 associados e um nimero médio de 7,6 elementos na direc¢do. Os
associados sdo, maioritariamente do sexo masculirgn(B6%g, 26 e 35 an{@8%), 36 e 45 anos (24%) e,

aindaentre 56 e 65 anos (19%gide@m nas freguesias de Carnaxide (21%) e Paco de Arcos (17%).

Os projectos de ambito social proporcionados por estes nove agentes cultussscatacotiaimades
desenvolvidas na sirea de actuacdo propria, a cultura (67%), accBes de ambito desportivo ou de ocupacédo
tempos livres de criangas e jovens (23%) e dinamizac&o de outro tipo de iniciativas, como 0 apoio escolar, a ree
de rastreios ou a potenciacdo do acessastenonwelogias de informacéo. De salientar, que 67% destas entidades

desenvolve as suas iniciativas em parceria com outros agentes da comunidade.

Em consonancia com a freguesia de residéncia dos associados, é essencialmente aos habitante$ de Carnaxide

e Paco de Arcos (16%), que estes projectos se dirigem.

Em termos futuros, as entidades mencionam a continuagdo do desenvolvimento das respostas ja facultadas e a

de novas, em areas como 0 apoio a terceira idade, a infancia e a juventude.
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53. AssociagOes Desportivas

O Desporto tem uma relevancia fundamental na vida dos individuos de todas abeédasbes)hemidins méritos a
varios niveis, nomeadameatsaldena formacdo civica e cultneabapacidade de insercdo na comunidade e no

reforcala coesdo social, pelo envolvimento que promove de todos 0s sectores da populagéo.

Concretamente, do ponto de vista social, o Desporto € fundamental para o equilibrio das sociedades, pelo
desempenha no refor¢o de valores comuniti&risslidariedade, sendo portanto uma componente fundamental |

desenvolvimento humano.

A Carta Europeia de Desporto para, fodosniza o alinhamento dos objectivos de funcionamento do sistema co
aumento da qualidade, da diversidade e da ofetieadem@orodos os cidadaos. Efectivamente, o Conselho da Euro
defende que o desporto deve ser acessivel a todas as pessoas e respeitar as diferentes expectativas e capac

diversidade de praticas, sejam elas de lazer ou de competigamurmbiadtiaas.

Por outro lado, e ainda neste ambitop @ranco sobre o Despgui® aborda o desporto nas suas dimensdes social e
economica e se centra na sua organizacdo na Europa, encara o desporto como uma area relevante da activid:
de grande interesse para os cidaddos e com potencial para os aproximar, visto que se destina a todos, indeper
da idade ou da origem social. De acordo cdocastento, apresentado em @887Comise&das Comunidades

Europeias, ceBporto deviealmejar os seguintes propositos: Melhorar a saude publica pela actividade fisica que pr
Promover a luta contra a dopagem; Reforgar o papel do desporto na educacédo e na formacdo; Promover o volu
cidadania activas; Utilizar o seu pbfsreigoromover a inclusdo social, a integracdo e a igualdade de oportunide
Reforcar a prevencgao e a luta contra o racismo e a violéncia; Partilhar os nossos valores a outras regides do mi
o desenvolvimento sustentavel; Basear as suesaolfiictos concretos e mensuraveis; e, Garantir maior seguranca

apoio publico ao desporto.

Nesta prossecucdo, a Lei de Bases do Desporto, consagra uma viséo integrada e inclusiva do desenvolvimentc
promovendo a igualdade de oportunidentedescriminacdes derivadas do género, da deficiéncia ou da provenié

cultural ou étnica.

Assim sendo, o desenvolvimento do desporto implica um esfor¢co continuado, comportando o projecto de dese
desportivo uma contribuicdo para a fogigdoConsequentemente, as associa¢des desportivas;ssonstitoem
veiculos privilegiados de valores conducentes a coeséo sociaksepuE#iandodo, como agentes que desenvolvem
uma meritéria intervencdo ao nivel da dimensdo socialaldindessen Pelo que, toda a accdo desenvolvida no

contexto destas entidades se reveste de cariz social.

No que se refere a realidade concreta do Concelho de Oeiras, e nomeadamente através dos apoios financeiros
da edilidade, os clubes e @sses desportivas locais tém vindo a desenvolver inUmeros projectos e accdes que, ¢
de cariz desportivo, representam um impacto inquestionavel na ocupacéo salutar de tempos livres e integrag?

comunidade.
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Em Oeird% existem 80 Clubes eatisg;6es no Concelho, com maior densidade nas freguesias de Oeiras e Sao .
da Barra, LindeVelha, Carnaxide e Porto Salvo. No seu total, estes clubes e associacdes relinem cerca de 34.0(
e envolvem cerca de 10.000 atletas, nunntatial éié2 modalidades.

30De acordo conCarta do Desporto do Concelho de Oeiras.
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M- POLITICA DE DESENVIMENTO SOCIAL DATABQUIA

As accbes desenvolvidas rfmtarsocial, iévindo a ser perspectivadas de modo a criar condicbes para assegurar ¢
igualdade de oportunidades, fomentar o sentimento de pertenigiadec contribuir para a integragdo social dos
individuos e para a reducdo de factores de exclusdo social, procurando simultaneamente reforcar a solida

consolidar a identidade e a vitalidade do tecido social.

Nesse sentido, a politica sociedlildade, tese consubstanciado no desenvolvimento de ac¢bes que permitam a

prossecucao das seguintes linhas de actuacgéo:

Dinamizacdo Rede Social, conferindo uma maior eficicia e eficiéncia nas respostas sociais e rapidez na
resolucéo dos problemas coetws dos cidadaos e das famillafkede Social do Concelho de Oeiras constitui um
marco importante na formalizacao e solidificacdo de uma légica de planeamento estratégico da intervencao loc:
na sequéncia da Resolucdo de Conselho de Miagiyd3,nde 18 de Novembro, e reforcada pelelBieateto
115/2006, de 14 de Junho, a Rede Social déefdiids um pagehdamental ao nivel do trabalho de parceria
alargada, abrangendo diferentes parceiros publicos e privados, visando egitatégiceds intervencao social

local, que articula a intervencéo dos diferentes agentes locais para o desenvolvimento social. A perspectiva met

deste modelo tem estado, também, patente no trabalho desenvolvido pelas Comissdessiuciais de Fregu

N&do dependendo directamente da Rede Social e suas estruturas, muito embora decorra de uma légica de inte
em parceria e de proximidade com os diferentes fte
é criada pela Camaunicipal de Oeiras com o objectivo de refor¢ar/complementar a capacidade de intervencéo !

e institucional ao nivel de cada uma das Freguesias do Concelho de Oeiras.

A prossecucdo deste objectivo tem implicado a inser¢cdo dos diversos elaipantos dgaupgs de parcerias
interinstitucionais existentes nas Freguesias, e 0 estabelecimento dealeddipbemdes servicos internos e as

entidades externas consideradas determinaicttapasaemconcreto.

N&o se pretende criar uma respdgional e muito menos se pretende repisar caminhos percorridos por intervenc
anteriores. A actuacdo da Equipa de Emergéncia e Apoio Social assenta no aproveitamento das sinergias e
para ajudar a resolver as situacBes sinalizadas cemaétipashle ainda, para colaborar na prevencdo da

emergéncia e do agravamento dos problemas sociais do Concelho de Oeiras.

Viabilizar a qualificacdo das Respostas Sociais do Concelho de Oeiras, permitindo melhores condi¢cdes de
funcionalidade As exigéngade qualidade e os patamares de certificacdo exigidos para o funcionamento d
organizacdes que asseguram a gestdo de Respostas Sociais e a prestacdo de servigos de proximidade tém i
investimentos e o esfor¢o conjugado da edilidade com essagyarésagdes, com vista a garantir a concretizacao

das vertentes de apoio adequadas as familias e aos individuos.

Desenvolver trabalho em parceria com outros agentes e organiza¢cfes do,Centdtiaando e potenciando

os recursos disponiveis e ddasdo uma rede de cooperacdo constituida por diferentes, acosegujodo

encontrar um ponto de equilibrio entre as suas diferentes vontades e pgrmaaemistadesenvolvimento
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social, garantindodesenvolvimento de respostas de apoiad&iduos e familias, nos diferentes territérios da
comunidade concelhia, procurando corrigir alguns desequilibrios e assimetrias e promovend®&a@o coesdo SoC
exemplo desta prética, além da supracitada Rede Social de Oeiras, as ComssiesSkiinécigaventude e
Educacéo, e a participacdo em plataformas nacionais, como p&esleRPpiuguesa de Cidades Saueaveis
Plataforma contra a Obesidade.

Fomentar a apresentacéo de candidaturas a programas de financiamento nacionaiséosoguenpermitam
beneficiar de apoios a diversos niveis, complementando o trabalho desenvolvido pela edilidade e agentes lo
cumprimento de um dos objectivos da Rede Social, a criagdo de canais regulares de comunicacéo e informagac
pareiros, o Municipio tem demonstrado o0 seu interesse e iniciativa quer na divulgacdo das medidas de apo
programas nacionais ou comunitérios, quer na sensibilizacdo junto de algumas entidades para a apresent:
candidaturas, quer enquanto entdad®mtora apresentando candidaturas, quer na qualidade de parceiro dessa
mesmas candidaturas. Assim, refersecigigumas das medidas e programas: Iniciativa Comunitaria EQUAL,
Programa de Apoio Integrado a Idosos (PAll), Programa para a Inclusbanmees@®ROGRIDE), Programa
Escolhas, Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos Sociais (PARES), Programa de Apoio ao Alar
da Rede de EducacacHEseolar.

Apoiar a familia e os individuos ao longo do ciclo de vida, promovendo a &oresilieg a vida familiar e

profissionalEste objectivo concresigano desenvolvimento de respostas de apoio a familia, na promogéo e protecg
da infancia e adolescéncia e prevencdo do risco nestes grupos etérios, na promoc¢do de condigQbes facilitad
sucesso escolar, no apoio a iniciativas de entidades efou grupos da comunidade, no apoio a populacao i
Organizacdes que com ela intervém e na promogédo da Igualdade de Género, esta Ultima com accdes especifit

repercussao na vida das farili@ dindmica da comunidade.

Desenvolver intervencdes territoriais de proximjddagnadamente pela criacdo de servicos de proximidade a
comuni dade, e integrados nos diferentes dfareconr i t - ri
maior facilidade as necessidades concretas das populacdes e, por outro, dar resposta as problematicas q

emergindo, bem como criar estratégias de intervencéo ajustadas as diferentes realidades locais.

Sao exempalesta praticaMNiicleo detervencédo Socikl Outurelaifo no Bairro Municipal da Oyturélantro
Comunitario do Alto da Lpisialado no Bailvtunicipal dalto da Lobao Nucleo de Intervencao Siwsal
Navegadorggjue inclui o Espaco Comunitario dos Navegadoesdre adeGConvivio dos Navegadores e esta
localizado no Bairro Municipal dos Navegdsmregiomo a Rede de Juventude, conceito que pretende ser
enquadrador das intervencdes da CMO na area da Juventude e que consiste em consolidar uma presenca prox
jovens do Concelt®, ainda, de salientar neste dominio o Contrato Local de Desenvolvjneento Social
funcionamento no Bairro Municipal do Alto dos Barronhos, cujo Plano de Accdo em curso se destina a comb
fendbmenos de vulnerabilidade e exahesdioo Bairro Alto dos Barroehgse sencontra a ser complementado

com a recente criag@mEspacdivico dos Barronjubes umaestrutura organizativa que conjuga o trabalho realizado
pelas diversas entidades sediadas neste Bairro (Associggésa RietuSolidariedade e Desenvolvimento,

Associacao Cultural e DesportifPaditaira doslingarqsAssociacdo dos Amigos da Mulher Angolana e Centro
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Social Paroquial de Sdo Romao de Carrizgiiiga do Rendimento Social de InsBxestararee, aindaos
Gabinetes de Atendimento Local no ambito da habitagcdo municipal, responsaveis pela intervencédo nos bairros
nas zonas de intervencao local sinalizadas como prioritd@Qas (Anexo

Apoiar a rede integrada de servigcos de salude e promovecaadepestilos de vida saudavéiedilidade tem
procurado apoiar e promover a articulagdo com entidades que intervém no ambito da saude e, também, fon

execuc¢ao de projectos de promocao directa nesta &rea concreta de intervencao.

Desenvolver umaofitica para pessoas portadoras de deficiéieim sido dada continuidade a accdes que se
norteiam pelo refor-0o ao apoio e articula-«o0o com |
gue visem facilitar o acesso de pessoasobditiade condicionada, como é o caso do Servico de Transporte
Adaptado.

Criar um Concelho aberto a todas as Culturas e ldentidadesadamente, através da consolidagdo dos Centros
Locais de Apdiointegraip delmigrantee da Casa de Culturas. Estagestdo camararia, tem como objectivos:
fomentar a cidadania multicultural e o desenvolvimento socioquoamagmonaunidades migrantes em Portugal
e as relagdes destas com 0s respectivos paises deiadgetivar a participagifica, aterassociativismo e a

valorizagdo das identidades culturais.

Promover a empregabilidade e estimular o empreendedorismo sustBigigteelambito, a CMO tem dado
continuidade a projectos que visam 0 apoio a jovens e adultos activos na definggéorsios astEgoes e
profissionais, bem como, reforcado o desenvolvimento de metodologias e respostas que favoregam 0 proc

integracdo sogoofissional.

Fomentar a responsabilidade so€atrabalho desenvolvido pela edilidade nesta-&egutdo pelo estimulo
da responsabilidade social, quer o nivel interno da CMO, quer ao nivel externo, procurando mediar 0s contacf

empresas e organizacdes sem fins lucrativos e rentabilizar os recursos disponiveis para a intervencao social.

Promove a igualdade de géner@m vista desenvolver este intuito, a CMO tem vindo a implementar algumas
actividades nesta area, junto das organizacdes sedeadas no concelho, bem como nas suas politicas interne
gestao e estratégias de intervencao, atravégmaao transversal de principios de igualdade. Neste momento,
encontr@e em elaboragéo a estrutura do Plano Municipal para a Igualdade de Género, de forma a diagnostic:
delinear estratégias de intervencdo do municipio a este nivel.

Salientae, aida, odesenvolvimento de projectpsr parte da CMO, que tendem atenuar, prevenir e combater
problematicas relacionadas com 0s grupos mais vulneraveis, particularmente criancas, jovens e idosos, sem de
entanto, a intervencdo junto das famdliastaP sempre que necessario, foram estabelecidas parcerias com
instituicdes locais ou articulado o trabalho desenvolvido com outros departamentos da CMO. Assim, seguic
encontrarse elencadas e brevemente descritas as accdes desenvolviddadpeto eflie concerne as areas

tematicas em analise:
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Infancia e Juventude

Projecto Breve Descri¢éo Destinatarios
Concretizaeem alguns periodos de pausa escolar, e consiste na realizag
campos de férias desportivas que preterglenir probleméticas como: Criancas e jovens
comportamentos de risco esaeitiis (higiene, tabaco, élcool, droga, roubo | residentes no Bairro
Jovens com ag(esséo fisica e/ou vcirbalqteléehvolvi_do como resposta a uma car_éncia Municipal dos _
Valor(es) actividades de ocupagéo de tempos livres diagnosticada hastéctailro Navegadores, em idade
Tem como objectivos: Melhorar o desempenho em contexto escolar, utili: escolar do 1° CEB e
pratica desportiva como agente de prevencdo e mudanca de comportam alunos da Escola Basic
atitudes; Promover o desenvolvimento social e moral, através da particip Pedro Alvares Cabral.
actividadeso projecto.
Consiste numa col6nia de férias aberta, que decorre em pericdosatedu:
Projecto no més de Julho e primeira quinzena de Agosto. De forma a potenciar 0. Jovens municipes com
i M et nas intervencéo social do projecto, é efectuada uma estreita articulacéo entr¢ idades compreendidas
F®r i as ¢ daedilidade e estruturas a operar neste ambito, no sentido dededb¥ocer. entre os 8 e 0s 16 anos
de criancas e jovens em situagdo de risco.
Pretende contribuir gasaupacao dosmpos livres, através da participagéo Jovensnunicipesom
X . e . A ; e idades commedidas
jovengm actividades de utikdsatial e comunitaria, mediante a atribuicao
Programa entre 0s 18 e os 30 and

Tempo Jovem

uma bolsa de compensacéo financeira. Cergcpetizantegracéo de jovens n
mercado de trabalho, especificamente na Autasiositeicdes locais que o
requeiram.

tendo como habilitagde
literarias minimas o 9°
ano de escolaridade.

Programa
Municipal de
Educacéo
Sexual

Intervindo na area da promogéo da Saude Sexual e Reprodutiva, prevé
de intervengBes em contextcagegcobmunitario, procurando 0 necessario
equilibrio entre ac¢6es de continuidade e a introducéo de novas resposty
a acompanhar a constante evolugao das necessidades dos municipes n
Saude Sexual e Reprodutiva.

Nesta dindmica, os paisppf e ssores e pares s«o0
privilegiados, com as familias, escolas e compagidadeo n st i t u 2 r
de intervengéo por exceléncia.

Séoobjectivos deste programa:

Promover escolhas responsaveis na area da Saude Sexudiva;Reprod
Promover a formacédo de mediadorgaister

Sensibilizar a populagéo para a problematica do VIH/SIDA e promover a

responsabilidade social na prevengdo/combate a doenca.

Municipesom especial
énfase para a populaca
juvenil (220 anos).
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Idoss

Projecto

Breve Descricdo

Destinatarios

Programale
Actividade
Fisica 55+

Implementado em parceria com a Faculdade de Motricidad&Nti)tian
Universidade Técnica de Lisbmasiste na promocdo da actividade fisice
dos municipes senioreavés da criagdo de uma rede de comunicacéo
participantes onde a mensagem da actividade fisica esteja perma
subjacente a melhoria da salude inddidl@izacdo da qualidade deeviaa
bemestar.

Este programa tem como objectivGsgsinformar da importancia de segui
estilo de vida activo e tomada de consciénefeitdesdosomportamento
sedentarios, promover habitos de exercicio moderado e actividade fi
autonomizar os utentes relativamente as tomada&alealescolha apropria
do programa de exercicios; motivar para uma efectivaintiizdgébe ern
grupodos espacos disponiveis para a actividade fisica.

Tem como objectivos secundarios: promover a satisfacdo dos cidadaos
programaedreferéeia nacional e internacicsealir de suporte & investiga
cientifica na 4rea da promog¢é&o da salde pelo exercicio na populagdo s

Municipes com idac

superior a 55 anos.

Servigo
Oeiras Esta
L&

Visa prestade forma gratuiservigosle pequenas reparacdes domésticas
entrega e colaborag¢édo domiciliarias em residéncias de municipes ben
iniciativa camararia, este projecto é concretizado através de uma yraece
empresagontribuindo pasena melhoria da quakded vida dos municipes
situacdo de maior fragilidade, ao mesmo tempo quea adeibacio de
situagdes de emergéncia social.

Municipes com idade ig
ou superior a 65 anos
que preencham alternat
ou cumulativamente
seguintes critérios
apesentem dificuldades
mobilidade; sejar
portadoresle deficiéncia
beneficiem doeRdimento
Social denkergéo; vivan
s6s ou acompanhados
menores.

Programa
Turismo
Sénior

Promove a participacéo social e desperta a populacéo mais idosa para
ineressed0 projecto enconsa estruturado em duas modalidzelelsicacdes
de um sé dia (vertente anual) e Deslocag8es de varios dias (vertente
a 2 vezes por ano).

A primeira modalidade denominéda D e s ¢ oubt errotsa Cdoen cCe
realzacdo de visitas a locais de interesse histérico, paisagistico e cul
Concelho de Oeiras e outras regides de Paragkllidade Deslocacgbes
de vérios dias, iniciada em 2006, -gadwzrealizacdo de programas de

A mif ®r.i as o

Municipes patir do$0
anos (deslocacgdes de un
s6 dia) e partir do§5
anos (deslocagdes de
varios dias).

Projecto Bairrc
Limpo

Incide sobre dois vectores de intervencao: ac¢des de informacéo e sens
dirigidas as equipas participantes no projectoadvitesety das acgdes de
limpeza nos bairros municipais, em que os participantes séo simultanea
agentes de informacéo e executantes das respectivas ac¢des de limpez
S&oobjectivos deste projecto:

Contribuir para a melhoria da qualidade de viddailossnem geral, e em
especial dos idosos;

Promover a ocupacao util dos tempos livres e contribuir para o reforco ¢
rendimento dos participantes;
Promover o desenvolvimento de contactos e lagos sociais entre os elerr
equipas e a populacéo em;gera

Sensibilizar a comunidade em geral para as questdes ambientais, prom
comportamentos e atitudes correctas;

Contribuir para a melhoria da qualidade do saneamento das vias public:
espacos verdes.

Municipes com idade igu
ou superior a 55 ano
residentes nos Bairros
Municipais do
Navegadores, Pombal e
Dr. Francisco Sa Carneir

Cartao Oeiras
Sénior

Cartdo de acesso a beneficios em servigos municipais e em entidades

Municipes partir da85
anos

Programa
Idosos em
Seguranca

Conjinto de acc¢Bes de sensibilizacdo e inforolme&®guranca urbana,
destnada® ut entes de | PSS6s e grupos
Freguesia do Concelho.

As accdes de sensibilizac@o constituem espacos de reflexdo, formacéao

exgeriéncias, abordarsoos seguintes temas:

Municipes partir da80
anos.
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Prevencéo e seguranga nas residéncias;
Prevencéo e seguranca na via publica;
Prevencéo e seguranga nas praticas criminosas.

Municipesa partir dd85
Projecto Rede de formagédo em nogesdlogiede Comunicacéo e Informagéo. anos de idade, residente
NetSénior no Concelho de Oeiras h
pelo menos 2 anos.
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Deficiéncia
Projecto Breve Descricao Destinatarios
Iniciativa promotora da igualdade de dpdesipara
cidad@os com necessidades especiais que nasceu de Criancas e adultos com
Projecto parceria entre a CMO, a Associacdo Humanitaria dos &

Praia Acessivel

Bombeiros Voluntarios de Oeiras e a Cooperativa de
de Barcarena. Visa facilitar o acesso de pessoas corr
mobilidade condicionada acfibers IUdicos e
terapéuticos que a praia pode proporcionar.

deficiéncia frequentadores da
praia de Santo Amaro de Oei

Servico de Informacao
Mediacgao para Pessoz
com Deficiéncia

(SIMPD) de Oeiras

Atendimento prestado nor€eet Juventude de Oeiras €
vocacionado para pre@téormacdes sobre direitos,
beneficios e recursos existentes na &rea da deficiénc
reabilitacdo.

Cidadaos com deficiéncia e
familias, técnicos e instituicbe

Enclave de Emprego
Protegido

Visa assegar a pessoas com deficiéncia, o exercicio
uma actividade remunerada, bem como a possibilidac
formacao e/ou aperfeicoamento profissional, pesitin
sempre que possivel, a sua integracdo no mercado d
trabalho.

Constituem objectivos destédmeglimento da
empregabilidade, aperfeicoamento e formagao profis:
populagao com deficiéncia, bem como valorizagéo da
competéncias pessoais.

Pessoas com deficiéncia ou
incapacidade inscritas no Cer:
de Emprego de Cascais do IE

Estagiode Integragéo
Socioprofissional do
Externato Alfred Binet

A CMO tem mantido pélos de aprendizagem na &area
jardinagem, no Jardim Municipal de Oeiras, para alun
Externato Alfred Binet, com vista a integracéo
socioprofissional destes jovens.

Alunoslo Externato Alfred Bin
preferencialmente residentes
Concelho de Oeiras, entre 0s
e 0s 24 anos, com necessidac
educativas especiais.

Servigo Transporte
Adaptado

Possibilita aos municipes com mobilidade condiciona
maior mobilidade e aoivia na sua vivéncia diaria,

facilitando o acesso dos mesmos a diversos recursos
comunitarios, como o sistema educativo, servigos de
reabilitagao fisica e socioprofissional, oportunidades ¢

e de lazer, entre outros.

Residentes no Concelho com
mobitlade condicionada.
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Familia e Comunidade

Projecto Breve Descrigéo Destinatarios
Todos os residentes no Concelho
apresentem a respectiva candidat
Servico de atendimento permanente, recorrendo a uri  preencham, elhativa ou
Servico de sistema de gestdo de alarmes, permitindo a comunici cumulativamente, os seguintes

Teleassisténcia
Domiciliaria de Oeira:

bidireccionahtre o utente e o operador que presta
assisténcia na Central receptora de Allastatsla na
sede da Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Volt
do Dafundo.

critérios:

Residam isolados ou acompanhac
por pessoa fragilizada;
Apresentem mobilidade condicion
ou deficiéncia motora;

possuam baixos recursos econémic

Plano Municipal de
Prevencéo das

Procurae intervir ao nivel da prevencéo primaria, sec
e terciaria das toxicodependéncias.

Sao objectivos destane:

Promovenformagéo junto da comunidade, relativamel
consumo de substancias;

Apoiar entidades que intervém no &anitoreb¢éo da

Criancas e jovens; adictos de rua;
toxicodependentesfase de

Toxicodependéiz saude/reducao dos factores de risco, através de apoi reinsereao.
financeiro, logistico ou técnico, assegurando a contin
de acc¢Oes de prevencao primdria, secundaria e tercié
especificas
Tem como objectivo potenciar a reinsergcéo social e | Toxicodependentes em idade acti
profissional de toxicodependentes, como parte integri quese encontrem em tratamento o
fundamental do seu processo de tratamento, através: que denhamerminado, quer em
formacao e do emprego. O programa assenta em cini comunidade terapéutica quer em
Programa Vida medidas: regime ambulatério, incluindo os
Emprego Mediacéo para a Formagédo e o0 Emprego; toxicodependentes em processo d

Estagio de Integracdo SBmdissional;
Apoio ao Emprego;

Prémio de Integragao SBoidfissional;
Apoio ao AufEmprego.

tratamento no quadro do sistema
prisional, devidamente enquadrad
pela entidade de tratamento ou
estabelecimento prisional.

Programa Mupial
Educacao Alimentar

Dinamizacao de ac¢8es especificas dirigidas a popula
geral, com especial foco na populagdo mais jovem e r
idosos. Exemplos disso séo os projectos:

Apoio Nutricional ao Idoso

Concretizae em acc¢des de sensibilizacdo e gédorma
realizadas em Centros Dia, que té@nobgeutivo alertar a
populagdo mais idosa para os beneficios de uma alim
saudavel, reforcando os conselhos no combate ao col
tensdo arterial elevada.

Plataforma Contra a Obesidade

Visa o deseolvimento de um Programa Integrado de
avaliacao do Estado Nutricional, Habitos Alimentares
Abordagem do Sobrepeso e Obesidade em criangas ¢
Basico, a desenvolver em 3 fases: (a) avaliagdo do E<
Nutricional de criancas do 1° Ciclo do Eswmiop(Ba
intervencao especifica multidimensional na promocao
salde infantil com abordagem do sobrepeso e obesid:
infantil e (c) monitorizagéo e avaliacdo do impacto do
Programa desenvolvido.

Municipes em geral.

Programa Municipal
Prevencéo do
Consmo Excessivo
de Alcool

Assume a transversalidade da problematica do beber
excessivo relativamente a diferentes populacdes e cot
sociais, propondo uma intervencao essencialmente pr|
e reforcada junto das camadas mais jovens, através d
ebos distintos: Campanha Publicitaria e Intervencgéo e
Escolar/ComunitaBéoobjectivodo Programiformar

sobre os efeitos e consequéncias do consumg de alcc

modificar crencas e atitudes inadaptadas relativament|

Municipeem geral.
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consumo de alcool.

Servico COMBUS

Servico que se concretiza na criagdo de novas carreir
transporte colectivo rodoviario, com tarifarios especiai
adequados as necessidades sociais dos utentes, aum
a acessibilidade a um conjunto de pontoegeeim®mo:
escolasservigcos de sagdarmacias, zonas comerciais,
correios, Juntas de Freguesia e bairros com uma frac:
cobertura de transportes publicos.

Municipes seniores

Municipes com baixos rendimentc
Municipes em idade escolar

Banco Local de
Voluntariado de Oeire

Esta plataforma tem por objectivo promover o encontr
oferta e a procura de Voluntariado, isto &, realizar a m
entre interessados em fazer tratmathluntariado e
Entidades/Instituicdes do Concelho de Oeiras, com
necessidades e possibilidade para enquadrar voluntar
projectos e actividades socialmente (teis, de acordo ¢
seus interesses, capacidades e disponibilidade, sensil
simultaneamente 0s municipes e as organizac¢des par
pratica e vantagettstrabalho voluntario.

Municipesa partir dos 18 areos
Entidades disponiveis para
acolherem trabalho voluntario.

Gabinete de
Atendimento a Joven
-CHAT

Espacos (Oeiras e Carnaxide) onde os adolescentes |
procurar apoio, expressar as suasseetagntos, medos
ou esclarecddvidas sobre a sua salde.

Resultam de parcerias estabelecidas pela CMO com (
de Salde, o Instituto de Prevencao e Tratamento da
Dependéncia Quimica e Comportamentos Compulsivc
(IDEQ) e o Instituto da Droga e dadependéncia (IDT)
surgem como uma forma de poder dar resposta a algt
especificidades inerentes ao processo de desenvolvin
individual dos adolescentes e jovens, nomeadamente,
promogéo de escolhas informadas e na compreensao
aceitacdo danudancas.

Jovens entre 0s 12 e 0s 24 anos.

Programa PESO
Promocéo do Exercic
e Saude na Obesidac

Programa de controlo do peso e promogé&o do exercic
desenvolvido em parceria com a FMH e por especialis
exercicio, nutricdo e psicologiaupebvisdo médica. Sen
um programa de continuidaske fomentar a autononsa d
participantes e a modificagdo permanente dos seus h:
estilos de vida, sem o recurso a medicamentos ou quz
outros produtos, apaeet b

Mulheres com excesso de peso €

obesidade.

Programa PESSDA
Promocéo do Exercic
e Saude no
Sedentarismo
Obesidade e Anorexi

Programa de apoio a comunidade escolar e projecto ¢
investigacéo cientifica, desenvolvido em parceria com
no amibo da prevencao da obesidade juvenil e de alter
morbidogénicas da composi¢éo corporal. Tem caracte
preventivas e protocolos de diagndstico que identifical
criancas e os adolescentes com necessidades especi
aconselhamento.

Criancas adolescentes com

distlUrbios alimentares.

MUNSIT Programa
Integrado de Avaliagé
do Estado Nutricional
Habitos Alimentares ¢
Abordagem do
Sobrepeso e
Obesidade em
Criancas do Ensino
Basico

Protocolo vigente entre a Plataforma Contra a Obesid.
DirecdoeGeral da Salde, as Camaras Municipais de O
Fundéo, Montijo, Seixal e Viana do Castelo e a Univer
Atlantica, este programa decorre da estratégia para a
prevencédo e reducgéo de risco de obesidade e de exce
peso, e prevé as seguintesfase

1. Avaliacdo do estado nutricional das criancas relacic
dimensbes

socioeconémicas, demograficas e ambientais com a s
2. Intervencao especifica multidimensional na promog
saude infantil em meio

escolar;

3. Monitorizac¢ao e avaliagdo dotormaprograma.

Criancas do 1.° Ciclo do Ensino

Basico.
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Emprego e Formacéo Profissional/ Empreendedorismo

Projecto

Breve Descrigcao

Destinatarios

Gabinetes de
Insercdo Profissional

Estruturas criadas em parceria com QUEREmM substituir as
UNIVAS e Clubes de Emprego. DesBnanapoiar jovens e
adultos desempregados na definicdo ou desenvolvimento
percurso de insercdo ou reinser¢cdo no mercado de trab
desenvolvem a sua accdo em estreita articulagdo com os

de Emprego.

Adividades dos GIP de Algés, Carnaxide e Oeiras:

1. Acolhimento e acompanhamento personalizado
candidatos

2.  Recolha e divulgacdo de oportunidades de form
profissional e emprego

3. Informac@o sobre programas de criagdo do pr
emprego
4.  Informacao profisgibpara jovens e adultos

5. Apoio a procura activa de emprego

6. Divulgacdo e encaminhamento para medidas de ap
emprego, qualificagcdo e empreendedorismo

7. Divulgagdo de programas comunitarios que promo.
mobilidade no emprego e na formacdo profiesies@dco
europeu

8. Controlo de apresentagéo periédica dos beneficiaric
prestacdes de desemprego

Joveng Adultos
desempregados

Programa de Orientac§
Escolar e Profissional

Tem como objectivo identificar os interesses e as aptidées
vocacionais doséms, ajudangs a definir o seu futuro escolarn
profissional, realizando entrevistas individuais, testes psicot
divulgacéo de informagé&o organizada acerca das varias opq

nivel escolar e profissional.

Jovens em idade escolar.

Responsahillade Social

Projecto

Breve Descrigdo

Destinatarios

Programa
Oeiras Solidaria

Pretende constisgrcomo uma plataforma que colmata
necessidades diagnosticadas no Concelho, através da artic
com os servigos prestados pelas empresas/entidades.ader
Visa, por um lado, estabelecer formas de cooperagéo no co
aos fendmenos de exclusao social e na promogéo do
desenvolvimento social e valoriza¢do dos recursosrfasmano
grupos mais carenciados e, por outro lado, contribuir para o
desenvolviento sociecondémico sustentado na &rea de influé
comum as entidades, com prioridade para o voluntariado er|
emprego apoiado (postos de trabalho, estagios e formacao
contexto de trabalho), bolsas de estudo, prémios de mérito,
reinsercdo sat, animacao séoéereativa, formacgéo e
desenvolvimento comunitario.

Populacdo em risco de
exclusao social.

Projecto
Oeiras PRO

Resulta de uma candidatura ao programa comunitario Equa
delineado na tentativa de dar resposta a algumas necessidé
sentidas ao nivel da promocéo e da implementacdo da

responsabilidade social nas organizagfes, particularmente,
do emprego e formacéao profissional, bem como da empreg
de grupos em risco de excluséo social. Os principais objecti
Promover a Responsabilidade Social das Orgaf&QHas

ferramentas de gestao organizacional, através da criagcao d

Os favorecidos pela
metodologia de
implementacéo do CRIO,
nomeadamente, autég,
parques empresariais e
outros agentes locais que
pretendam desenvolver
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para a Responsabilidade e Inovagdo Organizacional (CRIO] acc¢Bes na area da

Partilhar e difundir conhecimentos em Responsabilidade Sq responsabilidade social;
Orgaizagbes no A&mbito do Observatoério de RSO;
Testar e adequar ferramentas de Responsabilidade Social ¢ Benefidrios directos do

Organizag6es no &mbito do Laboratério de RSO; CRIO, ou sgjas

Valorizar e melhorar as competénciagrefisgionais dos organizacdes destinatéria
destinatarios do projecto e entidades daRigrce (empresas e organizacde
Desenvolvimento; sem fins lucrativos) e

Partilhar e transferir competéncias em Responsabilidade Sq pessoas em siftéo de
Organizag0es entre as Parcerias de Desenvolvimento de Pl vulnerabilidade social
EQUAL nesta tematica.

No ambito da politica de desenvolvimento social das autarquiaaplotargealientar o papel dasntas de
Freguesiague no ambito das competéncias cometidas no contexto do respectivo #ipsaatiespedgakis pelo
desenvolvimento de inmeros projectos de cariz social no territ6f@uesticeddos sobre tais projeetdcamos

gue se traduzem na criacaGabénetes déccaoSocial,no Aconselhamenisicossociaho ApoioAlimentar &o
Atendiranto no ambito do Complemento Solidario para Idosos. Ndo obstante a aposta comum nests tipo de

especificidades dos territérios whragda uma das 10 Juntas de Freguesia do Concelho de Oeiras a implemen

accOes diversificadas direccioaadags principais vulnerabilideole® o quadro seguinte sintetiza.

Lindaa-Velha

Acompanhamento de processGouhissdo de Proteccaordagas e
Jovens de Oeiras(CPCJO)

: Oeiras e Sédo Julido da Barra

31Lei n.°169/9% d8 de Setembro com as alterac¢fes introduzidas ped@206i2).88 11 de Janeiro.
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