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EDITAL N.° 190/2009

ISALTINO AFONSO MORAIS, LICENCIADO EM DIREITO,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE OEIRAS

FAZ PUBLICO que a Assembleia Municipal de Oeiras aprovou na 2.2 Reunido da
sessdo ordinaria n.° 1 realizada em 02 de Marco de 2009, nos termos do preceituado
na alinea a) do n.2 2 do art.? 53.0 da Lei 169/99, de 18 de Setembro, mediante
proposta da Camara Municipal, tomada em reunido ordinaria de 17 de Dezembro de
2008, a Alteracdo ao Regulamento do Programa de Ocupacdo de Tempos
Livres, cujo teor a seguir se transcreve:

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE OCUPACAO DE TEMPOS LIVRES

PREAMBULO

Nos termos do disposto na alinea b) do n.? 4 do artigo 64° da Lei n.2 169/99 de 18 de
Setembro, na redaccdo gque lhe foi dada pela Lei n.® 5-A/2002 de 11 de Janeiro,
compete a8 Camara Municipal apoiar ou comparticipar, pelos meios adeguados, no
apoio a actividades de interesse municipal, de natureza social, cultural, desportiva,
recreativa ou outra.

Em concretizagao das competéncias e atribuigdes conferidas a Camara Municipal pela
Lei n.® 169/99, o Regulamento Organica e Quadros de Pessoal de Direito Publico e
Privado do Municipio de Oeiras, publicado em Diario da Republica, II Série, de 26 de
Setembro de 2007, Aviso n.? 18465-H/2007, determina, na alinea a) do n.? 3 do seu
artigo 809, que compete ao Nucleo da Juventude garantir a realizacdo da politica e
dos objectivos municipais definidos pela autarquia para a area da juventude.

A politica do Municipio de Oeiras para a area da juventude tem revelado uma
constante preocupagdo com a formacdo e qualificagdo dos seus jovens, numa optica
da sua melhor insercao no mundo profissional e preparacado para o futuro.

Também a preparacao para o exercicio consciente e activo dos direitos de cidadania
se tem revelado nesta politica, que procura dotar os jovens de experiéncias que os
enriquecam na sua relagdo ndo apenas com o mercado de trabalho, mas
principalmente com a sociedade em que se encontram inseridos.

Os referidos objectivos tém vindo a ser alcangados com implementagdo e
desenvolvimento de diversos Programas, nomeadamente de ocupacdo de tempos
livres e estdgios profissionais, quer de iniciativa estritamente municipal, quer em
parceria com outras entidades
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Tais Programas, - como o Programa "Tempo Jovem” - tendo uma incidéncia
simultaneamente interna e externa aos servigos municipais, carecem de ser
regulamentados, pelo que, é aprovado pelo poder regulamentar conferido nos termos
previstos no artigo 241° da Constituicdo da Republica Portuguesa, da alinea a) do n.°
2 do artigo 53° e alinea a) do n.2 6 do artigo 649, ambos da Lei n.¢ 169/99 de 18 de
Setembro, na redaccdo que lhe foi dada pela Lei n.2 5-A/2002 de 11 de Janeiro, o
seguinte Regulamento:

CapituLo I
D1sPOSICOES GERAIS

ARTIGO 1°
AMBITO DE APLICACAO

O Programa "Tempo Jovem” tem como objectivo fundamental a ocupacdo dos tempos
livres dos jovens, através do contacto com actividades estruturadas e organizadas em
variadas areas de actividade profissional.

ARTIGO 2°
DESTINATARIOS

Podem beneficiar do Programa "Tempo Jovem”:
a) Os jovens residentes no Concelho de Oeiras, com idades compreendidas
entre os 18 e os 30 anos, com ¢ 92 anc de escolaridade concluido;
b) Os filhos dos funcionarios da Camara Municipal de Oeiras e dos Servigos
Municipalizados de Agua e Saneamento que tenham entre os 16 e 0s 30 anos
de idade nos meses de Julho, Agosto e Setembro.

ARTIGO 3°
COLOCACOES EXCEPCIONAIS

1 - Para além dos destinatarios referidos no niimero anterior, a Cdmara Municipal de
Oeiras, a titulo excepcional, pode aceitar a inscricdo de outros jovens que ndo
cumpram os reguisitos acima indicadeos e cuja participacao tenha sido encaminhada
pelos competentes servicos camararios na area do acompanhamento social, do
emprego e da juventude.

2 - A participagdo no programa sera precedida da elaboragdo de relatério pelos
mesmos servigos camararios, com justificacdo do interesse da participagdo do jovem
no programa, com indicagao das condigdes particulares do jovem em aprego, bem
como dos objectivos que se pretende alcangar.
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3 - A apreciacdo e decisdo sobre o pedido é da competéncia do Presidente da Camara
Municipal de Oeiras, passivel de delegagdo no Vereador do Pelouro, que tomara a
decisdo fundamentada baseada nas informagGes disponibilizadas no relatério bem
como na disponibilidade financeira para a execucao do programa, no ano em causa.

ARTIGO 4°
TAREFAS A DESEMPENHAR

1 - As tarefas a desempenhar no ambito do programa sdo as seguidamente
discriminadas:
a) Actividades de indole administrativa e informatica;
b) Actividades de natureza social, nomeadamente, as que decorrem em
equipamentos de infancia: Jardins Infancia e ATL's;
c) Apoio ao funcionamento de valéncias de apoio a infancia;
d) Realizacao de inguéritos;
e) Apoio a actividades culturais, recreativas, desportivas, nomeadamente apoio
a colénias de férias, nos meses de Verdo;
f) Actividades de estudo e investigagao;

2 - O desempenho das tarefas identificadas no nimero anterior devera obedecer a
todas as regras e limitagCes legais e regulamentares em vigor e concretamente
aplicaveis.

ARTIGO 5¢
DURACAO E HORARIOS

1 - O Programa decorre de Fevereiro a Dezembro, encontrando-se estruturado em 4
turnos:

1° turno: Meses de Fevereiro e Marco;

29 turno: Meses de Abril, Maio e Junho;

39 turno: Meses de Julho, Agosto e Setembro;

49 turno: Meses de Outubro, Novembro e Dezembro.

2 - O horario a cumprir pelos jovens participantes integrarda um dos seguintes
periodos:
a) 09:30/ 12:30 horas;
b) 14:30/ 17:30 horas;
c) Horario a definir pontualmente de acordo com as necessidades do servigo /
Entidade enquadrante;
d) 60 horas mensais, a realizar por jovens estudantes universitarios em
projectos especificos, distribuidas por periodos diarios / semanais a
convencionar com o servigo / Entidade enquadrante.
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3. O jovem podera participar em mais de que um turno, no caso da ndo existéncia
comprovada de candidatos a colocar.

4. Podera verificar-se também, a manutencdo do jovem no programa, em funcao da
manifestacdo do interesse pelo Servigo/Entidade onde esta colocado.

5 - A manutengdo prevista no nimero anterior serd permitida pelo periodo dois
turnos, podendo tal periodo ser prorrogado a titulo excepcional.

6 - A colocagdo em qualquer turno apds o primeiro (segundo e seguintes) devera
obedecer ao critério previsto no nimero trés do presente artigo.

7 - Em situagdes excepcionais, o jovem podera efectuar mais de 60 horas mensais,
caso o Servico o justifique.

8 - Para efeitos de aplicacao do n® 7 do presente artigo, a realizacac de eventos de
iniciativa da Camara Municipal de Oeiras, como Festas do Concelho ou Campanha de
Natal, tém prioridade.

ARTIGO 6°
PROCEDIMENTO DE INSCRICAOQ

1 - A recepcao de candidaturas, seleccdo de candidatos, acompanhamento do
programa e informag0Oes relacionadas com o mesmo s3o da responsabilidade do
Nucleo da Juventude da Cadmara Municipal de Oeiras.

2 - As candidaturas deverdo ser entregues num dos seguintes locais:

a) Sede da Camara Municipal de Ceiras;
b)Centro de Juventude de Oeiras;

c) Espaco Jovem de Algés;

d) Espacgo Jovem de Carnaxide;

e) Espago Jovem de Linda-a-Velha;

f) Clube de Jovens da Outurela.

3 - O(a) jovem deve obrigatoriamente fazer acompanhar a sua inscricdo dos
seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade ou passaporte;
b) Fotocodpia do cartdo de contribuinte;
c) Fotocdpia de um comprovativo das habilitagbes literarias.

4 - A candidatura s6 sera considerada completa quando incluir todos os documentos

mencionados no numero anterior e for devidamente entregue nos locais indicados no
numero dois do presente artigo.

5 - Na recepcdo da ficha de inscricdo, caso se verifigue que no documento de
identificacdo (Bilhete de Identidade ou passaporte) n3c conste a residéncia no
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Concelho de QOeiras, o (a) jovem tera que anexar um atestado de residéncia ou cartdo
de eleitor

ARTIGO 7°
COMPENSACAO ECONOMICA E SEGURO

1 - A participacdo no programa confere o direito a:
a) Compensacdo economica de acordo com o nimero de horas de
desempenho mensal das tarefas, cujo valor /hora é aprovado pelo Executivo
Camarario.
b) Seguro de Acidentes Pessoais.

2 - A compensacgdo econdomica prevista no numero anterior estard a pagamento a

partir da segunda quinzena do més seguinte, através de transferéncia bancaria ou
emissao de cheque, preferéncia a indicar pelo jovem.

ARTIGO 8¢
FAaLTAS

1 - Todas as faltas previsiveis terdo de ser informadas ao servigo enquadrante com a
antecedéncia minima de 5 dias+
2 - Nenhuma falta é remunerada;

3 -As faltas n3o carecem de ser justificadas, uma vez que os jovens poderao
compensar o tempo em falta.

ARTIGO 90
DIREITOS E DEVERES DOS JOVENS PARTICIPANTES

1 - Constituem direitos, dos jovens participantes no Programa “Tempo Jovem"+
a) Compensagdo econdomica correspondente apenas as horas por eles
desempenhadas;

b) Seguro de acidentes pessoais;

c) Certificado de participagdo caso o solicitem, emitido pelo Nicleo de Juventude,
no final da sua participacao;

2 - Constituem deveres, dos jovens participantes no Programa “Tempo Jovem:
a) No inicio de cada turno, dirigir-se ao Nucleo de Juventude (Centro de Juventude
de QOeiras) e levantar as folhas de assiduidade referentes aos meses em questdo;
b) Cumprir o horario para o qual se inscreveram e foram seleccionados;
c) Avisar com a antecedéncia necessaria o Servico/Entidade enquadradora em
caso de impossibilidade de comparéncia;
d) Avisar o Servico/Entidade enquadradora e, posteriormente, o Nicleo de .
Juventude, se pretender desistir do Programa; —
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f)

a E)

Tratar com respeito e urbanidade os funcionarios, colaboradores e chefias dos
servicos camararios, bem como quaisquer pessoas com guem contactem no
desempenho das suas tarefas;

Executar com empenho e de forma diligente as tarefas que lhes sejam
confiadas.

ARTIGO 100
DEVERES DO SERVICO/ENTIDADE ENQUADRADOR/A

1 - Constituem deveres do Servico/Entidade enquadradora:

a)

b)
c)

d)

Enviar a folha de pedido de participacao/colocacdo de jovens, fornecida pelo
Nucleo de Juventude, no prazo mencionado na comunicacao enviada no inicio
do ano;

Envio da folha de assiduidade na data solicitada na mesma, por forma a ndo
atrasar o pagamento.

Acolhimento ao jovem de forma a lhe dar conhecimento das tarefas que ird
desempenhar;

Nos pedidos pontuais para apoio a actividades, fazer a solicitagdo, ao Nucleo
de Juventude nas disposicOes gerais.

2 - A violacdo do dever previsto na alinea b) do nimero anterior sera punida com a
perda do direito a colocacdo de jovens, pelo periodo de um turno, por parte do
servigo prevaricador.

ARTIGO 11°
DEVERES DO NUCLEO DE JUVENTUDE

1 - Constituem deveres do Nicleo de Juventude:

a)
b)

c)

d)

¢)

g)

Proceder a gestdo do Programa;

Apresentar superiormente para cada turno, uma proposta sobre a distribuicdo
dos jovens por servigo/ Entidade Enquadradora;

Enviar as folhas de assiduidade do segundo e terceiro meses do respectivo
turno para os Servicos/Entidades respectivos, até ao sexto dia Util de cada
mes;

Apds a recepcao das folhas de assiduidade mensais, elaborar listagem de
pagamento de remuneracgdes, submeté-la a autorizagdo superior e posterior
envio ao Departamento de Planeamento e Gestdo Financeira/Divisdo de Gestdo
Financeira.

Proceder a substituicdo dos jovens sempre que necessario;

Garantir que todos os jovens participantes estdo abrangidos pelo seguro.
Realizar a avaliagao do enquadramento dos jovens pelos Servigos/Entidades,
por forma a garantir a compatibilidade entre interesses dos
Servicos/Entidades, interesses do jovem e adaptacdo as tarefas, garantindo
assim a continuidade ou ndo dos jovens, nos Servicos/Entidades,
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ARTIGO 120
DISPOSICOES GERAIS

1 - Tratando-se de um programa de Ocupacao de Tempos Livres, a participacdo no
mesmo ndo investe o participante na qualidade de trabalhador, funcionario ou agente
da Administracdo, ndo lhe conferindo o direito ao estatuto de trabalhador-estudante.
2 - Os jovens enquadrados ao abrigo do “Tempe Jovem” ndo podem sob nenhuma
justificacdo desempenhar funcdes em substituicdo de funciondrios da Camara
Municipal de Oeiras ou das Entidades onde estao enquadrados.

Artigo 13°
REVISAO DE ALTERACAO

A revisdo e alteracdo das normas do presente Programa s3o da competéncia da
Camara Municipal de Oeiras.

ARTIGOD 140
REVOGACOES

Sao revogadas, a partir da data de entrada em vigor deste programa, todas as
normas constantes de posturas, regulamentos e demais normativos aprovados pelo
Municipio, que se encontrem em contradicdo com as presentes normas.

ARTIGO 150
ENTRADA EM VIGOR

As normas do presente Programa entram em vigor no dia imediatamente a seguir a
data da sua publicagéo nos termos gerais.

E para constar se passou o presente e outros de igual teor, que vao ser afixados nos
lugares publicos do costume.

Oeiras, Dz-ide O3 de 2009
/0 Presidente
ino Morais
Madalena Castro
(em regime de substituigio)

.
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